CRNA GORA
VLADA CRNE GORE
MI NI STARSTVO NJNBIROVA

PRAVILNIK
O UNUTRAGNJ OJZAOR GASNEMATIZACIJI
MI NI STARSTVA NJINBOSRQVA

Podgorica, septembar 2015.godine



5 Na osnovu |lana 37 st. 2 i 3 Zakona o drgavnoj upravi (ASlu feni list RCGiAi b 3803,
MSlugbeni list CGA broj 22/08 i ASlugbeni list CGfibroj 42/11) na prijedlog ministra unutra gjih poslova,
Vlada Crne Gore na sjednici odr @noj __ marta 2015. godine, utvrdila je

PRAVILNIK
O UNUTRAG NJOJ ORGANIZACIJI | SISTEMATIZACIJI MINISTARSTVA UNUTRAGNJIH POSLOVA

Llan 1
Ovim pravilnikom utvrLuju se unutra @ja organizacija i sistematizacija Ministarstva unutra @jih
poslova (u daljem tekstu: Ministarstvo) i organa uprave u sastavu i Uprave policije, organizacione
jedinice, njihov djelokrug, radna mjesta, b r o | izvrgilaca, opis poslova i
rasporelivanje sl ugizapngakamse pripramnkanj e gt eni k a

Llan 2

Izrazi koji se u ovom pravilniku koriste za fizil ka lica u mugkom rodu podrazumijevaju iste izraze u
genskom rodu.

I ORGANIZACIONE JEDINICE | NJIHOV DJELOKRUG

Llan 3
Organizacione jedinice Ministarstva su: _
1 DIREKTORATZA BEZBJEDNOSNO ZAGTI TNE POSLOVE | NADZOR
1.1 Direkcija za strategko razvojne i nor mati vne po

1.2 Direkcija za tajne podatke

1.3 Direkcija za nadzor i upravni postupak

1.3.1 Odsjek za nadzor nad radom Uprave policije i drugostepeni upravni postupak

1. 3.2 Odsjek za wutvrlLivanje tege povrede slugbene di

1.3.3 Odsjek za nadzor u oblasti zagtite I|lica i i mo
2 DI REKTORAT ZA UPRAVNE UNUTRAGNJE POSLOVE

2.1 Direkcija za lilne isprave i prebivaligte
22Direkcija za vozale, vozila i orugj e

2.3 Direkcija za drgavljanstvo

2.4 Direkcija za strance, migracije i readmisiju

2.5 Direkcija za azil

2.6 Podrulne jedinice za upravne unutragnje poslove
2.6.1 Podrulna jedinica Podgorica

2.6.1.1 Filijala Cetinje

2.6.1.2 Filijala Danilovgrad

2.6.1.3 Filijala Kolagin

2.6.1.4 Filijala Golubovci

2.6.1.5 Filijala Tuzi

2.6.2 Podrulna jedinica Nikgil
2.6.2.1 Filijala Plugine
2.6.2.2 Filijala Gavnik

2.6.3 Podrulna jedinica Bar

2.6.3.1 Filijala Budva

2.6.3.2 Filijala Ulcinj

26. 4 Podrulna jedinica Herceg Novi
2.6.4.1 Filijala Kotor

2.6.4.2 Filijala Tivat

2.6.5 Podrulna jedinica Berane
2.6.5.1 Filijala Rogaj e

2.6.5.2 Filijala Plav



2.6.5.3 Filijala Andrijevica
2.6.5.4 Filijala Petnjica
2.6.5.5.Filijala Gusinje
2. 6. 6 P @dnicaBielcPolje
2.6.6.1 Filijala Mojkovac

2.6.7 Podrulna jedinica Pljevlja

2.6.7.1 Filijala Gabljak

3 DIREKTORAT ZA VANREDNE SITUACIJE

3.1 Direkcija za civilnu zagtitu i humani tarnu pomo

3.2 Direkcija za preventivne poslove

3.2.1 Odsjek za upravljanje rizicima

3.2.2 Odsjek za upravljanje opasnim materijama

3.3 Direkcija za operativne poslove

3.3.1 Odsjek za obuku i operativne aktivnosti

3.3.1.1. Grupa za neeksplodirana ubojna sredstva - NUS
3.3.2 Odsjek 112 -operativno-komunikacioni centar 112
3.4 Direkcija 1 avio-helikopterska jedinica

3.5 Direkcija za inspekcijski nadzor

3.6 Podrulne jedinice za vanredne situaciije

3.6.1 Podrulna jedinic Podgorica za teritoriju GIa
Danilovgrad iKola g i n

3.6.2 Podrulna jedinica Nikgil za teritorije opgtin
3.6.3 Podrulna jedinica Bijelo Polje za teritoriije
3.6.4 Podrulna jedinica Berane za terit omjidajGusinepgt i n
3.6.5 Podrulnajedinlca Pljevlija za teritorije opgt
3.6.6 Podrulna jedinica Bar za teritorije opgtina B
3.6.7 Podrulna jedinica Herceg Novi za teritorije o
4Dl REKTORAT ZA DRGAVNU UPRAVU | LOKALNU SAMOUPRAVU
4.1 Direkcija za drgavnu upravu

4.1.1 Odsjek za normativne poslove i pralienje propi
4. 1.2 Odsj ekr azzav osjtireatiegkmal i ti | ke poslove iz obl ast.

4.1.3.0djske za nevladine organizacije

4.2 Direkcija za inspekcijski nadzor

4.2.1.0djsek za inspekcijske poslove

4. 2.2.0djsek za strategke i analitilke poslove

4.3 Direkcija za lokalnu samoupravu

4.3.1 Odsjek za normativne poslnesamoupraver al enj e propi

4. 3.2 O0Odsj ekr azzav osjtmae tieg&kmal i ti | ke posl ove iz obl ast.
5 DI REKTORAT ZA MEnUNARODNU SARADNJU | EVROPSKE I NT
5.1 Direkcija za melLunarodnu saradnju

5.2 Direkcija za evropske integracije

5.3 DirekcijazasprovolLenj e projekat a

5.4 Direkcija za prevolenje

6 ODJELJENJE ZA ZAGTI TU PODATAKA O LILNOSTI | SLOBO
7 ODJELJENJE ZA UNUTRAGNJU KONTROLU POLICIJE

8 ODJELJENJE ZA | NTEGRI SANO UPRAVLJANJE GRANI COM |
9 ODJELJENJEZAUNUTRAGNJU REVI Z1JU

10 KABINET MINISTRA

11 SLUGBA ZA | NFORMACI ONE TEHNOLOGI JE

11.1 Biro za projektovanje i administraciju informacionih sistema

11.2 Biro za zagtitu i sigurnost informacionih tehn
11.3 Biro za odrgavanje informacionih tehnologija

11.4 Biro za implementaciju informacionih tehnologija

12 SLUGBA ZA PRAVNE, KADROVSKE | FI NANSIJSKE POSLOV
12.1 Biro za finansijske i ralunovodstvene posl ove
12.2 Biro za materijalne poslove i tekulie odrgavan,j

12.3 Biro za kadrovske i pravne poslove

12.4 Biro za javne nabavke

13 SLUGBA ZA OPGTE | ZAJEDNI LKE POSLOVE
13.1 Biro za smjegtaj [ i shranu



13.2 Biro za administrativho kancelarijske poslove
13.3 Zdravstveni centar
13.4 Auto-centar

Organizacione jedinice organa u sastavu i Uprave policije su:

14SEKTOR POLICIJE OPGTE NADLEGNOSTI
14.1 Odsjek za JRM

14.1.1 Grupa za kontrolu i bezbjednost na geljeznic
1420dsjek za bezbjednost drumskog saobra,l'aja
1421Grupa policije za bezbjednost saobral aj a

14.3 Odsjek za prevenciju i rad policije u zajednici

14.4 Odsjek za popunu i zagtitu imovine i i ca i de
15 SEKTOR KRI MI NALI STILKE POLI CI JE

15.1 Odsjek za suzbijanje opgteg kriminaliteta

15.1.1 Grupa za poligrafsko ispitivanje

15.1.2 Grupa za potragnu djelatnost

15.1.3 Grupa za suzbijanje imovinskih delikata

15.1.4 Grupa za suzbijanje krivilnih djela iz oblas
15.1.5 Grupa za suzbijanje krvnih delikata

15.2 Odsjek za suzbijanje privrednog kriminaliteta

1521Grupa za suzbijanje krivilnih djellavemrmjod iw Pjladin
15.2.2 Grupa za suzbijanje krivilnih djela protiv s
15.2.3 Grupa za suzbijanje krivilnih djela protiv i
prostora u sjedidgtu

1524Grupa za suzbijanje krivilnih djela falsifikovan
15. 2.5 Grupa za suzbijanje krivilSjiehdidjted aP god g ovrriecdan
15. 2.6 Grupa za suzbijanje kriviSediilgtdj eBluad vpar i vr edn
15. 2.7 Grupa za suzbijanje krivii{Snieldi gjtel 8ipri or edn
15.3 Odsjek za borbu protiv organizovanog kriminala i korupcije

15.3.1 Grupa za sprovolenje finansi jasokchifinansgskogaga, s
kriminala

15.3.2 Grupa za suzbijanje krivilnih djela korupci]j
1533Grupa za suzbijanje krivilnih djela krijum|larenj
15. 3.4 Grupa za suzbijanje krivil eksplozivthih mdtedja t er or i z m
15.3.5 Grupa za suzbijanje organizovanog opgteg kri
5.3.6 Grupa za suzbijanje krivilnih djela visokote
15.4 Odsjek za borbu protiv droge

15.4.1 Grupa |

15.4.2 Grupa Il

15.4.3 Grupa lli

15.4.4.Grupa IV

15.4.5.Grupa V

15.4.6.Grupa VI

15.4.7.Grupa VII

15.4.8.Grupa VI

15.5 Odsjek za specijalne istragne metode
15.5.1 Grupa 1

15.5.2 Grupa 2

15.5.3 Grupa 3 )
15.6 Odjekzak r i mi nal i sti Uko obavjegtajne poslove
15.6.1 Grupa 1

15.6.2 Grupa 2

15.6.3 KriminalistiUko -Ghaedj ggeajoagjoedicmi ca Cent ar
15.6. 4. KriminalistiUkoSpbdnggthnanpedlnlca Sjeve
15.6.5. KriminaI|stcaJ[}lg<|cSJcehja\gjteagtBanrna jedin

15. 6. 6. Kriminalisti Uk oil Sobeadvijgetget aHenrac ejge dNonviica Zapad
15.7 Jedinica za zagtitu svjedoka

15.8 Jedinica za prikrivene isljednike (PI)

15.9 Odsjek za melunarodnu poEUROROL-SK EC saradnju | NTE



1591Grupa za melunarodne potrage i ekstradicije
15.9.2 Grupa za melunarodnu operativnu saradnju
15.9.3 Grupa za podrgku

15.10. Specijalno policijsko odjeljenje

15.10.1. Grupa za istrage krivilnih djela organizov
15.10. 2. Grwupa za istrage krivilnih djela visoke kor
16 SEKTOR GRANILNE POLI CI JE

16.1 Odsjek za nadzor drgavne granice

16.1.1 Mobilna jedinica

16. 1.2 Grupa za el ektronski nadzor drgavne granice
16.1.2.1 NCC Podgorica

16.1.2.2 RCC Bar

16.1.2.3 Tim mobilnih stanica za elektornski nadzor Podgorica

16. 2 Odsjek za granilne provjere

16.3 Odsjek za strance, vize i suzbijanje nezakonitih migracija

16.3.1 Prihvatilite za strance

16.4 Odsjek za operativni rad i analizu rizika

16. 5 Regional ni-ScjeendtBggldPRaijeS|] ever 0

16.5.10dj el jenje granilne bezbjednost.i Rogaj e

16511Jedi nica granilne policije Berane

1652St anica granilne policije Plav

16.530dj el jenje granilne bezbjednost.i Pl jevlja

16.54St anica granilne policije Bijelo Polje

16. 6 Regional ni -Sjeendiagt éi CRond ggaroi c a

166.10dj el jenje granilne bezbjednosti Tuzi
166.1.1Jedinica patrolnih | amaca Bogaj

16.6.1.2Jedi ni ca patrolnih | amaca Virpazar

166.1.3Jedini ca greankKolnaegipnol i ci j

16.6.2St ani ca granilne policije Aerdrom Podgorica
16.6.30dj el jenje granilne bezbjednost.i Ni kgil

16.64St anica granilne policije Plugine

16. 7 Regional n-iSjeantgare MBhugo

16.7120dj el jenje granilne bezbjednost.i Ul ci nj

16.7.1.1 Jedinicapat r ol ni h | amaca Ul ci nj

16.72St ani ca granilne policije Bar

16.721Jedi ni ca patrolnih brodova i | amaca Bar
16.722Jedi ni ca granil|lne policije Budva

16.73St ani ca granilne policije Tivat

16.731Jedi nica granilne policije Kotor

16.740dj el jenje granilne bezbjednost.i Herceg Novi
16.741Jedi ni ca patrolnih brodova i | amaca Herceg Novi
17 SEKTOR ZA OBEZBJENRENJE LI LNOSTI | OBJEKATA

17.1 Odsjek za obezbjelLenje |ilnosti

17.1.1 Grupa za operativni rad i obuku

17.1.2 Grupa za obezbjelLenje predsjednika Crne Gore
17.1.3 Grupa za obezbjelLenje predsjednika Skupdgtine
17.1.4 Grupa za obezbjelLenje predsjednika VI ade
17.1.5 Grupa za obezbjelLenje visokih drgavnih funkc
17.1.6 Grupa za obez\lgdelLenj e | ica po odluc

17.2 Odsjek za obezbjelLenje stranih gtiilenih Iilnos
17.2.1 Grupa za antiteroristilki pregled

17.2.2 Grupa za obezbjelenje stranih gtiienih lilno
17.3 Odsjek za obezbj el enkoazularbihprkead sat a v ii gptl avmat s k o
17.3.1 Grupa za obezbjelLenje objekata

17.3 2 Grupa za oObexjneglud mjreni di plredsttakoni gt av a

18 ODJELJENJE ZA ANALITI KU, UNAPRENRENJE RADA | RAZV
19 SPECI JALNA ANTI TERORI STI LKA JEDI NI CA (SAJ)

20 POSEBNA JEDINICA POLICIJE

21 FORENZI LKI CENTAR

21.1. Grupa za postupanje sa dokaznim materijalom, f



21.2.Grupa za mehanoskopska ispitivanja

21.3.Grupa za utvrlivanje uzoraka kod pogara i ek s|
21. 4. Grupa za balistilka ispitivanj a

21.5.Grupa za ispitivanje rukopisa i dokumenata

21.6.Grupa za ispitivanje informacionih tehnologija

21.7.Grupa za DNK analize

21.8.Grupa za hemijska ispitivanja

21.9. Grupa za hemijska ispitivanja daljine pucanja

21.10.Grupa za daktiloskopska ispitivanja

21.11. Grupa za koordinaciju vrgenja uvilaja, standa

21.12.Grupa za digitalnu obradu audio T video i foto tehniku
22 OPERATIVNO KOMUNIKACIONI CENTAR
23 ODJELJENJE ZA TELEKOMUNIKACIONE | ELEKTRONSKE TEHNOLOGIJE
24 CENTAR BEZBJEDNOSTI PODGORICA
24.1 Odjeljenje bezbjednosti policije
24.1.1 Stanica policije za JRM
24.1.1.1 Jedinica policije 1
24.1.1.2 Jedinica policije 2
24.1.1.3 Jedinica policije 3

24.1.2 Stanica policije za bezbjednost saobralaja
2413St anica policije za poslove dedgurstva
24. 2 Odjeljenje bezbjednosti kriminalistil ke polici
24.2.1 Stanica kriminalistilke policije za suzbijan
24211Jedinica kriminalistil ke porhideikape za suzbij a
24212Jedinica kriminalistilke policije za suzbij a
24213Jedinica kriminalistilke policije za suzbija
2422St anica kriminalistil ke ploihinalitéstaj e za suzbijanje i
24221Jedinica kriminalistilke policije za suzbij a
ucjene
24222Jedinica kriminalistilke policije za suzbija
24213Jedinica kriminalistilke policije za suzbij a
2423Stanica kriminalistilke policije za potragnu dj e
2424St anica kriminalistilke policije za kriminalist.i
2425 Stanicak r i mi nal i stil ke policije za analitiku, infor

24.4 Odjeljenje bezbjednosti Danilovgrad
24.4.1 Stanica policije

24. 4.2 Stanica kriminalistilke policiije
24.5 Odjeljenje bezbjednost.i Kol agdgin
24.5.1 Stanica policije

24.5.2 Stanica kriminalist i | ke pol icij e

24.6 Odjeljenje bezbjednosti Cetinje

24.6.1 Stanica policije

24.6.2 Stanica kriminalistilke policiije
25 CENTAR BEZBJEDNOSTI NI KGI L

25.1 Stanica policije

25.2 Stanica kriminalistilke policiije
25.3 Odjeljenje bezbjednosti Gavnik
2540dj el jenje bezbjednosti Plugine

26 CENTAR BEZBJEDNOSTI BAR

26.1 Stanica policije

26.2 Stanica kriminalistilke policije
26.4 Odjeljenje bezbjednosti Ulcinj

26.4.1 Stanica policije

26.4.2 Stanica kriminalistilke policiije
27 CENTAR BEZBJEDNOSTI BUDVA

27.1 Stanica policije

27.2 Stanica kriminalistilke policiije
28 CENTAR BEZBJEDNOSTI HERCEG NOVI

28.1 Stanica policije

28.2 Stanica kriminalistilke policiije



28.4 Odjeljenje bezbjednosti Kotor

28.4.1 Stanica policije

28. 4.2 Stanica kriminalistil ke policije
28.5.0djeljenje bezbjednosti Tivat
28.5.1 Stanica policije
28.5.2 Stanica kriminalistilke policije
29. CENTAR BEZBJEDNOSTI PLJEVLJA
29.1 Stanica policije
29.2 Stanica kriminalistilke polici
29.3 Odjeljenje bezbjednost.i Gabl j a
30. CENTAR BEZBJEDNOSTI BIJELO POLJE
30.1 Stanica policije
30.2 Stanica kriminalistilke policiije
30.3 Odjeljenje bezbjednosti Mojkovac
30.3.1 Stanica policije
30. 3.2 Stanica kriminalistilke policije
31. CENTAR BEZBJEDNOSTI BERANE
31.1 Stanica policije

j e
k

31. 2 Stanica palicieg mi nalistil ke

31.4 Odjeljenje bezbjednost.i Rogaje
31.4.1 Stanica policije

31.4.2 Stanica kriminalistilke polici]je

31.5 Odjeljenje bezbjednosti Plav

31.5.1 Stanica policije

31.5.2 Stanica kriminalistilke polici]je
31.6 Odjeljenje bezbjednosti Andrijevica

31.7. Stanica policije Petnjica

31.8. Stanica policije Gusinje

Ll an 4

1. U DIREKTORATU ZA BEZBJEDNOSNO-ZAGTITNE POSLOVE | NADZOR, vr ge se posl o\
odnose na: ostvarivanje procesa harmonizacije zakonodavstva u oblasti policijskih poslova sa

melLunarodnim standardi ma i posebno pravnim sistemom
melLunarodni m i r e g i nmpiastitucijamma i a@nugima subjektane;iijradu propisa koji se

odnose na policijske poslove u obl asti borbe protiwv
[ mi r a, zagtite I|ica i i movine i drugdarm mabd azak onmi
cjelishodnogiu rada Uprave policije u skladu sa pr
postupka kada su u suprotnost. sa zakonom i drugim
pitanjima iz djelokruga Upr a v e policiije, daj e strul na uput st va
nepravilnostima u njenom radu; vr gi drugu kontrol
policije i vrgenje drugih ovlaglienja dr ulcasimaipeenog
detektivske djelatnosti; organizovanje i sprovolen

sprovolenje postupka unutragnje kontrole mjera zagt
poslova iz djelokruga Direktorata.

1.1 U Direkciiji za stratedgkovmrgpe voe npos!| owir mad ji ivhnee
stanj a i strategkog planiranja u obl asti borbe prot
[ mi r a, zagt i tdeugin dblasd rada i djelowanjd; msruktivno i savjetodavno djelovanje za
sprovolLenje utvrlLenih strategija i politike u tim
njihove realizacije; izradu prijedloga instrukcija, uputstava, naredbi i drugih akata u skladu sa propisom;
ostvarivanje procesa har moni zaciije Zzakonodavstva
standardima i posebno pravnim sistemom EU; izradu teksta nacrta zakona i podzakonskih propisa koji se
odnose na policiske posl ove i s tim u vezi organi zovanje |
mi gl jenja na nacrte zakona i drugi h propisa u ovoj
1.2 U Direkciji za tajne podatke vr §i posl oveekaoji sProdobenj e post
stepena tajnost.i podat aka; donogenj e ryegenja o o]
tajnosti, riegenja o prestanku vagenja stepena ta



podataka ako zato postoje razlozi koji se tilu bezbjednos
isteka vremena u skladu sa Zakonom o tajnost:i pod
podataka sve organe i organizacije koje koriste tajni podatak; obradu zaht j eva i Ssporovo
radnji po zahtjevima za izdavanje dozvole za pristup tajnim podacima zaposlenim u Ministarstvu;
unutradgnju kontrolu nad sprovolLenjem mjera zag@gtit
podataka kao danidcrurgachnjsil ugbskl adu sa okolnosti ma
unutradgnje kontrol e; saradnju sa Direkcijom za zagt
koje koriste tajne podatke; o0 bavj &ditpr@dudanmanjemijeaii radnjk c i |
u cilju utvrlivanja okolnost.i pod kojima je doglo d
[ mjere za otklanjanje gtetnih posljedica i sprjela
podat aka u organi ma i organi zacijama; obradu zahtje
izdavanje dozvola za @pristup tajnim podacima zapos
dozvolama za pristup tajnim padacimmap,odacl endaj, e | @wiadg
evidentiranje tajnih podataka po stepenima tajnost
materijala i obavljanje drugih poslova iz djelokruga Direkcije.

1.3 U Direkciji za nadzor i upravni postupakvr ge se posl ovi koj i se odnose
nadl egnost.i [ ovlagienja utvrlLenih zakonom koji ma
djel atnosti; vigenje upravnog nadzor a @ policieaiaoklasthi t ©
zagtite | ica i i movine i detektivske djelatnosti;
Uprave policije vezano Zza statusna pitanja kod vr
djel atnosti; vr gzeankcenin @dZ eir ai ncajdel i shodnogil u rada
obustavljanje akata koji su donijeti van upravnog postupka kada su u suprotnosti sa zakonom ili drugim
propisom i podnogenja prijedloga VIadi gCana Goobadhp
pojedinim pitanjima iz djelokruga Uprave policije,i obavljanje drugih poslova iz djelokruga Direkcije.

1.3.1 U Odsjeku za nadzor nad radom Uprave policije i drugostepeni upravni postupak v r g i pos.l
koj i se odnose ma: nadgerakeninmdgiou i cjelishodnogiu
obustavljanje akata koji su donijeti van upravnog postupka kada su u suprotnosti sa zakonom ili drugim
propisom i podnogenja prijedloga VlIeaediz€jerégte&prneida
pojedinim pitanjima iz djelokruga Uprave policije;
savjeta za ©primjenu propisa iz nadl egnost.i Uprave
nepravilnostimaunjenom r adu; davanje migljenja na izvjegtaij (
gal bama protiwv rj egenj a o] i zrel enoj di sciplinsko]j
prvostepenih upravnih akata Uprave policije o odbijanju zahtjeva za izdavanje odobrenja za obavljanje
tehni ]l kog pregleda vozila i o prestanku vagenja odo
protiv prvostepenih wupravnih akata Uprave policije
priredbi;pr ot i v prvostepenih upravnih akata nadlegnih or

putevima; i obavljanje drugih poslova iz djelokruga Odsjeka.

1.3.2 U Odsjeku za wutvrlLivanje tedge povrede slughensece
poslovi kojise odnosena:pok r et anj e i volLenje disciplinskog post
pol i cij s ki hprijediganjg tdisciplingkia ;mjera st ar j e g i ;niizrada onacgaa pmvastepenih
disciplinskih odluka; obavljanje drugih poslova iz djelokruga Odsjeka.

1.3.3 UOdsjekuza nadzor u obl asti zagtite | icwardgeismvp ansl
se odnose na: vigenje nadzora u okviru nadlegnosti
obl ast zaa git i i eno V ii Te i detektivske djelatnost i ; vr
cjelishodnogiu rada Uprave policije u obl asti z
vrgeinnsepekcijskog nadzora nad tr ans pomemeé brobe dvostrukea n z i
namjene | ije obezbjelLenje vrge privredna drugtva i
inspekcijskog nadzora prilikom prevoza opasnih mat
eksplozivnih materija, sk | adi gt enj a, dr ganj a, pr omet a, rAu k3aulvaazng -a
obezbjelLenje vrge privredna drugtva idepnedemnegénakat

se nalage primjena mjera koje ise odndoesteekhavglhgt idf
drugostepenog postupka u odnosu na rjegenja Uprave

poslova zagtite |ica i i movine i detektivske djelat
uprivied ni m drugtvima za vrgenje poslova zagtite |ica I
instrukcija u vezi sa primjenom propisa u oblasti :

mj er a od znal aj a zajaunmapppekdvanme obtl asti ma nadz



evidencij a prikuplijanje podat aka potrebnih Za
v

i nf or mat. i
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2. U DIREKTORATU ZA UPRAVNE UNUTRAG NE POSLOVE vrg e  soslovifkoji se odnose na:
p r a jeei ranaliziranje stanja u oblasti upravnih unutra gjih poslova; pripremu [ pral enj
strategija, programa i melLunarodnih dokumenata; ostvarivanje procesa harmonizacije zakonodavstva sa
melunarodnim standardima i posebno pravnim sistemom EU; sprovolenje utvrLenih i opredijeljenih
programa saradnje sa melunarodnim i regionalnim organizacijama, institucijama i drugim subjektima;
pripremu nacrta zakona i drugih propisa u oblasti upravnih unutra §jih poslova; davanje inicijativa i
prijedloga za utvrlivanje politike i dono gnje propisa; izvrg &anje zakona i drugih propisa; vrgenje nadzora

hihi drugih strulnih materijala i obavl |

(0]

e

nad zakonitog | upravniha k at a podrul ni h j edi mninwa riaghj adpaisddo ¥ a

zakonito g [i ¢jelishodno ¢ [rada organa lokalne uprave u vrg aju prenijetih, odnosno povjerenih poslova i
inspekcijski nadzor u skladu sa propisom; usklal vanje i usmjeravanje rada podru hih jedinica; volenje
i objedinjavanje slugbenih evidencija; drgavljanstvo, lii n ane, ma t nie kegistre, migracije, strance, azil,
putne isprave, prebivaligte, lil n e&arte, jedinstveni matil n broj gralana, orugje, voza ke dozvole,
registraciju vozila, ostvarivanje saradnje sa drugim organima prekrg @mog postupka , v r g posl
volLenje bir alokavijhnjesrpgihgdslova ia djelokruga Direktorata.

2.1 U Direkcijizal i | ne i spr ave vigese posldvikejizséd adiipseaa: sprovolenje zakona i
drugih propisa iz oblasti prebivaligta, jedinstvenog ma t niod broja, lil i karata, ma tnih| registara i
putnih isprava; pripremu melunarodnih sporazuma; pripremu nacrta zakona i drugih propisa iz oblasti
prebivaligta i putnih isprava; sprovolenje postupka p dbangaana prvostepena rje gnja podru hih jedinica
i filijala; vr§ eje nadzora u oblastima prebivaligta i putnih isprava; vrg eje upravnog nadzora; usmjeravanje i
usklal vanje rada podrul nih jedinica i filijala; voLenje propisanih evidencija; v r g i posl ove ve
biral kih cstvarivarieo samdnje sa Upravom policije, drugim organima i melunarodnim
organizacijama i obavljanje drugih poslova iz djelokruga Direkcije.

22U Direkciji za VvozavVrgeese posiavii kbjiase bdnoser nag gprevolenje zakona i
drugih propisa u oblasti vozal a, registracije vozila, o r ja;g pripremu melunarodnih sporazuma;
pripremu nacrta zakona i drugih propisa u oblasti voza lk, vozila i orugja; sprovolenje postupka po
galbama na prvostepena rje gnja pod r uil jedinica i filjala; vrg eje nadzora iz djelokruga Direkcije;
vrg aeje upravnog nadzora; usmjeravanje i usklal vanje rada podrul ih jedinica i filijala; voLenje propisanih
evidencija; ostvarivanje saradnje sa Upravom policije, drugim organima i meLunarodnim organizacijama;
obavljanje i drugih poslova iz djelokruga Direkcije.

2.3 U Direkciji za d ragljanstvo vrg ese poslovi koji se odnose na: sprovolenje zakona i drugih propisa
i melunarodnih dokumenata iz oblasti drdavljanstva, naturalizacije, lil ng stanja gralana; volenje
postupka po zahtjevima za prijem, otpust i utvrlivanje crnogorskog dr @vljanstva; pripremu nacrta zakona i
drugih propisa u oblasti drgavljanstva; sprovolenje postupaka po galbama na prvostepena rje @nja
pod r uil fednica i filijala; vrg eje nadzora u obla s t i avljahstvg; vrg eje upravnog nadzora;
usmjeravanje i usklal vanje rada podrul ih jedinica i filijala; volenje propisanih evidencija; ostvarivanje
saradnje sa Agencijom za nacionalnu bezbjednost, Upravom policije, drugim organima i melunarodnim
organizacijama; obavljanje drugih poslova iz djelokruga Direkcije.

2.4 U Direkciji za strance, migracije i readmisiju vrg ese poslovi koji se odnose na: sprovolenje
utvrlene politike, zakona i drugih propisa i melunarodnih dokumenata iz oblasti migracije, stranaca,
readmisije; pripremu nacrta zakona i drugih propisa u ovim oblastima; sprovolenje postupka po
zahtjevima za stalno nastanjenje stranaca; izdavanje radnih i b or awlemgen
postupka po galbama na prvostepena rje gnja pod r uil jedinica i filijala; vrg eje nadzora u oblasti
migracije i readmisije; vrg aje upravnog nadzora; u smjeravanje i usklal vanje rada podrul i jedinica i
filjala; volenje propisanih evidencija; donod eje odluka u prvostepenom i drugostepenom postupku
(odluke po galbama na rjeg eja pod r uill jedinica i filijala Ministarstva i Uprave policije); ostvarivanje
saradnje sa Agencijom za nacionalnu bezbjednost, Upravom policije, drugim organima i melunarodnim
organizacijama; obavljanje i drugih poslova iz djelokruga Direkcije.

2.5 U Direkciji za azil vrg ese poslovi koji se odnose na: pripremu zahtjeva za azil, volenje postupaka i
donog eje odluka po zahtjevu za azil, donog eje odluka o subsidijarnoj za g it pokretanje i volenje
postupaka i donog eje odluka o prestanku i ukidanju statusa azilanta; volenje postupaka i donog eje
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odluka o statusu lica koja ve | imaju priznat status izbjeglice ili status raseljenog lica u skladu sa
zakonom; izdavanje isprava za dokazivanje: identiteta i putovanja u inostranstvo, pravnog statusa i prava
u skladu sa propisima; pripremu nacrta zakona i drugih propisa u oblasti azila; volenje propisanih
evidencija; donog eje odluka o privremenoj za § t i vtlivanje identiteta lica koje tragi azil; saslu gvanje
lica i uzimanje izjave; uzimanje biometrijskih podataka; donog eje odluke o priviemenom oduzimanju
isprava; donogenje odluke o privremenom ogranil &anju kretanja; nalaganje mjera i odrel vanje rokova
za dobrovoljno vra knje i deportaciju; ostvarivanje saradnje sa Agencijom za nacionalnu bezbjednost,
Upravom policije i drugim organima i melunarodnim organizacijama; razmjenu slugbenih, povjerljivih i
operativnih podataka iz oblasti azila; obavljanje drugih poslova iz djelokruga Direkcije.

2.6 U PODRULIM JEDINICAMA ZA UPRAVNE UNUTRAGNJE POSLOVE vrg ese poslovi koji se
odnose na: izvrgavanje zakona i drugih propisa i odlu [vanje o pravima i obavezama fizil kih i pravnih lica

i drugih stranaka u oblasti prebivaligta, boravigta, jedinstvenog ma tniod broja, lii n ekarte, lil og
imena, lil i stanja, putnih isprava, orudja, registracie vozi | a, izdavanja vozal
boravi gne dozvole za strance; volLenje propisanih ¢
spiskova; pripremuanal i z a, i zv ] e gonteoly eada i starahje 0 zakowiton isefikasnom radu

filijala i o unaprjel’lenju metoda rada; p r anje erganizacione, kadrovske, smjegtajne i tehnil ke problematike

u filijalama; usmjeravanje i koordinaciju rada filijala; davanje obavje ¢ tjee mmpravima gralana, proceduri,
dokumentaciji i predaji podnesaka; prijem podnesaka; uru Enje odluka, isprava; vrg aje drugih poslova od

znal @ za ostvarivanje prava gral’ana; obavljanje i drugih poslova iz djelokruga Direktorata.

U filijalama za upravne unutragnje poslove vrg ese poslovi koji se odnose na: izvr &anje zakona i
drugih propisa i odlu ivanje o pravima i obavezama fizil kih i pravnih lica i drugih stranaka u oblasti
prebivaligta, boravigta, jedinstvenog matil nog broja, lii n &arte, lil ng imena, li| i stanja, putnih
isprava, orugja, djelova za orugje i municije, registracije motornih i prikljul i vozila, izdavanja voza kih
dozvola, boravka stranaca; volenje propisanih evidencija; pripremu analiza, izvje ¢ ja,anformacija; davanje
obavje ¢enja o pravima g r anh, proceduri, dokumentaciji i predaji podnesaka; prijem podnesaka;
uru kenje odluka i isprava i vrg eje drugih poslova od znal @& za ostvarivanje prava gralana; obavljanje i
drugih poslova iz djelokruga Direktorata.

Ll an 6

3. U DIREKTORATU ZA VANREDNE SITUACIJEvr ge se posl ovi Koj i se odr
projekat a, programa i pralenje njihove realizacije
pravnim sistemom EU; izradu zakonskih i podzakonskih pr opi sa; anal i zu i praler
spagavanj a; utvrlLivanje programa za opremanje i raz
odluka o obezbjelivanju mat erijalnih rezerviazma p
upravljanje u zagtiti i spadgavanju i predlaganj e mj
O prijetnjama, uzroci ma i posl jedicama vanrednih
vanrednih situacija; kontrolu mobilnosti i interventne spremnost.i operati\
izvrgavanja wugovora o upotrebi [ djel ovanju speci
sistema zagtite i spagavanja u skladu saj meilwinlame d
usklalLivanje njenog djelovanja sa operativnim jedir
o slanju u inostranstvo operativnih jedinica na obu
pomol i odr dawagith 9l ul aju nastanka vanrednih situaci
situacijama preko jedinstvenog operativnog komunikacionog centra 112; inspekcijski nadzor u okviru

nadl egnost.i i ovlagienja utvrLleni fp pewkaocopasnin materija,b | a :
proizvodnj e, pr omet a, nabavke, skl adi gtenj a [ upo
pr omet a, rukovanja i upotrebe zapaljivih telnosti
tranzit nNagmegaonpjrae,mev i robe dvostruke namjene; t e
pripremu progr ama, organizovanje i sprovolenje st
operativnih jedinica,; organizovanj e isaspcbuopnlbnjmg e
spagavanja; vrgenje spasilalkih aktivnost:i u sl ul aj
gralana wu slulaju nastanka vanrednih situaciij a; or
ubojnih sredstav a ; organizovanje i djelovanje jedinice za
spagavanja iz vazduha; obuku pilota, trenagu pil ot
saradnje sa melLunarodnim i r e g ma indeuginm subjektima kajirse baveec i j
zagtitom i spagavanjem; pripremu [ pralenje i zvr g
spagavanj a; obavl janje i drugi h poslova iz djelokru
3.1 U Direkciiji za ci piolmodr gags et pos| dwimakojir s\
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strategij a, projekat a, programa iz obl ast]i Ci vil ne
ugrogenost. [ nacionalnih planova za zagtituui s p
viegbe pripadnika jedinica civilne zagtite; pral e
organi zovanje i mobilizaciju jedinica i ti mova ci vi
[ timova civileejeamiete; zaprzaybdbltu i spagavanij e; [
propisa u obl asti zagtite [ spagavanj a; izradu z
standardni h operativnih procedur a; h ar mo nréktoratz 6aj u :
pravnim sistemom EU,; saradnju sa melLunarodni m i re
subjekti ma; pruganje i tragenje melLunarodne pomol i
pomoli (I PA i dr . ) owlzdeldkriga Dijeleijei dr ugi h pos|

3.2 U Direkciji za preventivne poslovevr ge se posl ovi koj i se odnose |
zagtiti [ spagavanju od nesreft@hmadtoglkiith uslzjidkd ; prsi
zagtitguaviangea izradu baze podataka svih rizika; pr
obl asti zagtite i spagavanj a; uleglie u izradi nacr
ugrogenost. i pl anova za 1z a diadonog udesd; ugnagnm pgslevi o gkyiru b i o
nadl egnost.i [ ovliagienja utvrlLenih zakonom u obl as
proizvodnj e, pr omet a, nabavke, skl adi gtenj a [ upo
prometa,ruk ovanj a i upotrebe zapaljivih telnosti i gaso
robe dvostruke namjene,; predlaganje sistemskih mj
posl jedica zakonski h rj egendelakrugadDirekaijd. j anj e i drugi h
3.2.1 U Odsjeku za upravljanje rizicimavr e se posl ovi koj i se odnose
zagtiti i spagavanju od nesr eftae hmadtogylkiith uslzji &d ;p rsi
zagtitu jesppfgakapljanje, obradu i analizu podat aka
rizika; ulegle u izradi procjena ugrogenost.i [ pl &
udesa; pripremanje migljenja ogiah dprsapivs g§,e nkeo jneacprtiep
organi ; izradu strategij a, projekat a, pt r eohgnr oal noag kii zh
pralenje | izvrgavanje zakona i drugi h propisa wu
zak ons ki h [ podzakonskih propi sa; saradnj u s a pr
institucijama, drgavnim organi ma, |l aboratorijama i
pralenje i predlaganj e u isass@ dropiginaav EUrzj oblastnhuaravljanjanrizitimai h
pripremanje i sprovolenje obavjegtavanja o wudesi
sistema za podr gku u odlulivanju u sl ul aju h e mi
prognost i | ki h karat a Za sve vrste rizi ka; izdavanj e
preventivno i operativno djelovanje za zagtitu i sp
hemi j skog, bi ol ogkog i Nk&bear ntoethhnaidlikpog k 0bgndgazadda
drugih poslova iz djelokruga Odsjeka.

3.2.2 U Odsjeku za upravljanje opasnim materijamavr e se posl ovi koj i se od
u okviru nadlegnost. i ovl agl erijia eutivrslpeangiahv amna kg n
materij a, proizvodnj e, pr omet a, nabavke, skl adi gt
dr ganj a, promet a, rukovanija i upotrebe zapaljivih
nacrte zakona i drugih propisa, koje pripremaju drugi dr
zakonskih i podzakonskih propisa; pregled investiciono-t e hni | ke dokumentacij e; S ¢
nadzor nad primjenom prevent i vm ipriikom izgmdnjg ti rekonstrukcijeb e z |
objekat a; transport i tranzit naoruganj a, vojne op
zagtitu i spagavanje; obavljanje i drugi h posl ova i
3.3 U Direkciji za operativne poslovevreg se posl ovi koji se odnose na:
spagavanj e; organizovanj e, sprovolenje [ pral enj e
organi zovanj e vjeghbi tih jedinica; opremanj e op
osposob | j avanj a i usavrgavanja pripadnika operativnih
j edinicama; koordinaciju svih instituciija, privred
pri kupljanje i obradu iafakmacjpal | abhjpej egobajypedt g
drgavni h organa, spasilalkih slughbi | nadl egni h org
primjenom standardnih operativnih postupaka i koordiniranje djelovanja po pozivu; predlaganje sistemskih
mjera za ~realizaciju wutvrlLene politike i predvi La

poslova iz djelokruga Direkcije.
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3.3.1 U Odsjeku za obuku i operativne aktivhostivr ge se posl ovi koji se odn

zagtite i spagavanj a; organi zovanj e, sprovolenje i
organi zovanj e vjeghbi tih jedinica; opremanj e 0 [
osposobljavanja i usavr ¢ av aaoaj repogeddn paa dantéeréna radd givarangat i v |
usl ova za efikasnu evakuaciiju i skl anjanj e; rukovol
svih institucija, privrednih drugtava i ustanaomhha u
ubojnih sredstava (pretragivanje terena i pronal ag
ubojnih sredstava, obiljegavanje i obezbjelivanje
neeksplodiranih ubojnih sredstava na mjestu pronal agenj a, transport do predvi
uni gtavanje i bezbjednosne mjere za Vvrijeme transp«
obl asti zagtite i spadgavanj a; uleglie u izramdigl heoj &
dostavljene nacrte zakona i drugih propi sa koj e

standardnih operativnih proscedura; obavljanje i drugih poslova iz djelokruga Odsjeka.

3.3.1.1. U Grupi za za neeksplodirana ubojna sredstvai NUSvr ge se posl ovi koji s
od neeksplodiranih ubojnih sredstava (pretragivanje
neeksplodiranih ubojnih sredstava, obiljegavanje i
svih vrsta neeksplodiranih ubojnih sredstava hnha mje
mjesta za unigtavanje il.@ mjesta za privremeno skl

obavljanje i drugih poslova iz djelokruga Odsjeka.

3.3.2 U Odsjeku 112 i operativho-komunikacioni centar 112 vr ge se posl ovi Koji
koordinaciju i rukovolenje akcijama traganja i spag
podataka; javljanje ipralvanijhe gtiavaanjder ggarvenli ehn ao,r gan a,
organa, subjekata i drugih ulesnika za zagtitu i sp
koordiniranje djelovanja po pozivu,; S pr oo didoeanj¢ @ mj
slulaju vanrednih situaci]j a; pozivanje operativnih
zahtjeva za tragenje melLunarodne pomol i u slul aju
0 prijetnjama i katastrofama koje mo g u ugrozi ti [ susjedne dr gave;

drgavnim kriznim ceantiri mant osmal zm ©OKE@ganje i spa
administraciiju [ odrgavanje serverskih resur skon u

i nformacionog sistema; volLenje propisanih evidenci]|j
[ drugi h propisa, koje pripremaju drugi dr gavni

podzakonskih propisa; obavljanje i drugih poslova iz djelokruga Odsjeka.

3.4 U Direkciji T avio-helikopterska jedinica vrg e se poslovi koji se odnose na: sprovolenje

mjera za za g t i $pag sanje; sprovolenje preventivnih i operativnih aktivnosti i postupanjazaza gt i t u
i spag ®anje gralana i materijalnih dobara iz vazduha; bezbjedno odvijanje vazdu gog saobra hja za
sopstvene potrebe i kofpvanje kadra u skladu sa propisima Kkoji ur gjll oblast vazdu gog
saobral aja; organizovanje i djelovanje jedinice za ga gnje po gra iz vazduha; pruganje pomo | i u
otklanjanju posljedica vanrednih situacija; prevoz bolesnika ili povrijeLenih; sprovolenje aktivnosti
traganja i spag ®&anja iz vazduha; obuku i trenagu pilota; predlaganje sistemskih mjera za realizaciju

ut vr Lene pproeldivtiilkaenjie posl j edi baljaniked Krogih pasiova iz djglekmgan j a ;
Direkcije.

3.5 U Direkciji za inspekcijski nadzor vr ge se posl ovi kKoj i se odnose |
nadl egnost.i i ovl aglienja wmagtrilteeni h gp&dawanjua, o bprae
zapal jivih telnosti [ gasova i eksplozivnih materi|]j
eksplozivnih materija, skl adi gtenj a, dr ganj aasovgr om
transporta i tranzita naoruganja, vojne opreme i ro
tehnologkom procesu koriste opasne materije radi u
evidencija i i zremdoi jayj agabhjaa iidfo; prikupljanj e
|l injenica i analize stanja iz okvira svoje nadlegno
okvira ovlagienja wutvrlenih p r o plaganjenpanova radanispreken jj e
inspekcijskog nadzora za tekulu godinu i podnogenj
predlaganj e strul ne edukaciije i nspektor a; ul est ve
i nspekcijski h ovanjesu loardinjraninu Insgpektijskim nadzorima sa drugim inspekcijskim

slugbama u skladu sa posebnim pl anom; predl aganj e
predvilanje posljedica zakonski h rj e gBkirlcia.; obavl jan
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3.6 U podrulnim jedinicamar zea sveanpe@siinevisi k amjaici pe
izvrgavanje zakona i drugi h propisa u obl asti zagt
zagtite i Sspagavanja,; zagtovolenjsepamjaenaa| e, formir
ti mova civilne zagtite; koordiniranije dj el ovanj a
samouprava; obuku i viegbe pripadni ka | edidgelwrge uci v i
vanrednim situacijama; sprovolLenje mobilizacije | e
obavjegtenja; spasilal ke aktivnost. pri nastanku
real i zaciju utpvrreldevniel amqlei tpioksel jiedi ca zakonskih rje;q
djel okruga Podrulne jedinice.
Ll an 7

4. U DI REKTORATU ZA DRGAVNU UPRAVUVIKgeOKALNOsEAMOUR
na: izradu strategij a, p jihovp edlizadije osivariamjeoppecesarhamonizagije a | e
zakonodavstva s a meLunarodnlm standar di ma [ posel
analiziranje stanja u oblasti dr gavne wuprave i | ok
stanjautim obl asti ma; pralenje i razvoj reformskog proce
[ pruganj e pomoli odgovarajulim tijelima i subj ekt
okviru svojih nadlegnosti ; zaprovallaenjevipegtBepnail in
saradnje sa melunarodnim i regionalnim organizaci j
a n al rinformativah i drugih materijala; izradu tekstova nacrta i prijedloga zakona i podzakonskih

propi sa u obl asti dr gavne uprave i |l okal ne samoupr av
obl asti dr gavne uprave [ |l okal ne samouprave,; dav
instrukcija za rad i ukazi vgalnjeenjsat rnual nrea cprotneo [ ii ; p rpir)
propisa organa dr gavne uprave; nadzor nad zakonitog
riegavanje po ¢galbama na akte wupravnih inspektora
opgtemawnom postupku; sprovolenje postupka za izracdc
partija i domalih nevladinih organizaciij a; volLenj e
znalaja za ostvarivanj e okan& kamouprave; thspekaijskin readzon p rokviwe [
nadl egnost.i i ovlagienja utvrlLenih zakonom u obl ast
odnos a, upravnog ryjegavanij a, kancel arijskog posl o
mi gnljjae, objagnjenj a [ instrukcij a u vezi primjene

predlaganje mjera od znalaja za wunaprjelivanje stal
poslova iz djelokruga Direktorata.

4.1 U Direkcijizadr gavnu wmpgevsie posl ovi koj i se odnose na:
obl asti drgavne wuprave i predlaganje mjera za UNE
projekat a, progr ama, zakona [ d r Jizpdijdl ospvariwamjd pracesa i
har moni zacije zakonodavstva sa melunarodnim standar
razvao,j reformskog procesa u oblasti dr gavne wuprav.
saradnj e sa merdgionalaim @rgamizacijama, institucijama i drugim subjektima; pripremu
anal iHitniflokromat i vni h i drugi h materijala i, s tim u
planova, dokumentacione osnove; sagledavanje uporednih iskustava i drugih materj al a od znal
unaprjelivanje i razvao,j procesa reforme u oblasti ¢
Direkcije.

411U Odsjeku za normativne poslove i pralwemje e opod
koji se odnose na: i zradu teksta nacrta i prijedloga zakc
podzakonskih akata iz nadlegnosti Direkcij e; stara
pripreme sa Ustavom i pravni m si s tjedloge sakongpi drugfh prepisa mi
kojima se ureluje sistem drgavnih organa i posebni
propisa u obl asti dr gavne wuprave davanje migljenja
dr Javneeupmu@r avno- projsetguapvaannjjee po ¢gal bama na akte u
strulne pomol . ministarstvi ma i drugim organi ma d
primjenom i sprovolenjem zakona i ovdizdjaokriga Pdsjekp.i sa; o

412U Odsjeku za agtvrogtnegko anal obi bkéei pdsavaei mEr 3w
koj i se odnose na:,; sagledavanje i analiziranje st
projekata, programa,ak ci oni h pl anova I drugi h dokumenata u ot
drugih poslova iz djelokruga Odsjeka.
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4.1.3 U Odsjeku za nevladine organizacije vr ge se posl ovi koji se odno
projekata, programa, akcionih planova i drugih dokumenata koji se odnose na NVO sektor; izradu teksta

nacrta I prijedloga zakona i drugi h propisa koji
mi ni starstvi ma [ drugim organima dr gavne uprave i
sprovolLenjem zakona i drugi h propisa koji se o0dnosc¢
OV Oj obl asti; pripremu anali za, informacija i i ZV ¢
organi zacij a; regtiisjta;acsgruowowllenjid kpdhstpuappka za i zr a

propisanih evidencija; obavljanje i drugih poslova iz djelokruga Odsjeka.

4.2 U Direkciji zainspekcijski nadzorvr e se posl ovi koj i se odnose na
okviru nadl egnost.i [ ovliagienja utvrlLenih zakonom u ot
radnih odnosa, upravnog rjegavanj a, kancel arijskog
mi gl jenja, objagnj enj a pir oipn star nnkaai jkao ju mae avir gp r ii mjser
mj era od znal aj a Za unaprjelivanje stanj a u poj e
slugbeni h i drugi h evidenciija; prikupljanje penmbat al
a n a | iinformatkvah i drugih materijala; obavljanje i drugih poslova iz djelokruga Direkcije.

4.2.1 U Odsjeku za inspekcijske poslove vr ge se posl ove koji se odnos
nadzora u okviru nadl egnosntoim iu oovbllaagsiteinjsai suttevmal edri ¢
samouprave, radnih odnosa, upravnog ryegavanj a, l

evidencija; prikupljanje podataka potrebnih za ostvarivanje funkcije nadzora; obavljanje i drugih poslova iz
oblasti inspekcijskog i upravog nadzora.

4. 2.2 U Odsjeku za strategkke se ap@asliovil k& ojpioslisev
odgovarajuliamabtirlhkiegkadokumenata u obl ast]i i nspekc
i zvj egt aj a idrugih imfdrnoacion@aicd g kau ment aci oni h osnova; volLenj
drugi h satnraadtieegkloki h evidencij a; obavl janje i drug
nadzora.

4.3 U Direkciji za lokalnu samoupravu vr ge s e p sesotnose ina: ikrady strategija, projekata,
progr ama, zakona i drugi h propi sa pralenje nj i hec
zakonodavstva s a melLunarodnim standardi ma [ pose|l
analiziranje stanjauo bl ast i l okalne samouprave i predlaganj e |
pralenje i razvao, reformskog procesa u obl asti I oKk«
programa saradnje sa melLunar od n ingitucijama iedgugiro subjektimam o
pripremu -amdloirtmalthkaoni h i drugi h materijala i, s t

akcionih planova, dokumentacione oshove; sagledavanje uporednih iskustava i drugih materijala od
znal aj a z avanja hrazvaj precésa reforme u oblasti lokalne samouprave; obavljanje i drugih
poslova iz djelokruga Direkcije.

431U Odsjeku za normativne poslove i pral enjver gper ospe
poslovi koji se odnose na: izradu teksta nacr t a i prijedloga zakona i dr uc
podzakonskih akata iz nadlegnost. Direkcije; star a
pripreme sa Ustavom i pravnim sistemom,; p drugih prepisa mi
organa drgavne upr ave u vezi nadzora nad zakonitc
mi gl jenja o usklalenost. drugi h propisa s propisin

poslova iz djelokruga Odsjeka.

432U0dsj eku za srtaavejgke i a n a lziohlasti Ivkalnepsansoupravev r § e s €
posl ovi koji se odnose na: pralenje izvrgavanja za
sagledavanje i analiziranje stanja u ovoj oblasti; pripremu strategija, projekata, programa, akcionih planova
[ drugi h dokumenata u obl asti | okal ne samouprave,; p
donogenja statut a, pl anova, programa razvoj a, budg
Odsjeka.

Ll an 8

5. U DI REKTORATU ZA MENnUNARODNU SARADNJUr e EYROPGSKE

se odnose na: uspostavljanje i ostvarivanje melLunar
mul til ateral nom ni vou:; iniciranje 'pripreme, usagl
dokumenata iz obpossitdavaunukkaocaginj phal enje ispunjavan
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pripremu platfor mi Za razgovore sa stranim del egac
ul giu na melLunarodnim kupovi ma/ st ud g isidranj@sapdnge| et
sa organima drugih drgava iz oblasti unutragnjih
ostvarivanje i pral enjke nzairl ad mji en a edispg laormd tgs vd ma
organizacijama i regionalnim i ni ci j at i vama; prevolLenje dokumenat a
prevolenje; koordinaciju procesa pridrugivanja EU
organizacionih jedinica Ministarstva u vezi sa procesom evropskih integracija; k o or di naci j u i u
pripr emi potrebnih dokumenata Kkoj.i se odnose na pr
plana obaveza koje proizilaze iz razlilitih oblik
izvjegtanpayeaenjiaspobaveza u procesu evropskih integr
zakonodavstva iz obl asti unutradgnijih posl ova sa r
pravhom tekovinom EU, u saradnji sa ostalim organizacionim jedinicama; pripremu potrebne
dokumentacione osnove projekata koji se finansira
pl aniranje i objedinjavanije progr ama saradnj e s a
institucijama u obl ast i eursalizacijea ggovpra, hodngsmos kporazama op r a
melLunarodnim donacijama; ul egle u planiranju i pr a
ul egle u razvoju | PA projekata kroz raspored aktiyv
poslova iz djelokruga Direktorata.

5.1 U Direkciiji z a merlduen asreo dmaus Isacavria dkng jui se odnose
melLunarodne saradnj e, kao i njeno pralenje na bil a
usagl aggavampjegovaranja prijedloga melLunarodni h dok:
pralenje realizacije obaveza koje iz njih proistilu
[ prikupljanje izvjegtaja 0 nas tmedruenmirn d pio ;1j estkaunpao
posj et ama iz nadl egnost.i Mi ni starstva; pralenje
melunarodne saradnje i podr gke, kao i svih meluna
podataka o statusu istih; iniciranje saradnje sa organima drugi
ulegie u razlilitim melLunarodnim tijeli ma:konzlgrhimar i
predstavnigtvima u Crnoj Gori, me L uini@jativamday bbavljaoje ig a n i
drugih poslova iz djelokruga Direkcije.

5.2 U Direkciji za evropske integracije vr ge se posl ovi Koji se odnos
pridrugivanja EU u obl asti unutragnjih p o s lebniha ;
dokumenata koji se odnose na proces pridrugivanja i
koj e proizilaze iz razlilitih obl i ka saradnj e na
ispunjavanja obaveza u procesu evropskih int egr aci j a; koordinaciju u
zakonodavstva iz obl asti unutragnjih posl ova sa
tekovinom EU, u saradnj.i sa ostalim organizacionin
aktivnostima EU integracija; obavljanje i drugih poslova iz djelokruga Direkcije.

5.3 Direkcija za spvoygelesrjepopd @ojve k aktogj i se odnose
dugorol nih pl anova, projekat a, progr ama i langtanje g i h
utvrlivanje okvira potrognj e; pripremu [ pl aniran
fondova,; pl aniranje i objedinjavanje programa sar a
institucijama u obahaastegusutaagpiyi h poalemje realiz
o melLunarodnim donacijama; ulegle u planiranju i pr
ulegie u razvoju | PA projekata kroz r aw pripreneuchacriak t i \
tenderskog dosijea ukljulujuli projektni zadat ak,
neophodni h i nformacij a i izvjegtaja vezanih za t
tenderskog procesa i pripremu ugovora , uz osiguranje usklaleno sa admi
EU,; pralenje i evidenciju sprovolLenja programa pomo
Direkcije.

5.4 U Direkcijvrga e cpodleayi WKomjdi naei dnoserraoler
na crnogor ski jezi k il sa crnogorskog jezika na n
ver zij e propi sa EU i koordinaciju strul ne [ pr av
koordiniranje prevo L enj a domal eg zakonodavstva na unneakpir e b dn
terminol ogije; saradnju sa institucijama, organi ma
organi ma i institucijama u Crnoj G o prévedenia prgpisad EUUil j u
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nacionalnih propisa Crne Gore iz djelokruga Ministarstva, kao i druge prevedene dokumentacije; druge
poslove iz svog djelokruga.
Ll an 9

6. U ODJELJENJU ZA ZAGTITU PODATAKA O LIL. NDSTI | SLOBODAN PRISTUP INFORMACIJAMA

vrg ese poslovi koji se odnose na: ostvarivanje procesa harmonizacije zakonodavstva sa melunarodnim
standardima i posebno pravnim sistemom EU; sprovolenje utvrlenih i opredijeljenih programa saradnje

sa meLunarodnim i regionalnim organizacijama, institucijama i drugim subjektima; koordiniranje aktivnosti u
Ministarstvu na planu za §te podataka o lil osti; p r anje @ analiziranje stanja u oblasti za g t podatka o

lil osti; pripremanje i pr al en| tetegiaeiakcionih planbvi; ripemu zakonskih i podzakonskih
propisa; davanje midlienja u vezi za § t podatka o lil nosti u Ministarstvu i estVovanje u pripremi propisa

u Ministarstvu koji se odnose na formiranje zbirki podataka o lil osti; ri egavanje u prvost
postupku po zahtjevimazas | obodan pristup informacijama; volLenj ¢
sl obodan pristup informacijama; pruganje strulne po
informacijama u organizacionim jedinicama Ministarstva; dostavljanje podat ak a Agenci j i Za
podataka i slobodan pristup informacijama u vezi sa podnescima, aktima i preduzetim mjerama u skladu sa
Zakonom o sl obodnom pristupu informacijama u <cilju
efikasnosti, djelotvornosti, odgovornosti i afirmacije integriteta i legitimnosti organa vlasti;ostvarivanje
saradnje sa Agencijom, drugim organima uprave, nevladinim organizacijama i drugim subjektima u oblasti
ostvarivanja prava na zagtitur ipsotduapt akm@af oor mlaicli n @sntai,
mehani zmom sinhronizacije podataka u b adbavijareiidragihk og
poslova iz djelokruga Odjeljenja.

Llan 10

7. U ODJELJENJU ZA UNUTRAG NJU KONTROLU POLICIJE vrg ese poslovi koji se odnose na:
preduzimanje operativnih mjera i radnji u cilju otkrivanja i suzbijanja svih oblika protivpravnhog ponag aja i
postupanja policijskih slugbenika (posebno krivil ih djela sa elementima korupcije policijskih slugbenika,
krivil ih djela protiv sloboda i prava Vjeka i g r aninha@) i drugih krivil h djela za koje se goni po
slu §enoj du gosti; prikupljanje podataka i dokaza i vrg eje adekvatnih provjera; sprovolenje redovne i
vanredne kontrole zakonitosti rada organizacionih jedinica policije; kontrolu zakonitosti primjene policijskih
ovlag | nga; sprovolenje postupaka po pritugbama i predstavkama fizil kih i pravnih lica; predlaganje mjera
za otklanjanje uzroka protivpravnih i neprofesionalnin postupaka, postupanja i ponag aja policijskih
slugbenika; pra enje stanja unutra gje discipline i profesionalne etike; kontrolu sprovolenja
kontraobavjegtajne zagtite policije i slugbenika policije primjenom preventivnih bezbjednosnih mjera, radnji i
sredstava; identifikaciju struktura, objekata i drugih bezbjednosno interesantnih ciljeva koji mogu biti
predmet obavje ¢pjnog istragivanja i napada; analiziranje kvaliteta bezbjednosnih mjera i predlaganja mjera
za unaprjelenje postojel ih i uvolenje novih mjera bezbjednosne za ¢ t iurtagrjelenje metoda rada u
oblasti kontraobavje g jneaza g &; votienje propisanih evidencija; pripremu analitil ko-informativnih i drugih
materijala; kao i vr§ aja druge kontrole od znal @ za zakonit rad; obavljanje i drugih poslova iz djelokruga
Odjelienja.

Llan 11

8. U ODJELJENJU ZA INTEGRISANO UPRAVLJANJE GRANICOM | GRANI NIM PRELAZIMA vrg e
se poslovi koji se odnose na: integrisano upravijanje granicom; upravljanje i gazdovanje granil m
prelazima; koordiniranje, organizovanje i sinhronizovanje aktivnosti granil i slugbi; nadzor nad
sprovolenjem propisa koj i ma s e izraduediratggiga izooblhsa s t

integrisanog upravljanja granicom; obavl janje poslova razgranil|lenja,

ugovora o drgavnoj grani csij eid ng ma mir |graivim m@ar @ | aizivmd i va
saobralaja sa susjednim dr gavama; pl aniranjganl hzgr
prelaza ; pl aniranje i upravljanje donator s ki npredpristugns t v i
pomol i u obl asti i ntegrisanog upravljanja granico

posl ovni h prostora na pbadanjeidjugih pgstow iz dj¢lokruga ragarOdjdljenja.a ; o

Llan 12
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9. U ODJELJENJU ZA UNUTRAG NU REVIZIJU vrg ese poslovi koji se odnose na: operativno

planiranje, organizovanje i obavljanje unutra gje revizile svih poslovnih funkcija iz nadlegnosti

Ministarstva u skladu sa melunarodnim standardima unutra @je revizije i Etil kim kodeksom unutra gjih
revizora u cilju poboljg aja poslovanja; procjenu sistema finansijskog upravljanja i kontrolu na osnovu
upravljanja rizicima; izradu izvje g fla anutrag fe revizije; obavljanje posebne revizije na zahtjev ministra;
reviziju korig | nga sredstava EU; sprovolenje preporuka sadr @nih u izvje g jima o prethodno izvrg eim
revizijama; davanje savjeta i midljenja kada se uvode novi sistemi i procedure; izradu strategkih i
operativnih planova i programa rada koji su osnova za realizaciju funkcije unutrag fe revizije kao i njihovo
pral enje i izvrgavanje; izradu periodil h i godig fih izvje g ja anutra gje revizije; saradnju sa Sektorom za
centralnu harmonizaciju finansijskog upravljanja i kontrolu i unutra gju reviziju u Javnom sektoru u
Ministarstvu finansija, ukljul ju | ii dostavljanje godignjeg izvje g j|;asaradnju sa Dr @nom revizorskom
institucijom, melunarodnim i doma im strukovnim institucijama i udrugenjima; pral eje i predlaganje
edukacije unutra gjih revizora u skladu sa melunarodnim standardima ; pnjead $pwvolenje preporuka
Dr @vne revizorske institucije; obavljanje drugih poslova iz djelokruga Odjeljenja.

Ll an 13
10. U KABINETU MINISTRAVvr ge se poslovi, koji se odnose na: s
tehnil|l ke poslove potrebne za ostvarivanje funkci]je
dokumentacije i materijala od drugih organizacionih jedinica Ministarstva, u skladu s odlukama i nalozima
ministra i drdavnog sekretara; obezbjelLivanje bl ag:«
sekretara o pojavama, dogalajima i saznanjima od zn
drugim organima dr gavne upr ave [ gralani ma; pripremu ma t
sekretara; organizaciju sastanaka ministra i dr gavn
[ dr gavnog sekretara; pripremuesjedasprcav&lberjga | amh
protokola za potrebe ministra, drgavnog sekretara |
bl agovremeno, kontinuirano i talno informisanje | a
Ministarstva u cjelini; predstavljanje i promovisanje rada i projekata Ministarstva, kao i priprema potrebnih
saopgtenj a, bil tena, publ i kacija i drugi h gtampani
domal i h i stranih medhjasepdmi pnemanjme edeéwni h i godi
medija iz oblasti unutradgnjih posl ova; organi zaciju
se daju obavjegtenja javnost. o radu ajialiisnir;a, uldeg
pri pr emi sadrgaja za objavljivanje; wverifikaciju sz
za istupanje ministra, dr gavnog sekretara i predst e
Biroomzaodnose sa javnoglu VIade i medi ji ma; kao i drug
ministra i drgavnog sekretara.

Llan 14

11. U SLUGBI ZA INFORMACIONE TEHNOLOGIJE vrg ese poslovi koji se odnose na: kreiranje i
sprovolenje politike bezbjednosti informacionog sistema i baza podataka; projektovanje, razvoj,
administraciju, implementaciju i odr @vanje informacionih tehnologija; personalizaciju identifikacionih
isprava; obezbjelenje primjene zakona i propisa 0 elektronskom potpisu i za gtit lii h podataka;
ul estvovanje u izvilaju po nalogu tugioca i ovlagle

11.1 U Birou za projektovanje i administraciju informacionih sistema vrg ese poslovi koji se odnose
na: projektovanje novih sistema i prenge gpostoje ih; razvoj softverskih rje gnja, administraciju i
odr @vanje baza podataka, politiku backup-a i oporavak baza podataka, administraciju ra| wnarskih mrega,
administraciju internet i drugih eksternih konekcija (Internet...); integraciju i interkonekciju podataka; pravo
pristupa podacima; odr @vanje PKI podsistema; odr @vanje servera baza podatka, SAN- a i pristupnih
servera; odr @anja core opreme, tehnilkih provjera svojstava sistema za za ¢t i(evaluacija);
implementaciju novih tehnologija ( s k | a d iofrada n precesuiranje video materijala i generisanje
adekvatnih baza podataka, PKI, Biometrija, IP telefonija,...), implementaciju novih servisa (PDA,
Elektronsko poslovanje, E- govremnet...); obavljanje i drugih poslova iz djelokruga Biroa.

11.2 U Birou za zagtitu i sigurnost informacionih tehnologija vrg ese poslovi koji se odnose na: izradu,
primjenu i nadgledanje sprovolenja mjera, koje propisuju pravilnici, standardi i procedure z a § iTiat opdtu
fizil ku bezbjednost i bezbjednost hardvera - propisivanje i sprovo Enje mjera fizil ke za g t IT-g;emjere
za gt iod lkeavarije sistema, kao i mjere za oporavak; primjenu napredne metode autentifikacije i
autorizacije (PKI - digitalni sertifikati, biometrija) i razlil ite metode enkripcije povjerljivog saob r ajd na
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mre § konfigurisanje i odrgavanje firewall, IDS ...; za § t odtsoftvera koji mogu da prouzrokuju gtetu;
antivirusnu za g t klifenata i servera (prevencija, detekcija i uklanjanje); anti-spaming, sprje hvanje

prijema ne gljene elektronske po gt za;g t odt napada na raspolo §ost sistema (DoS , DDoS,...);
autentifikaciju korisnika IT-a, proces dobijanja identifikacionih podataka od korisnika, kontrole pristupa i
Zza ¢ t iatagoddtaka; testiranje prilagolenosti sistema definisanim pravilima za §teé; skeniranje sistema
na razne oblike ranjivosti (vulnerabilities); nadgledanje log fajlova; administraciju naloga u sistemu, kao i
volenje evidencije o password-ima super korisnika i licima koja raspolagu tim password-ima; obradu
incidenata i detekciju upada u sistem i mjere odbrane/oporavka sistema (IDS sistemi); pral aje
sigurnosnih propusta kod OS, servisa, aplikacija, komunikacionih urelaja i protokola i primjenu mjera za
njihovo prevazila gnje; tehnil ke provjere svojstava sistema za za g t (etaluacija); obavljanje i drugih
poslova iz djelokruga Biroa.

11.3 U Birou za odr § anyeainformacionih tehnologija vrg ese poslovi koji se odnose na: odr d@vanje
lokalnih ra bunarskih mrega (kablaga, konektovanje, postavljanje ra bnara na mredu...); odr @anje i
servisiranje ra unarske opreme (radne stanice, printeri, skeneri...); instaliranje i odr @vanje opreme na
novim tehnologijama (prikupljanja, obrade i procesiranja video materijala i generisanja adekvatnih baza
podataka, IP telefonija,...); preventivno djelovanje na ra unarskoj opremi; odr @anje besprekidnih
napajanja (agregata); volenje evidencija zadugenja ra unarske opreme i volenje evidencija intervencija;
obavljanje i drugih poslova iz djelokruga Biroa.

11.4 U Birou za implementaciju informacionih tehnologija vrg ese poslovi koji se odnose na:
personalizaciju identifikacionih dokumenata; implementaciju softverskih rje @nja; obuku korisnika za rad sa
aplikacijama; fizil ko sprovolenje backup strategije; kontrolu pristupa; vo Lrge evidencije dokumentacije;
unos podataka o izbori ma, unos o biralkim mjesti ma,
bazi biral kog spi ska s baviargeidrugih poslawavindielakrugaeBgoa.st r a, o

Llan 15

12. U SLUGBI EAMMROUSKE/RINANSIJSKE POSLOVEvVr ge se poslovi koj
izradu projekat a, programa i pralenje njihove real.i
u okviru Ministarstva,; alokaciju lrtasuranjé utprgdlv:
pripremu srednjorolnih okvira za integrisano plani:
pri hoda; pralenje i nadzor nad ostvarivanjem prihod
finans i j sk o posl ovanj e; obral un zar ada; ralunovodst
Mi ni starstva; volLenje poslova oko izgradnje novih o
izvjegtaja za Komisiju za komtvresltiu cposbupkat ejkav rei |
Ministarstva; i zradu opgtinh akat a Mi ni starstva; p
rasporelivanije slugbeni ka [ namjedgteni ka; evident
ostvarivanje pr ava i obaveza iz radnog odnosa; pralenje
priprema analiza izvjegtaja, instrukcija i kreira
standar da, obezbjelivanje r cedmagukav msdaprrgvwmdssntii ,orda
organi zacionih jedinica 0 stanju i broj u, potrebe
kadrovskih potencijala i planiranje njihovih edukacija u cilju nesmetanog funkcionisanja organizacionih

jedinicaimi ni starstva u cjelini prat.i [ unaprjeluje met
imovinsko-pr avni h interesa Crne Gore, Agencijom za mirno
cilju efikasnog i ekonomidmjog aod eljmalaajja Dalredjear
Mi ni starstva; priprema Plan integriteta Ministarst
|l uvanj a i di st rtiebhunciiljkei hmastreerd sjtaal vnao i opr eme; vgelienj|

drugih poslova iz djelokruga Slugbe.

12.1 U Birou za finansijskevriger aleu npoovsol dosvtiv eknoej ip ossd
posl ovanje Ministarstva; interno ralunovodstvo i n
finansijsko g pl ana [ izvjegt aj 0 izvrgenju finansij skoocg
opredijeljenih za rad Ministarstva; pralenje propis
[ evidenciju drgavnog wmopobroagmjray! pahnakumn Xxamadal
doprinosa; posebne wusluge platnog prometa i i kvi
knjige Ministarstva; izradu godignjeg finansivgigkog

djelokruga Biroa.
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12.2 U Birou za materijalnevpgsl cee piostekiul &opdr &
evidenciiju, |l uvanj e i izdavanje materijalnih dobar
opr eme i o set arl ;eb ep)o;t rsotgmmar anj e wusl ova za pravilnu p
kroz prijem robe u magacin, pravilnu evidenciju ro
pravilno uskladigtenje i | uv akng rei sdnoi kmuo nzean tlai ji ez dpaovtarn
obezbjelenje pravilne evidencije o0 izvrgenim naba
robom koja je predvilena godidgnjim planom nabavki
realizacijur ek onstrukcije i adaptacije objekat a, na nal ir
saglasnost i, riegenja i dozvola nadlegnih organa i
[ tehnilkih pregleda obkwkaudlknj isgmubemjue kpa toa,l evnalti e n
kori sti Ministarstvo,; strilnu kontrolu nad adaptac
vodovodni h i elektro instalaciija, ur el aj aizidjelakrbga e k a
Biroa.

12.3 U Birou za kadrovske i pravne poslovevr ge se posl| ovi koji se odno
Mi ni starstva; razvo,j l judskih resur sa, priprema d
postupka prijema sniulgdbenpkiapriemuanjjeggdenj a 0 raspor
priprema rjedgenja o Vvisini zarade, o godignjem odmo
evidencija o edukaciji [ usavrgavanjuzvlegheaniaka ii
kreiranje kadrovske politike u cilju postizanja pl e
o formiranju komisija koje se obrazuju u okviru M
zapogl jiavaagdai h mj esta i staranje o] agurnost.i per
obezbjelivanje podataka za aguriranje Centralne ka
razvojnih programa ukl julujuli olbeutkkuu srlaudyrbeeqn i kdinds a
profesionalnom usavrgavanju; ostvar-ravaimipteresssCane Gaten j e
Agencijom za mirno rjegavanje radnih sporova i dr u
postuka za pot rebe postupaka pred nadlegnim sudovi ma; pr
staranje o njegovom sprovolenju; obavljanje i drugi
12.4 U Birou za javne nabavkevr e se posl ovi koj i s e ouwdluga igamlovanza : |
potrebe Ministarstva,; pripremu tenderske dokument a
usl uga i radova; pripremu prijedloga godignjih pla
izvjegtaja o izaviamam praivpi emwmaib praienje realiza

sprovedene postupke javnih nabavki; obavljanje i drugih poslova iz djelokruga Biroa.

Ll an 16

13. U SLUGBI ZA OPGTE | Zr4 &E pobldvilkkéjiEe ol n®d:VEpr uganj e
smjegtaja i i shrane; obezbjelLenje reprezentaciije; p
u Ministarstvu i drugim korisnici ma; pripremanje i
osnove za potrebe nabavki roba za ugostiteljske [ hotelijerske
smjegtajnim i ugostiteljskim objektima; volLenje kn
obavljanje domarskih poslova za potrebe objekata Ministarstva; pr al e nj e imme prablematke ¢

predlaganje mjera za njihovo prevazilagenje; pripr
koriglenje, evidentiranje tajnih podat aka po step
rasporelivanpeuirddssavlpang pogte nastale u radu o
pogte nastale u radu drugih organa, organizacij a, [
se dostavljaju arhivskom depoposhoVavanj eézdawaahj vi
zahtjevima organizacionih jedinica [ volLenje evid
arhiviranje, izlulivanje [ preuzi manja ar hivske g
koril enj ea, madtaekrtiijlaolgr af sk e posl ove, pomol ne posl ov
slugbenim prostorijama i odr gavganee pposmarae okdr
zaposlenima u Ministarstvu i pral enj ejena ainawstevsd staman o g
za utvrlivanje psihofizilke sposobnost:i za zasnivar
zdravstvene zagtite gtilenih il nosti; medi ci ns k.
azilanata; medicinsko obez bj eli vanj e javnih skupova; medi ci nsk
jedinice SAJ-a i bojevog galanj a; obralivanje i upulival
psiho-f i zi | ke spos@ahnosster vinasilrRK| e, o d znp@ pakan Mirestarstva;e k s p
obavljanje i drugih poslova iz djelokruga Slugbe.

18



13.1 U Birou za sw@egtap posiskhiviankoj i se odnose 7
i shrane; obezbjelenje reprezentacije; nerapdslenmaer pr
Ministarstvu i drugim korisnicima,; pripremanje i

osnove za ©potrebe nabavki roba za wugostiteljske i
smjegtajnim i ugospiited ¢ m&njme obj @ake i maila i organ
(kokteli, banket. [ dr . ) Za potrebe reprezentaci|j
propisanih evidencija vezanih za ulaz i izlaz robe i usluga, kao i rashodovanje istih; priprema potrebnih

izvjedgtaja i obavljanje mjesel nog i godi gnjeg popi
smjegtaj [ i shranu; obavljanje domarskih poslova :z

poslova iz djelokruga Biroa.

13.2 U Biro za administrativho kancelarijske poslovevr ge se posl ovi [radlpganjes e
mj er a, pripremanje analiza, informacij a, izvjegtaje
podataka po stepenima tajnosti; primanje, pre gl edanj e, evidentirane, raspo
slugbene pogte nastale u radu organizacionih jedir
organa, organi zaciij a, pravnih | ica i g r hidiranje predmdtaa 0 i
koji se dostavljaju arhivskom depou na | uvanje i a |
po zahtjevima organizacionih jedinica i uredno VvolLece
Crne Gore u pogledu arhivira n j a, izl ulivanja i preuzimanja arhivs|
povezivanje i korilenje materijala, daktil ografske
higijene u slugbenim prostorijama i anje doddyadniaineleldro pr c
i nstalacija, ur el aj abavjanjeildijughipaesiova iz Melokrugs Birea. st v a ,

13.3 U Zdravstvenom centruvr ge se posl ovi koji se odnose na: p
zaposl|l eni ma u Minjeizsavsavensgtstanja zaposfenihadawnje ocjena zdravstevog stanja

za utvrlivanje psihofizilke sposobnost:i za zasnivar
zdravstvene zagtite gtileninh I i | n o s tstradicijammee gregteden s K 1
azilanat a; medicinsko obezbjelLivanje javnih skupov
ubojnih sredstava; medi ci nski nadzor -anad balteivvorgo s¢
obralivanje i uipkud i vanpej shwgbengt & izdil &es tsweorsemabin 0 g

obavljanje i drugih poslova iz djelokruga Zdravstvenog centra.

134 U Autocentruvr ge se posl ovi koji se odnose na: ser vi
parka Ministarstva i druge poslove iz djelokruga Centra.

Llan 17
UPRAVA POLICIJE

14. USEKTORU POLICIJE OPGTE/ rNADLSEEGNDSTI oV i koji se
instruktivne poslove u oblasti javnog reda i mira (u daljem tekstu: JRM); usmjeravanije i koordiniranje rada

centara bezbjednost.i naa, zbheghjvadpastpiossobrallRMa,
krgajne prevent i v-a& predpzimanie @neiergivnadperatijnia mjdr&Rrd suzbijanju i

rivanj u par,e kkragoajia iiVRW rgiem i dj &lra i njihovih izvrg
ulne pomoli u radu stanica policije za bezbj ec
bralajnih nezgoda te nalaganja mjera za vardne be
adnje sa ostalim subjektima koj.i se bave probl el
e Gor e; posl ove izdavanja odobrenja za obavljan
zakonitoglu rada optremgilea xmodzitleédni ulestvovanje
€a]

©
-

enj i ma; ul estvovanje u aktivnostima saobr a
ezbjednost.i saobral aj a sa nepo zusngdravame radav r ¢
u zajednici,; preduzi manje preventivnih mj
[
e
0

~ DO oo

minaliteta i prekrgajne problematike -na
[ veze uspogtag wldjinarcjoun; sar adnj e i vrgenj a
a l'icije, drgavnim organi ma, organima | oka
gradj ana, medjunarodnim organizacijama i d r pogovan s
prevencije i rada policije u zajednici; sagledavanju i analiziranju kvaliteta i efikasnosti rada policije u

zajednici kao i nalin sprovodjenja preventivnih mje
rada policije u zajednicii neposredno wusmjeravanje i kontrolisanje
Zakonuounutragnjim FZa&klbowi ma zagtiti i ca i i movine i
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posl ove iz obl asti fizil ke i tefanio!vkleagziae@tiimtesl;ug

mi ni starstva Kkoje vragi nadzor nad ovom djelatnogl
kontrole u obl asti privatne zagtite I|ica I i movi ne
detektivske djelatno st i , dozvol ama za vrgenje detektivski h pos
smjernica za vrgenje kontrole u oblasti privatne za
subjektima koji | i ne | edirmst vVGorrie ; s ivatgeem shee zlb j derdungois t
Sektora.

14.1. U Odsjeku za javni red i mir JRM)vr e se posl ovi koj i se odnose
druge poslove u oblasti JRM-a (u daljem tekstu: JRM); usmjeravanje i koordiniranje rada centara
bezbjednosti na i zvdagawerkjtwor paaolgowaal JREM r ada i pr
stanja JRM-a i preduzimanje preventivno-oper at i vni h mjera na suzbi-akaoij u i
izvrgeni h krivil ngihl agae;l apriednujziihnoavnijhe iozrvgrani z aama on i
javnim skupovi ma; vrgenj e nadzor a, kontrol e [ pru
bezbjednost gel jeznice; ul egi e u radu na i z dRMdi i
utvrdjivanje i predlaganje mjera za unapredjenje stanja u oblasti JRM-a; pripremanje planova i programa
strulnog i fizilkog osposobljavanja, edukacije i us
strul ne obuke u ocagmaiZalcti®mma;m Kkendtimal u sprovodjenj
pl anova edukacije fizil ke obuke; dostavl janje proé
jedinicama Sektor a, u I-fiijoijl naddkegha;st manjg kitedjumes darr jue
testiranje fizilke spremnost.i slugbeni ka; pralenje

jedinicama Sektora i obavljanje drugih poslova iz djelokruga Odsjeka.

U Odsjeku za javni red i mir je:

14.1.1. Grupazakontr ol u i bezbjednoktojoma §el jvazxmgrei cpios!| ovi
izvrgenja krivlinih djela protiv bezbjednosti u g
obezbjelenja i pratmnji koje se vrge geljeznil kim pr

142.U0dsjeku za bezbjednost vdrguemsskeo gp ossaloobvria lkag jai s e

poslove iz obl ast.i bezbjednosti drumskog saobralaja
organi zovanj e, koordiniranlre pemdleiravamirei ha plr ugaijn
kao | pripadajulim stanicama policiije; preduzi manj e
izvrgenja posl ova; rasvjetljavanje najtegih kkog vi |
saobralaja, posebno krivilna djela sa NN izvrgioceée
rukovolenje i obavljanje poslova na terenu u sl ul
vrijeme vanrednog stanj a iu stsaopraluwgruogenasvano
nepogodama i akcidentnim situacijama; staranje o
bezbjednosti drumskog saobraiaja, kao rad na izrad
nad radomcentaral odj el jenja bezbjednost:i | pripadajulih s
nezgodama i njihovim posledicama; shodno dobijenim rezultatima pokretanje preventivnih i represivnih

aktivnosti u ciliju pobol j §ganj aradnjut sa rsjbjektima ekajibsg dave o0 s t
bezbjednogiu saobralaja (AMSCG, Direkcija za saobr
itd.); saradnja sa sredstvima informisanj a; koor din
za polaganevozal ki h ispita; provjeru ispunjenost:i usl ov
posl ove kontrole zakonitosti rada stanica za tehni
vanrednih transport a, nepo sifaea ceotrima U &dpeljergitiae begbjednokti; k o «
obezbjelenje ¢gtilenih Ililnosti u dijelu koordinaci ]
eskorta sa ¢gtilenim lilnosti ma; nabavku sredstava
servisiranju , kalibrisanju I opravci ; obuku pripadnika sa
kur seva, seminar a, savjetovanj a, predavanj a, radi
neposredni nadzor , kontroluvini megultiesya mae 9aommuaina]
prekrgajnih naloga u domenu svoje nadlegnosti ; i zr a
I podzakonskim rjegenjima kao | nabavku istih u ko
na rad | postupke pripadnika saobralajne policije; pr
dokumenata iz oblasti bezbjednosti drumskog saobral
nad stanjem puteva | putne infrastrukture iz domena nadle § n o s t i policiije, a shodr
kao | evidentiranje kritilnih talaka | dionica drga
I na osnovu dobijenih podataka predlagu konkriet na

saradnju sa partnerskim slugbama zemalja regiona |
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nadl egnosti; pokretanje | volLenje prekrgajnih | u
saobralaja; druge posl|l ovaobrzaldajm& nla pelzibg iejden.ost i

U Odsjeku za bezbjednost drumskog saobraliaja je:

14.2.1. Grupa policije za bekbiedeostgeapbsbbapaiz 0

kontrol e i regulisanja saobralaja na drdgavnim put e\
saobralajne nezgode | ul estvovanja u vanrednim obez
14.3. U Odsjeku za prevenciju i rad policije u zajednicivr §e se posl ovi koj i se
koordinaciju i usmjeravanje rada policije u zajednici; preduzimanje preventivnih mjera na nivou Sektora

policije; pralenju i proul @ajamg uprsdmlng ma tkirkiemi ma | m it v
tegi gtem na npodloeki lueeg oemme sa zajedni com; uspost a
sa drugim odsjecima Sektora policiije, drgavnim or
sektor o m, udrugenjima gradjana, medj unarodnim organi z
obavljanje poslova prevencije i rada policije u zajednici; sagledavanju i analiziranju kvaliteta i efikasnosti

rada policije u zajednmi irekwa@ontivnahi mjepaovodjtamji c
pripremi, organi zovanju i reali zaciji projekata i z
na nivou zajednice; organi zovanj e, ospoaobhpavanj b
posl ovima prevencije i radu policije u zajednici;

oblasti prevencije i rada policije u zajednici; kontrolu po liniji rada prevencije i rada policije u zajednici i
obavljanje drugih poslova iz djelokruga Odsjeka.

144, U0Odsjeku za zagtitu I|ica, i myvigre sie ¢gotsé lotvii v kkoy
neposredno usmjeravanje i kontrolisanje rada na za:q
zagtiti i mbgane i Zakonu o detektivskoj djel atnosti
tehnil ke zagtite, oduzimanje dozvola za vrgenje pos
odobrenja za poletak radanalaglbeniztagdtiit epr ivmjgeemg eo:
koja vrge poslove fizilke zagtite; vodjenje wevide
zagtite, dozvolama za vrgenje poslova zagtite, oodo
pologenom strulnom ispitu lica koja vrge poslove

obl asti privatne zagtite |ica i i movi ne; pralenje |
postupka za: izdavanje odobrenja za obavlenj e detektivske djelatnosti,

detektivskih posl ova, prestanak vagnost.i dozvol e z

zabranu rada detektivske kancelarije, izdavanje legitimacije za detektiva, oduzimanje detektivske
legitimacije; vodjenje evidencije o izdatim: odobrenjima za obavljanje detektivskie djelatnosti, dozvolama za
vigenje detektivskih poslova, detektivskim |l egitimnm
obl asti privatne zagtaiding e ostkwaridvanjranje rada sa C
sistem bezbjednosti Crne Gor e; vigenje kontrole dr
zagtite Iica | imovine; obavljanje drugih poslova i

Ll an 18

5. U SEKTORU KRI MI NALIWITJd KEe PPbBECDbYE koj i se o0
asvijetljavanije krivilnih dj el a i vr gi koordinir
eposredno rukovodi i stadr a&lsag oo rzanenmnim dm,v rgtarvwalnng a
procjenjivanje stanja u obl ast.i k r-infformhativael matedalepq i
|l estvuj e u p cjeni operativnih podatkdakd ki h sjmzen
nal ajnijih a [ a i neposredno rukovodi izvrgenj
etodol ogiju policije i predlage mjere za nj
rograma str osposbbi mamahij at i | kpmggne igpeozejtgta d o
ektora i pri tekul e, periodil ne i godignj-e i:
nf ormativne terijale; ul estvuj e u i zsreadriegpurliijgeud I
daci i z djel okruga rada k ri mi predlizima tmjete ki eaktivpostil w c i j
jelavanju [ otkrivanju krivilnih dj el a iz ob
| avanjlunivhr gdejnglaa kpriivir ednog kriminaliteta, de
fikovanj a, pral enja i proul avanja organizova
zovanog kriminal a, pronallgiewilaniih Idjgelvani a
te analitil kog praienja [ proul avanja stan

] gtajne posl ove Kkoji se odnose na prikuplijanje
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predloga i realizaciju mjera tajnog nadzora, specijalnih policijskih radnji i operativno-taktil kih mjera; vrgi
zagtitu svjedoka u skladu sa odredbama Zakona o0 z
shodno Progr amu zagtit e sprovodjenje gjere tajoog Inadxom-sa n k@ ®o via n
prikrivenog isljednika i saradni ka u skl adwnusta agyak
poslovima i drugim pozitivnim propisima; i druge poslove iz djelokruga rada Sektora.

15. 1. U Odsjeku za suzbijvamjee sep gptoesg okvri i:nxioranlailstaed) tean

|l igavanje slobode polinilaca krivilnih djela iz obl
na sprijelavanju vrgegjlkrkmiwnalniatdjesazbipganj e ma
porodici ; pralenje, proul avanje stanja i pojavnih
ugrogenost. pojedinim krivilnim djel i wmaprijedjpnietmetgda k r i
rada u efikasnosti otkrivanja krivilnih djela opgt
naJsIoLenijih predmeta sa elementima opgteg Kri mi
tugil al kom or gvarivanje a ¢ iupapredjenje saadnje sa  relevantnim medjunarodnim
institucijama u Crnog Gor.i sa aspekta unapredjenja
pol ugodignjih i godignjih izvjegdgtaja iadeokrubaOdsjeka.h s |
U Odsjeku za suzbijanje opgteg kriminaliteta su:

15.1.1. Grupa za poligrafsko ispitivanjeu k oj oj s e denfifigaeije magdca tegkih iidrugih
krivil ih djela pomo | poligrafa;

151.2.Grupa za ¢fdjelatmostgnkoj oj se vrge posl ovi l okal ni h,
potraga za licima i predmetima;

15.1.3. Grupa za suzbijanje imovinskih delikatau Kk oj o] se vrge poslovi suzbi
krivilnih djela iz dadal ast. i movinskog kriminal
1514.Grupa za suzbijanje krivilnihudkejajizeobligstpog
istrage i otkrivanja krivilnih djela iz oblasti pog
15.1.5. Grupa za suzbijanje krvnih i seksualnih delikata, ukojoj se vr gde posl ovi suz|
otkrivanja krivilnih djela iz oblasti krvnih i seks

15.2. U Odsjeku za suzbijanje privrednog kriminalitetavr ge se posl ovi pk ojnial aag em

' i gavanj e sl obode dgaomliviednog kansiraliteta;r prediuzimanje hmjera i aktivnosti na
sprijelavanju vrgenja krivilnih djela privrednog kr
privrednog kriminaliteta; Kri minal ivdatlinlikmnu dgreddjman
kriminaliteta odredjenih podrul ja; unaprijedjenje
privrednog kriminaliteta; neposredno ukl julivanje
privrednog kriminaliteta; predlaganje i kontrolisanje toka finansijskih istraga na pojedinim predmetima;
ostvarivanje i unapredjenje saradnje sa tugilal kom
relevantnim medjunarodnim institucijama u Crnog Gori sa aspekta unapredjenja metoda suzbijanja
privrednog kriminaliteta,; salinjavanje polugodignj.i

drugi poslovi iz djelokruga Odsjeka.
U Odsjeku za suzbijanje privrednog kriminaliteta su:

15.2.1. Grupa za suzbijanjekr i vi | ni h dj el a protiv platnog promet a
u kojoj se vrge poslovi suzbijanj a, i strage i ot k|
privrednog poslovanja;

1522.Grupa za suzbijanje &lrughéme hdugmrdat priotpvavnog

u koj oj se vrge posl ovi suzbijanj a, i strage i ot kr
pravnog saobralaja;

1523.Grupa za suzbijanje krivilnih djwdijai nper,otdivv o tnmoev
urelenja prostwrlkojuojsjedaigyndge posl ovi suzbijanj a, [
protiv i movine, intelektualne svojine, ¢givotne sred
1524Grupa za suzbijanpreotkirvy vfidlIngihf idj eManj e eura u kr
koj oj se vrge poslovi suzbijanj a, I strage | ot kr i
krijum|larenja roba;

1525Grupa za suzbijanje krivi]| netaCendari&| a d pPadgoricaaudkajop g K
se vrge poslovi suzbijanja, istrage | otkrivanja Kk
nadl egnost.i CB Podgorica i CB Nikgil:
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1526 Grupa za suzbijanje krivil nethJugijSeg lea iBgdvaw kojejden 0 g

vrge poslovi suzbijanj a, i strage i otkrivanja kri
nadl egnost.i CB Bar, CB Budva i CB Herceg Novi;

1527 Grupa za suzbijanje krikrimihaliteth Sjelgr&Slj @dpgt er 8dwmwed c
koj oj se vrge posl ovi suzbijanj a, i strage i ot kr i
teritoriji nadl egnost.i CB Berane, CB Bijelo Polje i
15.3. U Odsjeku za borbu protiv organizovanog kriminala i korupcijevr ge se posl ovi k o]
pralenje i analiziranje stanja i kretanja organizo
kriminalnih grupa koje su u vezi sa nosiocima kriminalnih aktivnosti i d r § a v b CraenGQone; definisanje
centara organizovanog kriminal a; identifikovanj e, [
procjene ugrogenost.i [ gtete prouzrokovane organi zc
u odnosu na grupe ipoj edi nce,; iniciranje prema Specijalnom
neposredno ulestvovanje u postupku identifikaci]je
nfjeno oduzimanj e; predlaganje prevent kenipl!| mgeja, i
organizovani kriminal; ostvarivanje medjunarodne policijske saradnje u konkretnim predmetima i u tom
smislu, sa policijskim slugbama zemalja iz regiona
razmjene operativnih i drugih podataka o licima - dr gavl j ani ma Crne Gore pre
predkrivilni postupak u tim zemljama -zbogt mamiami adoy
protiv kojih je pokrenut predkriwilCrinopoSGtoupak vzag
podataka o zaplijeni predmeta krivilnog djela koja
kori sti stelenoj organizovanim kriminal om, a ident.i
organizacij a, narolito u pogledu njihovih kriminalnih nai

Crnom Gorom i obavljanje drugih poslova iz djelokruga Odsjeka.

U Odsjeku za borbu protiv organizovanog kriminala i korupcije su:

153.1. Grupa za esnpreovblLnansijskih i straga, suzbijanj
finansijskog kriminala u ko o] se vrge poslovi suzbijanja, i S
finansijskih istraga, pranja novca i finansijskog kriminala

15.3.2. Grupa za suzbi j anje krivil|lnit kdjeolja skorvwrpicel j gos!| ovi
otkrivanja krivilnih djela iz oblasti korupciije
15.3.3. Grupa za suzbijanje krivil|lnih djela krijuml
vrge posiljoawnj as,uzibstrage i otkrivanja krivilnih djel
migracija

15. 3. 4. Grupa za suzbijanje krivi |ekspldeivnthjmatérija u kojejiseo r i z
vrge posl ovi susmdhbikjrarwjaa, ai kriaagé ni h djela iz obla

eksplozivnih materija
1535.Grupa za suzbijanje or gaunikzoojvoajn osge ovprggtee gp oksrlionviin e
otkrivanja krivolgahidpeahnogzophtagtkri minal a

15.3.6. Grupa za suzbijanje krivilnih djela vi soko
istrage i otkrivanja krivilnih djela iz oblasti vis
15.4. U Odsjeku za borbu protiv droge vr ge se posl ovi bojpoinalkagendne si
sl obode wulinilaca krivilnih djela iz oblasti z| ou
kriminaliteta u ovoj obl asti; pri kupl j apejatenihiobrdda;r ma

unapredjenje metodologija operativnhog rada; ostvarivanje saradnje sa drugim organima, organizacijama i
institucijama koje se bave srodnim poslovima; medjunarodnu saradnja po pitanju problematike droge, a

narolito presijechnjanaed] Unajod| arenja droge, akc
organi zovani h kriminalnih grupa koje se bave kriwvi
narkomanije u smislu tzv. eulil neée pr odalpjesa bstalimast t
zainteresovanim drugtvenim subjekti ma; analitil ko p
strukture prestupni ka i ugi val aca i u skl adu sa tin

drugih poslova iz djelokruga Odsjeka.

U Odsjeku za borbu protiv droge i krijumlarenja su:
15. 4. 1. Grupa | u kojoj se vrge poslovi otkrivanj a
15.4. 2. Grupa |1 u koj oj se vrge powdisadroganmat Kr i vanj a
15.4.3. Grupa |11 u kojoj se vrge posl ovi otkrivanj
15.4. 4. Grupa |V u kojoj se vrge poslovi otkrivanj a
15.4.5. Grupa Vposu owo | wjt kg e viamng e i suzbijanja kri
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15.4.6. Grupa VI u koj oj se vrge poslovi ot krivanj i
15. 4. 7. Grupa VII u kojoj se Vvrge posezisavdrogama;kr i vanj .
15.4.8. Grupa VI 11 u kojoj se vrge poslovi ot kri vanj]

15.5. U Odsjeku za specijalne istragne metode vrg ese poslovi procjene predloga i sprovolenje mjera
tajnog nadzora u skladu sa pozitivnim zakonskim propisima; planiranja i sprovol.enje specijalnih policijskih
radnji i operativno-taktil kih mjera; prikupljanja kriminalisti| ko-obavjegtajnih podataka; unaprijedjenja
metoda rada u oblasti specijalnih policijskih radnji i mjera tajnog nadzora; pral enje potreba za finansijskim
sredstvima, tehnikom, opremom, regrutacijom i obukom slugbenika i s tim u vezi, priprema analize,
informacije i druge izvjedtaje; i obavljanje drugih poslova iz djelokruga Odsjeka.

U Odsjeku za specijalne istragne metode su:

1551Grupa 1 u kojoj s e vmjalagtajnpgonadizovav specigalniin policighiheadnji;a
1552Grupa 2 u kojoj s e vmjalagtajnpgonadizovav specialniin policighiheadnji;a
1553.Grupa 3 u kpog soljo vsie svpnjgyestajoolj eadzpra i specijalnih policijskih radniji;

15.6. U Odsjeku zak r i mi n a loibsatvij lelgd a | nvee se krimihatistil &o-obavjegtajni poslovi koji
se odnose na: prikupljanje, analizu i distribuciju obavjegtajnih podataka kojisuodz na |l zagar i j el av a
suzbijanje svih vidova kriminaliteta; obezbjedjenje nesmetanog prikupljanja kriminalistil ko-obavjegtajnih
podataka kroz kontakte i saradnju sa organima drgavne uprave i privrednim subjektima, otvorenih i

povijerljivin izvora; posl ovi i zrade strategkih i operativni
proul avanj e, procjena i analiza stanja i kretanj a
kriminalnih grupa; i zrada pr edperatigne-i pPtrreav@mith vmj Br a c
koordinacija razmpbaej ekgtiaminmiahl i podakaka s a melLunai
usmjeravanje i koordiniranje rada, vrirgenje nadzor a,
krimininalis t i-b Bavj egtajnim j edinicama; unaprijedjenj-e

obavjegt aj nprahenjeppoteebaoza &inansijskim sredstvima, tehnikom, opremom, regrutacijom i
obukom slugbenika i s tim u vezi, priprema analize, informacije i druge izvjegtaje i obavljanje drugih poslova
iz djelokruga Odsjeka.

U Odsjeku za kriminalisti| ko-obavjegtajne poslove su:
156.1.Grupa 1 u koj o prikupljianjayvandize i distdbsidijeoobaivjegtajnin podataka;

156.2Grupa 2 u kopbjpopvsepvigeppjanja, analize i di stri
1563Kri minalistil|l ko obav-jS¢ @tda jgn & (Peokigooic aa€ent g pos
analize i di stribucinjae toebravtjoergtjaj nmiahd | peojdnaotsaakia CB P o ¢
15. 6. 4. Kriminalistil ko-Sgbeadvijgetdet aB enraa njee du nfricjpl@anis,j € e/
analize i distribucije obavjedtajnih podataka na ter i tor i j i nadl egnosliei CBCB
Pljevija;

15.6.5. Kriminalistil kicBjcehld \Wjteg tBaajrn ar jkerikuplipnjecsapalideir gy e
distribucije obavjegtajnih podatakana t er i t or i j i nadl egnostii CB Bar i (
15. 6. 6. KriminalistcalZdamd oBpegdegteaj Her ¢edi mMiovi u k
prikupljanja, analize i distribucije obavjegtajnih podatakana t er i tori ji nadl egnost.i

157.Jedi ni ca za z ajgdpecijalizovana grganizackoma cjelina koja obavlja poslove i zadatke

koji se odnose na: obezbedj i vanje ¢givot a, zdravlj a, fizilkog
svjedoka il njemu bliskog | ica u sklaadlu Zsaak oond rkead b
postupku. Zagtita svjedoka se sprovodi kroz primjel
hitnih mjera, mjera zagtite u oviru Programa zagt,|

Jedinice predvidjenih zakonom.

15.8. U Jedinici za prikrivene isljednike (Ph)vr ge se pos| ovi:spravgdjenjesngere ajdago s e
nadzorasangagovanje prikrivenog $kl addnislha Ziakomsiak@amdno k
Zakonom o unutr agnj i mi dugns pozitwninmaropisima; prikupljanje bezbjednosno korisnih

informacija wuz prikrivanje svrhe prikupljanja s pri
dokaza za pokretanje i vodjenje krivi|lagogv pmjsd upkia
i sljednika iz sastava posebno obulenih slugbenika i

15.9. U Odsjeku za melunarodnu policijsku saradnju INTERPOL-EUROPOL-SELEC vr ¢ se
poslovi koji se odnose na: medjunarodnu policijsku saradnju, kao Nacionalni centralni biro Interpol-a
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(NCB Interpol), Nacionalni biro Europol-a (NB Europol); kao nacionalna kontakt tal ka za saradnju sa
SELEC Centrom i drugim meLlunarodnim policijskim organizacijama koje se bave suzbijanjem kriminala;
centralna kontakt tal ka za saradnju sa mregom inostranih i doma ih oficira za vezu; centralna kontakt
t al lWwawr g poslova melunarodne operativne policijske i pravosudne saradnje u skladu sa
bilateralnim i multilateralnim meLunarodnim ugovorima i ratifikovanim konvencijama i protokolima koje
regulig umelunarodnu saradnju; direktnu razmjenu informacija sa policijama i pravosudnim organima
drugih zemalja i sprovodjenje aktivnosti u vezi sa sprje hvanjem i otkrivanjem krivil ih dijela i njihovih
ulinilaca; s provolenje citlagamjaizh petumapgal éni m, okr i wmibcimani m
krivii n i jela u cilju privodjenja pravosudnim organima radi vodjenja postupka ili izvr ghg krivil ih
sankcija; prikupljanju i obradi informacija o poliniocima krivii i djela, u skladu sa vage im
zakonodavstvom i oenjima gpblicije; planiranje, organizovanje i koordinacija zajednil kih
medjunarodnih policijskih operacija; organizovanje zajednil kih sastanaka i drugih aktivnosti usmjerenih
ka jal anju kapaciteta policijskih slugbi u suzbijanju meLunarodnog kriminala; postupanje po zahtjevima
doma ih i inostranih pravosudnih organa u procesu pruganja melunarodne pravne pomo | u krivil im
stvarima; prikupljanje podataka i sal injavanje periodil ih strategkih i operativnih planova za budul irad
odsjeka; periodil n alefinisanje prioriteta u radu odsjeka; koordiniranje melunaradnom policijskom
saradnjom na multilateralnoj osnovi, koja se ostvaruje kroz u kg | eredstavnika policije u radu
mel.unarodnih organizacija i institucija, kao i u projektima vezanim za melunarodnu policijsku saradnju;
pl aniranje, pripremanje | organizovanje ulegla, k o
policijskim misijama; sprovolenje mel'unarodne operativne policijske i pravosudne saradnje u skladu sa
obavezama preuzetim prijemom u |lanstvo u INTERPOL, EUROPOL, SELEC, FRONTEX, i drugim
meL.unarodnim policijskim organizacijama, kao u i skladu sa bilateralnim i multilateralnim meL.unarodnim
ugovorima i ratifikovanim konvencijama i protokolima; razmjena informacija sa organima uprave,
ministarstvima i drugim slugbama koje se bave prevencijom i suzbijanjem kriminala, te pravosudnim
organima, putem sigurnog komunikacionog sistema, koji obezbjeluje za ¢ t il hilu podataka i tajnost
podataka; obavljanje i drugih poslova iz djelokruga Odsjeka.

U Odsjeku za meLl.unarodnu policijsku saradnju INTERPOL-EUROPOL-SELEC su:

15.9.1.Grupa za melLunarodne potrage i ekstradicije u Kk oj 0] se vrge ©poslovi
potraga, ekstradicija lica i potraga za nestalim licima;

1592 Grupa za melunarodnu operkatiojynusesavraglenj posl ovi

razmjene informacija vezane za kriminalistilke istr
15.9.3.Grupa za podrgkuu  koj o] se vrge poslovi odr gavanja zag
posl ovi degurnog operativnog centra za melunarodnu
15.10. U Specijalnom policijskom odjeljenjuvr e se posl ovi i straga u odnogc
nadl egnost.i Specijalnog drgavnog tugilagtva i to:
terorizma i ratnih zlolina.

U Specijalnom policijskom odjeljenju su:

15.10. 1. Grupa za istrage krivilnihadjneglha zdrod a miaz o v
se poslovi istraga u odnosu na krivilna djela koja
15.10. 2. Grupa za istrage krivilnih djela visoke ko
odnosunakri vi | na djela koja su u nadlegnosti Specijalno
Llan 19

16. U SEKTORU GRANIVLrNgEe PsCeL | pCd sJIEO v i Koji se odnose
dr gavne granice; zagtitu ¢givota i zdravlja |ljudi; o
l'igavanj e sl obode njihovih izvrgilkoatroslperifjietaya
sredstava i stvar. u dubini teritorije radi sprij
sprijelavanja prekogranilnog kriminal a, kada za to
krivil nirhekdjgealja, ip pronal agenj a i hvatanja njihovil
ulegla u rjegavanju povreda drgavne granice koje ne
l'judi, pl ovila i mat er i j almadvhn odgo biarsap e cuiljeagliias tui | kloa
Sektor a; ostvarivanja saradnje sa drugim drgavnim
grani ce,; saradnj e [ razmjene informacij a od znal
prekogr aniininmoagl akrs a pripadni ci ma grani | nih pol i ci
osmatranja granice na kopnu; multi senzorskog osmatranja akvatorije; senzorske identifikacije

bezbjednosno interesantnih objekata; k lu,aimplementaciic i j e
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razvoju sistema za elektronski nadzor zelene i plave granice i druge poslove; nadzora nad putnicima;

obezbjelenja prostora granilnog prelaza; obezbjele
stanilnog perona; konhomawk akreviamj kategorija stran
djelatnostima stranaca; kontrolu stranaca sa posebnim statusom; kontrolu stalne kategorije stranaca;

neposredno pralenje i proulavanje problemaddgdaearkaijed
mjera; suzbijanje nezakonitih migracija u kojima nema elemenata organizovanosti; prikupljanja operativnih

informacija o krivilnim djelima koja se izvrdge na |
operativnih informacijao | i ci ma koja se bave krivilnim djelima ¢
sortiranja prikupljenih informacij a; analize prikuj
kriminala; distribucije informacija njihovim korisnicima po | i ni j a ma rada,; osmi gl j
konkretnih akcija u saradnji sa drugim organizacionim jedinicama u cilju suzbijanja svih vrsta kriminala koje

i maju prekogranilni karakter i druge poslove iz dje
16. 1 U Odsjeku ame gmamakzvorrg e d rsge posl ovi koj i s e 0
nepovredivosti dr gavne granice; zagtitu ¢givota i z
dj el a i prekrgaja i |l i gavanj e sl ob o thenigragja; komtrele llta, i z v
saobrailiajnih sredstava i stvar. u dubini teritori]j
Gor i [ sprijelavanje prekogranilnog kriminal a, k a
sprijel aivlamija &jrelva, prekrgaja i pronal agenja i hve
Crne Gor e; ulegie u rjegavanju povreda dr gavne grar
spadgavanje | judi, pl ovilea podmactvearnijjaa |l mri chp idsoab airza ; o k¢
na vodi ; propisivanje obrazaca i nalina vodjenja ev
u evidencije propisane zakonom; sprovodjenje zakona i podzakonskih akata u vezi sa nadzoromdr gav ne
grani ce; pripreme informaciij a, izvjegtaja i drugi h
obul avanja pripadnika Sektor a; ostvarivanje saradn]j
nadzora drdgavne ¢gr amizeng,ensarn admjrenaci ja od znal aj a
obilika prekogranilnog kriminala sa pripadnicima g

osmatranja granice na kopnu; multi senzorskog osmatranja akvatorije; senzorske identifikacije
bezbjednosno interesantnih objekata; klasifikacije bezbjednosno interesantnih objekata; identifikacije
bezbjednosno-i nt er esant ni h objekat a; procjene situacij e;
usmjeravanja i kontrola rada organa bezbjednosti u akvatoriji i teritoriji; saradnje i razmjene podataka sa
shagama bezbjednosti CG; saradnje i razmjene podataka sa ostalim organizacionim jedinicama; planiranja
upotrebe tehnilkih sredstava za nadzor [ k amiramju, o | u
implementaciji i razvoju sistema za elektronski nadzor zelene i plave granice i obavljanje drugih poslova iz
djelokruga Odsjeka.

U Odsjeku za nadzor drgavne granice | e:

16.1.1 Mobilna jedinica, kojavr gos|l ove nadzora dr@ghendr gaamecgr dnig
a koji se odnose na: obezbjedjenje nepovredivosti d
sprijelavanje izvrgenja krivilnih djela i prekrgaj
i zvragia ; otkrivanje i sprijelavanje nezakonitih mig
dubi ni teritorije radi sprijelavanja nezakonitog u
prometa roba preko dregnaivhn eg rgarnainlincien vparne luatzvar i svi h
otkrivanje i sprijelavanje wubacivanja naoruganih g
informacija i izvjegtavanje o0 stanju ije shradpjaidgzmgeneé ma
informacija od znalaja za suzbijanje i sprijelava
organi zacionim jedinicama Sektora granilne poeduci)|j
granilnom podrueljeme stanpe Preabjednosti,; ot kl anj an
radnj i kojima se wugrogava javna bezbjednost; prug
granilnom podrul ju prilikom sprovol en jjeaktiunpsti saamuginn o d
organi zacionim jedinicama Sektora granilne polici]je
dr gava; vodjenje propisanih evidencija i obavl janj
vigenja popetavar gadne granice.

16.1.2 Grupa za elektronski nadzor, kojavr gos|l ove nadzora drgavne granic
Crne Gore, a koji se odnose na: multi senzorsko osmatranje granice na kopnu; multi senzorskog
osmatranja akvatorije i priobalja; senzorske identifikacije bezbjednosno interesantnih objekata; klasifikacije
bezbjednosno interesantnih objekata; identifikacije bezbjednosno interesantnih objekata; procjene situacije;
upotrebom radarskih, termovizijskih, CCTV - televizijskih, "Smartdec"mo bi | ni h set ova i dr
senzor a, radi obezbjedjenje nepovredivosti dr gavne
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sprijelavanje izvrgenja krivilnih djela i prekrgga
i zvarcgai;l ot krivanje i sprijelavanje nezakonitih migrt
dr davne granice i svih oblika prekogranilnog kri mi.}
pronal agenj a i hvat ana kopnu n | terftooijalriinh vodamav Crrig i Glora; cotkrivanje i

sprijelavanje wubacivanja naoruganih grupa i pojedi
izvjegtavanje o stanju i dogadj aj i ma n azmjenegnfovmaclg g r
od znalaja za suzbijanje i sprijelavanje svih obli
drugi h aktivnost.i [ radnj i kojima se ugrogava | avn;
drugim organizacionimj edi ni cama Sektora granilne policije i U
sredstava za nadzor i kontrolu prelagenja drgavne
sistema za elektronski nadzor zelene i plave granice; vodjenje propisanih evidencija i obavljanje drugih

poslova iz djelokruga rada Grupe za elektronski nad
Grupe za elektronski nadzor organizuju se krfkogromi ¢ge

centar, Nacionalni Komunikacioni centar, Regionalni komunikacioni centri, Stacionarne centre i stanice i
Mobilne centre za elektronski nadzor.

U Odsjeku za wnmr@gaiseeppslooyier Roj i se odnose n
ne madatniitce ;gi vot a i zdravlja | judi; sprijelava
de njihovih izvrgilaca; sprijelavanje nezakoni
[ kojima se ugopgavaarmjeeabjpobdmaaatca pr nalina \
ska dr gavne granice; kontrole putnih isprava
e kontra diverzionog pregleda put niedjemje prostora | no
I g prelaza; obezbjedjenje medjugranilnog ptr
j enje prostora za 1iskrcaj putni ka wu Il uk am
v a pripadne kaviSe&knoirjaa ivodpdnju degurnoj s |
anaca,; saradnj e [ razmjene informacij a od Zna
prekogranilnog kriminala sa pripadnici ma gihposlovhini h
djelokruga Odsjeka.

W OoOO0OQ@NDT ™~ WAOPR
T oTT O T T T O

16.3 U Odsjeku za strance, vize i suzbijanje nezakonitih migracijavr ge se posl ovi koj
kontrolu kretanja i boravka svih kategorija stranaca; kontrolu bavljena odredjenim djelatnostima stranaca;
kontrolu st r anac a s a posebnim statusom; kontrolwu stal ne
proul avanje probl emati ke kretanja i boravka stran
nezakonitih mi graciija u koj i ma n eena plamitagunie iavadieaju o r
operativno-t akt i | ki h mjera i r a d n jinteresantne Hategosij@ stranaca; baeadnfujsee d n o
organizacionim jedinicama Policije o svim aspektim
nago,j] zemlajgian) ereng era r adi zagtite interesa stra
koordinaciju preduzimanja mjera prema strancima koji povrijede pozitivhe propise; vodjenje evidencija u
vezi stranih dr gavljana; saradnju gacijand;r spravodjenjen i i
deportaciju stranaca do Prihvatiligta za strance i
sporazuma o readmisiiji; kontrolu prijavljivanja i
davanje saglasnos t i za odobrenje privremenog boravka; i zdayv
vodjenje evidencija; davanje saglasnosti DKP-ima za izdavanje viza strancima i vodjenje evidencija o tome;
ulegia u planiranju osnovnog adnikasSpkoo;ii pbavijanjs drugih posiaya o b u
iz djelokruga Odsjeka.

U Odsjeku za strance, vize i suzbijanje nezakonitih migracija je:

16.3.1 Prihvatiligte za strance, u kojem se vrge p
mogulie odmabdnprudaljiti il kojima nije utvrlLen ide
16.4 U Odsjeku za operativni rad i analizu rizika vr e se posl ovi koj i s e

operativnih informacija o krivilnim djeli ma polxijea s:¢
pri kupljanje operativnih informacija o |icima koja
vezano za ta |ica; sortiranje prikupljenih informac
pojavnih oblika kriminala; sar adnj u sa drugim organi ma i organi zaci
zemal ja; distribuciju informacija njihovim korisnic
akcija u saradnji sa drugim organizacionim jedinicama u cilju suzbijanja svih vrsta kriminala koje imaju

prekogranil ni karakter; ulegia u planiranju osnovn

obavljanje drugih poslova iz djelokruga Odsjeka.
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U Regional ni m eeeastovi kojmsa odnaseina: nadzor i kontrolu prelagenj

radi zagtite nepovredivost.i drgavne teritoriije Cr
sprijelavanje krivilnih dj el a, prekrgaj a [ pr ona
sprij el avaengjal ni h migraciija i prometa roba preko di
otkrivanje i sprijelavanje wubacivanja naoruganih g
informacija i i zvj egt avanj ejgranicisg u dabinj teritorije; shradyja idgzmjgneée ma
informacija od znalaja za suzbijanje i sprijelavan
slugbama susjednih drgava-a adrggawandjneo mstpaolirlungag ; JR
bezbjednosti u zoni nadl egnosti; otklanjanje i spr
javna bezbjednost ; pruganju asistencija privrednim
prelaska dr gavne g¢r anaiivcoeianakilazo ot zemlju; kontdolu kakumenata i vozila na

izl azu Iz zeml je; obezbjedjenje medj ugranilnog pr
vodjenje evidenciija i rad u degurnoj s | u g bniog centrao b a v
Posl ovi Regional nog centr a organi zujiuOdsjeel keafa ug
bezbjednosti, Stanice granilne policije i Jedinice
Na regionalnom | l okalnom nivou Sektor granilne pol

165 Regional ni ciejteadi gitSg ebBriejredl o Pol j e

16.5.10dj el jenje granilne bezbjednost.i Rogaj e
16511Jedi nica granilne policije Berane

1652St anica granilne policije Plav
16.530dj el jenje granilne bezbjednost.i Pl jevlja

1654St ani ca glicieBijelo Pofe p o
16. 6 Regional ni -Sjeendiagt é&i CRnd ggaroi c a
16.6.10dj el jenje granilne bezbjednosti Tuzi

166.1.1Jedinica patrolnih | amaca Bogaj

16.6.1.2Jedi ni ca patrolnih Iamaca Virpazar

16.6.1.3Jedi ni ca granilne policije Kolagin

166.2St anica granilne policije Aerdrom Podgorica

166.30dj el jenje granilne bezbjednost.i Ni kgil

16.64St anica granilne policije Plugine

16. 7 Regional niSjcedit@tre ABairg o

16.710dj el jenje granilne bezbjednost.i Ul ci nj

16.71.1Jedini ca pataUlan ni h | amac

16.72St ani ca granilne policije Bar

16.721Jedi ni ca patrolnih brodova i | amaca Bar

16.722Jedinica granilne policije Budva

16.73St ani ca granilne policije Tivat

16.731Jedi nica granilne policije Kotor

16.740dj el jenje granilne bezbjednost.i Herceg Novi

16.741Jedi ni ca patrolnih brodova i | amaca Herceg Novi
Llan 20

17. U SEKTORU ZA OBEZBJEnNENJEVLOENGS®TIpols| OBIEKAT

obezbjelenje lilnosti koje podlijegu mjerama zagtit

u mj estu i pokretu, shodno uredbi VI ade Crne Gor e;

mjerama zagt i t e; organizaciju posl ova iz -epbldestiiol bghkeEe

givotnih namirnica i napitaka koje koriste gtilene

elektronsko-t ehni | ke zagtit e; a ljeazvinjee Lueprjaev eq b joebkj aetkaatch  u  k

mj erama zagtite shodno uredbi VI ade Crne Gore ili

bezbjednost ; obezbjelLenje diplomatsko konzul agawire ¢

uprave, posebno sa ANB i drugim organima i organizacijama; usmjeravanje i koordiniranje rada i druge
poslove iz djelokruga rada Sektora.

17. 1. U Odsjeku za ovrege jedemg ! d\il rdagtzib jseed j cechry ces el

podlui jrejger ama zagtite po mjestu rada, stanovanj a
usmj eravanje i koordiniranje rada; vrgenje nadzor a
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organi ma drgavne wuprave, p 0 s e bi mryanizadjamad Ndbavljanje dinugihg i m
poslova iz djelokruga Odsjeka.

U Odsjeku za obezbjelLenje |lilnosti su:
17.1.1. Grupa za operativni rad i obukuu k oj 0] se Vvrge po spregentivnih mierav e z i
radnij i po pitanjul|mlmestj admsodthi vgtdiolveanistp elcii j al i st i | k

1712. Grupa za oObezbjelenje predxjogedni ksae Curngege GCa ep
obezbjelLenje predsjednika Crne Gore

17.13. Grupa zZa obezbjelLenje pruedkpjedini ke Skuyrgtdieepi
obezbjelLenje predsjednika Skupgtine

1714 Grupa za obezbjelenjeupkejdsjj esd@mi krge&|l aseddepos!| ovi
predsjednika Vlade;

1715.Grupa za obezbjelLenje visoki hojdojgasei wWr §anlei opl
obezbjelLenje visokih drgavnih funkcioner a;

1716.Grupa za obezbjelLenjeul kopoposedliiuge Vekages!| ovi
lica po odluci Vlade;

17. 2. U Odsjeku za obezbjelenje stranihvggeisai posl

seodnosena:obezbjedjenje stranih gtiilenih lilnosti koji
obl ast i -sanitamd iohigkensko-e pi demi ol ogke zagtite @givotnih n;
gtilene Ililnosti:; organizaciju podlediwma | ket iztagrnorties
organima dr gavne wuprave i drugi m or ganilowaa iz djelokrugg a n i
Odsjeka.

U Odsjeku za obezbjelenje stranih gtilenih lilnosti
17.2.1. Grupa za antiteroristilKki pregled u -tkeohj mij | ks
zagtite

17.2.2.Grupazaobezbj el enj e stranih ¢gtilenih lilnosti u kojo
il nosti koji podlijegu mjerama zagtite.

17. 3. U Odsjeku za obezbjelkonpzrulodbieikkt areddgd gos epimgnd
koji se odnose na: obezhje dj enj e objekata drgavne uprave, obj eka:
zagtite shodno wuredhbi VI ade CG il naredjenju i pr
obezbjedjenje diplomatsko-k onz ul ar ni h predstavni ¢ koardidra rad uCdugim u s n
organima i organizacijama i obavljanje drugih poslova iz djelokruga Odsjeka.

U Odsjeku za obezbjelenkhenaobljarkmitlta pr ed ptl @awrait gtkav
17.3.1. Grupa za obezbjelLenje objdjkeantjae oubjkedkjaaja e

objekata u kojima rade i give |lica pod mjerama zag
Policiji i Agenciji za nacionalnu bezbjednost
17.3. 2. Grupa za obekbneli¢dmjrai hdi plr eksjt®jk o is@t awrag e

obezbjedjenje diplomatsko-k onzul arni h predstavnigtava u CG
Llan 21

18. U ODJELJENJU ZA ANALI TI KU, UNAPRENnENHE RADAMOISI|
se odnose na: sagledavanje i analiziranje problematike, rezultata rada, trendova i drugih pokazatelja
relevantnih za efikasno funkcionisanje organizacior
stanja bezbjednosti, obima i inteziteta bezbjedonosnih pojava, planiranje i preduzimanje mjera za njihovo

efi kasnonjrjegawadu najslogenijih operativnih p+ocj
i nformati vnih materijal a; koordinaciju i reali zaci
problemati ke za razvoj [ unpereliemjle za&aonkaoi @omiog a&rk
dokumenat a; podr gke operativnim I|Iinijama rada i n e
akcijama, obradama i drugim aktivnostima iz djelol
uzroka koji utilu na stanje bezbjednosti; unaprelenje po
policiije; utvrLlLivanje jedinstvenog progr ama anal i
interesantni h poj ava, kao [ uinspradienalekonget oaoda om
pralenje i analiziranje eksternih i drugi h mat er i
informacija i statistil|lkih izvjegtaja za interne i
informativnih materijala iz nadlegnost. rada Uprav
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l'inijom radafammaiitvhklo poslova u organizacionim
organizacije i metodologija rada, izrade progra ms ki h i pl anskih dokumenat a
analitil kog istragivanja i pralenja kriminaliteta
informisanja na svim nivoima Uprave policije; saradnju sa organizacionim jedinicama Ministarstva

unut ragnjih poslova i drugim subjektima, kao i ul egl
materijal a; pralenje metoda i nalina rada policija
unaprelivanju f unk c poticijeiidrugerposdover ada Upr ave

Ll an 22
19. U SPECI JALNOJ ANTI TERORIQGSETI $ KOPpoOoJIEDYINI Ebj i s e
naj slogeniijih obl i ka teroristil kih aktivnosti;
organizacionim c j el i nama policiije prilikom | igavanj a sl ol
situacijama gd se olekuje pruganje otpora vatre
[ I

j e
bari kadiranja objekat a i g aav akngjjei ssleo bnoadlea ziez vur gnjlia
|1

kriminal aca i anova kriminalnih grupa; ry egavanij e
urbani m i ruralnim uslovima; pruganje asistencecajie u
objekata kojima prijeti neposredni teroristilKki akt
jedinicama; ul estvovanje u spagavanju |ica i i mov
(nukl earni, hemijskj s abhrodiogjkne akei giede) [ obavlj
Jednice.
Llan 23

20. U POSEBNOJ JEDINICIPOLICJEVTr e se posl ovi koji se odnose na
organi zovanog kriminal a; was puo svteal vel nj aonbj iemun; a r oubgeeznbojge dJ
mani festacija sa najvelim stepenom bezbpeseabmson®gzna
za drgavu, kao i u slulajevima povigenog bezbjednos
drugim oranizacionim jedinicama Policije u izvrga
institucijama acdcij@wavwe sl joetdktanijizazvanih el ementarni
tzv.spasilal ke mi spiojlei;cifls&gime iu dvajghnon misijama na
organi zovanje | I z vsopdg ceinjj ael iosptgit|ek e osht j& kpeediagane arimemej e |

[ koriglenja savremenih dostignula u domenu metoda
bezbjednosnih zadataka i obavljanje drugih poslova iz djelokruga Jedinice.

Ll an 24

21. U FORENZI LKOM gEENMNW®RKI) sesddmose na: sve vrste forenzil
istragivanj a, a n aj ihemijgkaa n DMK igpitivanjp; espitivanja eukgpiaa, dokumenata,

vrijednosnih papira i informacionih tehnologija (kompjutera, mobilnih telefona, bankomata, kreditnih kartica i

ostalo); daktil oskopska, mehanoskopska, balistil ka
posl ovi operativne kriminalistilke tehnike; dig
uvidjaja; for enzi | ku anal i ti ku, postupanje sa dokaznim a
potrebecentara bezbjednosti, volLenj e DNK Hoandranje u k
volLenje ostalih f or eotsakd prstih, |baawraa piodptakekt(il a va
dokumenata i nov al a profitsanje oEdjBilR drogee is 41.);i poatypanje po zahtjevima

pravosudnih organa, carine i drugih zainteresovanih subjekata; inspekcijsko nadzornu funkciju rada

kriminat elsni k&eucentrima bezbjednosti; trening [ [
tehnil| are, i nspektore i rukovodi oce Kkoji rade na
tandarda kvaliteta |1 SO 17025 intrul t80i ulcéndidabezbjkdadstoi u
tani cama; ulegie u melLunarodnoj razmjeni Forenzi |l
| egie u radu Evropskog udrugenja Forenzilkih naul
ni j e zaaurga&mnwojz i kontrolu u dr gavama slalramding aamas ai
entrima u zemlji [ i nostranstvu, naul no tehnil| kim
ada sa centrima bezbjednosviidjiajsat;aniiccenat ipfriik a ckio
soba i obavljaju druge poslove iz djelokruga Foren

i pi
i al
m
S

O~ OCccuown

U Forenzilkom centru su:
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211 Grupa za postupanje sa dokaznim materij al oukogjojf or
se obavljaju posl o v i u vezi postupanja sa dokaznim materija
21.2. Grupa za mehanoskopska ispitivanja u kojoj se obavljaju poslovi u vezi mehanoskopskih
ispitivanja;

213Grupa za wutvrlLivanje uzor ak au ki&ja de opavljgja posloviiu vezik s p ¢
utvrlivanja uzoraka kod pogara i ekspolozija;
214Grupa za bal i stu |kkoaj ojs psiet iovbaanvjlaj aj u posl ovi u ve
21.5.Grupa za ispitivanje rukopisa i dokumenata u kojoj se obavljaju poslovi u vezi ispitivanja rukopisa i
dokumenata;

21.6.Grupa za ispitivanje informacionih tehnologija u kojoj se obavljaju poslovi u vezi ispitivanja
informacionih tehnologija;

21.7.Grupa za DNK analize u kojoj se obavljaju poslovi DNK analize;

21.8.Grupa za hemijska ispitivanja u kojoj se obavljaju poslovi u vezi hemijska ispitivanja;

219Grupa za hemijska ispitivanja dal j i nueojopse olavijpu i
posl ovi u vezi hemijska ispitivanja daljine pucanja
21.10.Grupa za daktiloskopska ispitivanja u kojoj se obavljaju poslovi daktiloskopskih ispitivanija;
2111.Grupa za koordinaciju vrgenja uvi L akopjsechavimaodar di
posl ovi koordinacije vr geempimademov,i Laj a, standardizaci
21.12.Grupa za digitalnu obradu audio i video i foto tehniku u kojoj se obavljaju poslovi u vezi digitalne
obrade audio i video i foto tehnike.

Llan 25
22. U OPERATIVNO KOMUNIKACIONOM CENTRU vr g e s e posl ovi bopi emsjee
registrovanije poj ava [ dogadj aj a na podrul ju dr
preduzi manj e i organi zovanje hitnih i obi mnijih o
pojavama iz oblasti rada javne bezbjednosti; organizovanje, koordiniranje i usmjeravanje rada
organizacionih jedinica Policije i slughbi operativn
preduzi manj e drugi h policijskih aktivnosti u bezhb
saradnesa nadlegnim slugbama drugih organizacija i org
obavjegtavanju starjegine Pol i ci j einteresanthimudpgadiajima u k o v
poj avama; prenogenj e naredbie ii upwketadiaocs tmar j pal
komunikacije sa OKC-a zemal ja u okrugenju i-anjui hgorvainm | megni opn
odrgavanje redovne komunikacije sa degurnim rukovo
degurni h silauadiionoirhgajnedi ni ca Pol i ci j e:aueleitoaskhdgj fermid n e v
kao i pratelinh evidencij a i registar a; pralenje
organi zovanje rada degurni h sl ug mo-kontralnognadzeona nad radom ma ;
operativnih slughbi degurstva u organizacionim jed
unapredjenju rada podrul nih sl ughbi operativnog d
obavjedgtavanj ai nf oirnniosrammijsea njjaav,no st i o odrelenim dog
sa javnogl u; obezbjedjivanje javnih skupova, spor
vanrednim situacijama ostvarivanje neposredne komunikacije i koordinacije sa drugim subjektima
bezbjednosti (Voj ska CG, Vatrogasne jedinice, Sl ugk
pri manje prijava od gralana i anoni mni h dojave Kkoj e
na rad i post updnjcd jsl;udplreamakng ep pozi va gradj ana Kkoj
korupciije; pri manj e i di stribuiranje redovne i van
organi zacionih jedinica Pol i cij e hujedisida ddlicij@ nau terenk a o
organi zovanje i razmjenu slugbene pogte sa zeml | a
informacija o dogadjaji ma i poj avama i na osnovu n
dogadjajima iz ob | ast i javne bezbjednost i ; uskladjivanje
organizacionih jedinica Policije; obezbjedjivanje blagovremenog prijema, distribucije i razmjene
informacij a, tel egrama i obavjegtenjpa,| ofiawi hi kdornuugr
sredstava prema svim organizacionim jedinicama Po
telegrama; prosledjivanje telegrama prema policijama zemalja u inostranstvu, Interpolu, Ministarstvu
vanjskih poslova i evropskih i nt egr aci ja, ambasadama, konzul ati ma,
drugih poslova iz djelokruga Centra.

Ll an 26
23. U ODJELJENJU ZA TELEKOMUNIKACIONE | ELEKTRONSKE TEHNOLOGIJEvr ge se posl
se odnose na: razvijanje, implementiranje i odr gavanj e si stema i opr eme za8
informacija (govor, podaci , video i sl .) po fizilk
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odrgavanje sistema i uredjaja za nadzor genskiuredjaiy i j e
razvijanje, i mpl ementiranje i odrgavanje sistema
operatora fiksne i mobilne telefonije; obezbjedjivanje funkcionalne veze u vanrednim situacijama i
akcijama; pruganje aedhenkkr obhldagtkie $vzi nm-ad lorgagiima ma

dr davne uprave i obavljanje drugih poslova iz djelo
Llan 27
U CENTRIMA BEZBJEDNOSTIvr ge se policijski posl ovi na terito
grada i Prijestoni c e, a koji se odnose na: zagtitu ¢givot a
otkrivanje krivilnih dj el a [ pronal agenj e i -alii ga
bezbjednosti saobralaja na put evluretanja i bravkansirnacas s a
odredj ene ki+#ierhinnd lkies tpiolsk @mve i obavljanje drugih pos
Posl ovi Centra bezbjednosti izvrgavaju se u okviru

Stanice policije i Jedinice policije.
Centri bezbjednosti su:

24 CENTAR BEZBJEDNOSTI PODGORICA
24.1 Odjeljenje bezbjednosti policije

24.1.1 Stanica policije za JRM

24.1.1.1 Jedinica policije 1

24.1.1.2 Jedinica policije 2

24.1.1.3 Jedinica policije 3

24.1.2 Stanica policije za bezbjednost saobralaja
24.1.3 Stanica policije za poslove dedgurstva

24.2 Odjeljenje bezbjednost.i kriminalistil ke polici
24.2.1 Stanica kriminalistilke policije za suzbijan
24211Jedinica kri minalistil ke policije za suzbijanje kr\
24212Jedinica kriminalistil ke policije za suzbijanje
24213Jedinica kriminalistilke policije za suzbijanje
2422St anica kriminalistilke policije za suzbijanje i
24221Jedinica kriminalistilke policije za suzbijanje
24222)Jedinica kriminalistil ke policije za suzbijanje
24213Jedinica kriminalistilke policije za suzbijanje
2423Stanica kriminalistilke policije za potragnu dj e
2424St anica kriminalistilke policije za kriminalist.i
2425Stanica kri minalistil ke policije za analitiku, i nfc
24.4 Odjeljenje bezbjednosti Danilovgrad

24.4.1 Stanica policije

24. 4.2 Stanica kriminalistilke policiije

24.5 Odjeljenje bezbjednost.i Kol agdgin

24.5.1 Stanica policije

24.5.2 Stanicakriminal i st i | ke policije

24.6 Odjeljenje bezbjednosti Cetinje

24.6.1 Stanica policije

24. 6.2 Stanica kriminalistilke policije

25 CENTAR BEZBJEDNOSTI NI KGIL

25.1 Stanica policije

25.2 Stanica kriminalistilke policije

25.3 Odjeljenje bezbjednosti Gavnik

2540dj el jenje bezbjednost. Plugine

26 CENTAR BEZBJEDNOSTI BAR

26.1 Stanica policije

26.2 Stanica kriminalistilke policiije
26.4 Odjeljenje bezbjednosti Ulcinj

26.4.1 Stanica policije

26.4.2 Stanica kriminalistilke policiije
27 CENTAR BEZBJEDNOSTI BUDVA
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27.1 Stanica policije
27.2 Stanica kriminalistilke policije
28 CENTAR BEZBJEDNOSTI HERCEG NOVI
28.1 Stanica policije
28.2 Stanica kriminalistilke policiije
28.4 Odjeljenje bezbjednosti Kotor
28.4.1 Stanica policije
28.4.2 Stanica kriminalistilke policiije
28.5.0djeljenje bezbjednosti Tivat
28.5.1 Stanica policije
28.5.2 Stanica kriminalistilke policiije
29. CENTAR BEZBJEDNOSTI PLJEVLJA
29.1 Stanica policije
29.2 Stanica kriminalistilke poli
29.3 0Odjeljenje bezbjednost.i Gabl jak
30. CENTAR BEZBJEDNOSTI BIJELO POLJE
30.1 Stanica policije
30.2 Stanica kriminalistilke policiije
30.3 Odjeljenje bezbjednosti Mojkovac
30.3.1 Stanica policije
30.3.2 Stanica kriminalistilke polici]je
31. CENTAR BEZBJEDNOSTI BERANE
31.1 Stanica policije

31.2 Stanica kriminalistilke policije
31.4 Odjeljenje bezbjednost.i Rogaj e
31.4.1 Stanica policije

31.4.2 Stanica kriminalistilke policije

31.5 Odjeljenje bezbjednosti Plav

31.5.1 Stanica policije

31.5.2 Stanica kriminalistilke policije
31.6 Odjeljenje bezbjednosti Andrijevica

31.7. Stanica policije Petnjica

31.8. Stanica policije Gusinje

Van organizacionih jedinica u Ministarstvu obavljaju se poslovi sekretara ministarstva i samostalnog
savjetnika | i savjetnika ministra.

Van organizacionih jedinica u Upravi policije obavljaju se poslovi glavnog policijskog inspektora.
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Il SISTEMATIZACIJA

Ll an 28
Za izvrgavanje poslova u Ministarstvu unutradgnji h g
su, pored ministraidr gavnog sekretara, slugbeni| k&5iizwegjlegt e

Za izvrgavanje posl ova uidMigmivsntoagr sstevkur,e tpaarae ds i misit neinsat
[ namjedgtenil ka 4admagmpeata za 11

Br. NAZIV RADNOG MJESTA |
radnog USLOVI ZA OBAVLJANJE Br. Obis poslova radnoa miesta
mjesta| POSLOVA U ODRE(fi zv PIS P gm
ZVANJU
Ministar 1
1. Predstavlja, upravlja i rukovodi radom Ministarstvo i
organa u sastavu Ministarstva; za svoj rad, rad
Ministarstva i organa u sastavu Ministarstva,
odgovara Skupgtini Crne
Dr gavni sekretar 1
2. U okviru ovlaglienja koja
poslove koji se odnose na izradu predloga politika
Mi ni star st va i reaizaciel z svpjead
odgovara ministru i Vladi.
Sekretar Ministarstva 1
3. Visoko obrazovanje u obimu od Koordinira rad organizacionih jedinica u Ministarstvu;
240 CSPK-a , fakul te obezbjeluje ostvarivanj e
nauka, najmanje tri godine organima uprave u upravnim oblastima Minstarstva i
radnog iskustva na poslovima drugim organima; za svoj rad odgovara ministru i
rukovolLenja, odr Vliadi.
odgovarajulim o
zahtijevaju samostalnost u radu,
pol ogen strul ni
dr gavniimaorgan
Samostalni savjetnik | - 4
savjetnik ministra
4.-7. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavl j a najslogenije p
240 CSPK-a , fakul te Mi ni starstva za koje |je
nauka ili prirodnih  nauka ili predlage rjegenja aktuel
humani sti |l ki h ng Mi ni starstva; priprema i
tehnol ogki h naul pretpostavljenog; stara se o primjeni strategija i
godina radnog i planova, pr i pr e ma informaci|j ¢
strul ni i spit z odnose na oblast za koju
organima. poslove po nalogu ministra.
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Ll an 29
1. DI REKTORAT ZA BEZBJEDNOSNO ZAGTI TNE POSL

Br_.rad. Generalni direktor 1
mjesta
8. Visoko obrazovanje u obimu od Rukovodi i organizuje rad u Direktoratu; koordinira rad
240 CSPK-a, pravni fakultet ili svih  organizacionih  jedinica u  Direktoratu;
fakultet drugt obezbjeluje ostvarivanj ¢
najmanje tri godine radnog subjekti ma; samostalno
iskustva na poslovima strulnim ©pitanji ma [ vr
rukovolLenja, odH djelokruga Direktorata; obavlja i druge poslove po
odgovarajulim [0 nalogu pretpostavijenog; za svoj rad odgovara
zahtijevaju samostalnost u radu, ministru i Vladi.
pol ogen strul ni
dr gavnanima.or g
1. 1. Direkcija za za strategko razvojne i
Br.rad.
mjesta [Na| el ni k 1
9. Visoko obrazovanje u obimu od
240 CSPK-a, pravni fakultet, Rukovodi radom Direkcije, samostalan je u radu i
najmanje tri godine radnog odluluje o najslogendleasn
iskustva na  poslovima u pripremi zakona i podzakonskih propisa;
rukovol edngsm, drugim obezbjeluje ostvarivanje
odgovarajulim P subjekti ma; samostalno
zahtljevajy samostalnost u radg, strulnim pittanpajmal oige nir
pologen strulni djelokruga Direkcije; od
drgavnim organimn zakona i drugih propisa
iz djelokruga Direkcije; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik | 2
10-11. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja najslogenije posl
240 CSPK-a, pravni fakultet, koje je potrebna posebna
najmanje pet godina radnog radu; ul est vuj e u pripremi
iskustva, pol ogen str propisa koji se odnose n4g
rad u drgavnim o prati realizaciju strategija, projekata, akcionih
programa i dokumenata; ostvaruje  proces
uskl alivanj a zakonodavst
standardima i posebno pravnim sistemom EU,;
organi zuj e i vodi javne
mi gl jenja na nacrte i pri
iz nadlegnost.i drugih or
izvrgavanje zakona i dru
policijskih poslova; pr i pr e ma -iaformaativhet ii
druge materijale; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik Il 1
12. Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koji zah
240 CSPK-a, pravni fakultet, anal itil ki pristup i sam
najmanje tri godine radnog opgtim uput st vi ma nepo
i skust va, p oidpib ZA € uestvuje u pripremi z akqd
rad u drgavnim @ koji se odnose na policijske poslove; priprema i
izraluj e mi gl jenja na n g
drugih propisa iz nadleg
organi zuj e javne, strul ng
anal i-itniflokromat i vne i druge
pral enj u tavanju iispumjavanip obaveza u
procesu EU integracija; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.
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Samostalni savjetnik Ill 1
13. Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja strulne poslove
240 CSPK-a, pravni fakultet, samostalnost u radu u skladu sa detaljnim uputstvima
najmanje jedna godina radnog neposrednog rukovodioca; ul est vuj e u
i skust va, p oidpib Zn € zakona i podzakonskih propisa koji se odnose na
rad u drgavnim @ policijske poslove; ul est vuj e u pri g
nacrte i prijedloge zakona i drugih propisa iz
nadl egnost.i drugi h or ga
organi zaci ji javni h, st
pri pr ema -iaformativnet i druge materijale;
ul estvuje u perga laevrajny u i i
obaveza u procesu EU integracija; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik Ill 1
14. Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja strulne poslove
240 CSPK-a, pravni fakultet, samostalnost u radu u skladu sa detaljnim uputstvima
najmanje jedna godina radnog neposrednog rukovodioca; ul est vuj e u
i skustva,stpol og ¢ zakona i podzakonskih propisa koji se odnose na
rad u drgavnim g policijske pos | ov e ; priprema i
nacrte i prijedloge zakona i drugih propisa iz
nadl egnost.i drugi h organ
strul ne [ druge raspr a
informativne i druge materijale; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.
1.2 Direkcija za tajne podatke
Brrad. [Nal el ni k
Mjesta 1
15. Visoko obrazovanje u obimu od Rukovodi i koordinira radom zaposlenih u Direkciji,
240 CSPK-a, pravni fakultet, samost al an j e u radu i
najmanje tri godine radnog strul nim @bdzamjjelnaj;e ostyv
iskustva na poslovima sa drugim subjektima (Direkcij om za zag
ruk ov o L edmgsra, drugim podat aka [ drugim orga
odgovarajulim p organi zacijama;) samost al
zahtijevaju samostalnost u radu, strulnim pitanji ma [ vr
pol ogen strul ni djelokruga Direkcije; prati i neposredno koordinira
dr gavnim organi m radom ovlagieni h ekcijuigdhjeimi
uputstva za rad; preduzima mjere i radnje u cilju
utvrlivanja okolnosti p oo
il do neovlagienog otkr
obradu zahtjeva i sprovodi pripremne radnje po
zahtjevu za izdavanje dozvola za pristup tajnim
podacima zaposlenim u Ministarstvu; vr g i k
sprovolenj a mj er a u pogl
evidentiranja [ zagtit g
stepenima tajnosti u Mini
Upravi policije u skladu sa Zakonom o tajnosti
podataka i drugim propisima iz ove oblasti; pr u
strul nu pomol iz obl ast
obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
Ovliagleno slugbel 1
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16.

Visoko obrazovanje u obimu od
240 CSPK-a, pravni fakultet,
najmanje pet godina radnog
iskustva, pol ogen str
rad u drgavnim o

Obavlja najslogenije posl
koje je potrebna posebna
radu;vr gi  posl ove unutragnj e
tajnim podaci ma; kontrolig
evidentiranje tajnih podataka u skladu sa standardima
i propisima iz oblasti Z
dostavljanje tajnih podataka korisnicima; procjenjuje

mogul e narugavanje bezbj
predl age odrelivanje bezb
zona, stara se o0 organiz
drugi h sredstava za zagt:.

agurira plan |l uvanj a i
stara se o efi kasni modatake;H"

salinjava zapisnik 0 vr
nal age mj er e i r ok za

utvrLlLenih unutradgnjom ko
godi gnj e podnosi izvjegt
unutradgnje kontrol e; pru
zagtite tajnih podataka;

nalogu pretpostavljenog.

Ovliagleno slughbe

17. Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koji zah
240 CSPK-a, pravni fakultet, analitil] ki pristup i sam
najmanje tri godine radnog opgtim wuputstvi ma nepos g
iskustva, pol ogen str poslove wunutragnje kontr
rad u dorgpaimani m podacima po opgtim uputod

vrgenj e posl ova [ evide
skl adu sa standardi ma i
tajnih podataka; kontrol
podat aka korisnicama;
bezbjednosnih i administrativnih zona; stara se o
organi zovanju primjene te
zagtitu tajnih podat aka
sprovolenju mj er a zagtit
strul nu pomol iz obl ast
obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
Ovliagleno slugbe
18. Visoko obrazovanje u obimu od Obavl j a sl ogene posl ove
240 CSPK-a, pravni fakultet, utvrlLeni hachat opast upaka i
najmanje jedna godina radnog strulnost i samostal nost
i skustva, pol oge uputstvi ma neposrednog r
rad u drgavnim o v genju poslova wunutragnj
tajnim podacima; u skladu sa uputstvima neposrednog
rukovodiocak ont r ol i e vr dgenj e
tajnih podataka u skladu sa standardima i propisima iz
obl asti zagtite tajnih I
dostavljanje tajnih podataka korisnicama; obavlja i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

Samostalni savjetnik |

19. Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koji zah
240 CSPK-a, pravni fakultet ili anal itil ki pri st upizoblasstajmiho

drugi fakul tet |,
najmanje pet godina radnog
iskustva, pol ogen str

rad u drgavnim o preduzi ma mjere i radnj e
pod kojima je dodglo do n
otkrivanj a tajnog podat k

podat aka; priprema rjeger
tajni m, stepenu tajnost.i
podataka u skladu sa Zakonom o tajnosti podataka;
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sprovodi pripremne radnje po zahtjevu za izdavanje
dozvola za pristup tajnim podacima zaposleim u
Ministarstvu; ostvaruje saradnju sa Direkcijom za
zagtitu tajnih podat aka

melLunarodnim organi zacij a
koj i reguli gu obl ast | u
[ zagtite tajnih podtajostikz

bezbjedonosnoj zoni | u skladu sa Zakonom o tajnosti
podat aka i drugim propi si
obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

Samostalni referent-u pi s ni

tajnih podataka 2
20- Srednje obrazovanje u obimu od Obavlja poslove kKoji zah
21. 240 CSPK-a, najmanije tri godine met oda rada, postupaka il
radnog iskustva, samostal nost u radu; ema,\
ispit za rad u d evidentiranja, |l uvanj a [
bezbjedonosnoj zoni I; poslove razvrstavanje i
dostavljanje u rad ove
organizacionim jedinicama Ministarstva i drugim
drgavnim organima na nal
propisima iz ove oblasti; rukuje tajnim podacima u
smislu zagdgtite i |l uvanj a
nalogu pretpostavljenog.
1.3. Direkcija za nadzor i upravni postupak
Br.rad.
mjesta [Na| el ni k 1
22. Visoko obrazovanje u obimu od Rukovodi [ koordinira r
240 CSPK-a, pravni fakultet, jedinica, samostal an j e u
najmanje tri godine radnog naj slogenijim stalresmhvum i
iskustva na poslovima zakona i podzakonski h
ruk ov oLl edmgsre, drugim ostvarivanje  saradnje sa drugim  subjektima;
odgovarajulim p samostal no odl ul uje 0
zahtijevaju samostalnost u radu, pitanji ma [ v r glove in djelakriuga
pol ogen strul ni Direkcije; odgovoran je za svoj rad, rad zaposlenih u
drgavnim organi m Direkciji [ za sprovolen
melLunarodni h dokumenat a
obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
1.3.1. Odsjek za nadzor nad radom Uprave policije i drugostepeni upravni postupak
Br.rad.
mjesta | Ge f 1
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23. Visoko obrazovanje u obimu od Rukovodi radom zaposl en
240 CSPK-a, pravni fakultet, najslogenije posl ove u
najmanje dvije godine radnog obustavlja akte koji su donijeti van upravnog postupka
iskustva na poslovima prvog nivoa kada su u suprotnosti sa zakonom ili drugim propisom
ekspertskog k ai [ predlage da i;h tukaigne d
strul ni i spdngaz izvjedgtaja [ obavjegtenj
organima. djel okruga Upr ave pol i c

informacije, analize o radu Uprave policijle iz
djel okruga Odsjeka; sal i
strul na wuput st v aukcijeo bavjetayza |
pri mjenu propi sa iz nad
ukazuje na nezakonitosti u radu Uprave policije i daje
prijedloge Za njihovo
Upravu policije o wuoleni
radu i vr gi d r u ppstupanja bpraveo
policije, u skladu sa propisima; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.
Ovliagleno slughbe

24, Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja najslogenije posl
240 CSPK-a, pravni fakultet, koje je potrebna posebna
najmanje pet godina radnog radu; vo d i postupak po gal b
i skust va; p oispiv 7ae drugostepenih odluka po
rad u drgavnim o prvostepenih upravnih akata Uprave policiie o

izrelenoj di sciplinskoj
slugbene dugnosti; 0 z 3
okupljanja gralana i j a
zahtjeva za izdavanje odobrenja za obavljanje
tehnil kog pregl edankvu z v E
odobrenja za obavljanje
vozil a; protiv prvostepe
organa u obl asti kontr ol
putevima (o plalanju tro
priprema analize, informacije, izvj egt aj e
materijale; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
Ovl agleno slughbe

25-26. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koj.i zah
240 CSPK-a, pravni fakultet, anal itil ki pristup i sam
najmanje tri godine radnog opgtim wuputstvi ma nepos g
i skustva, pol ogce posl ove koji se odnose n
rad u dorgpaiman i m cjelishodnogi u r adinepbspedan

nadzor nad izvrgenjem z¢g
nadl egnost.i Uprave polic
za pravil an rad; salinj
sprovedenom nadzoru; ul es
na izvjegtaje o] radue b
nezakonitost.i koj e ut vrd
prijedloge za njihovo

izvjegtaje, analize 0 r
Uprave policiije; pripren
ogranilenju slugbene dugrt
kontrolige nji hovo i zvr

organizovane u cilju potpunije implementacije propisa
koje primjenjuje Uprava
rada i postupanja u skladu sa propisom; obavlja i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

Ovl agleno slughbe

4C



27.

Visoko obrazovanje u obimu od
240 CSPK-a, pravni fakultet,
najmanje jedna godina radnog
i skustva, pol oge
rad u drgavnim o

Obavlja slogene posl ove
utvrlLeni hanthat ogastupaka i
strul nost i samostal nost
uputstvi ma neposrednog r
pri kupljanju [ obralivan
vezanih za ostvarivanje funkcije nadzora; u skladu sa

uputstvima rukovodi oca vrIrgi a
procjenu podat ak a;-infggnmaiivperi
druge materijale [ dok

djelokruga Odsjeka; vodi propisane evidencije;
obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

Ovl agl eno bkcelligbe

28. Visoko obrazovanje u obimu od Obavlj a sl ogene posl ove
240 CSPK-a, pravni fakultet, utvrLlLeni h metoda srtardua,n iphg
najmanje jedna godina radnog strul nost i samostal nost
i skustva, pol oge uputstvi ma neposrednog r
rad u drgavnim o pri kupljanju [ obralivan

vezanih za ostvarivanje funkcije nadzora; u skladu sa

uputstvi ma rukoviotdii lokc a c

procjenu podat ak a;-infgpaiivperi

druge materijale [ dok

djelokruga Odsjeka; vodi propisane evidencije;

obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
Ovlaglieno slugbel 1

29. Visoko obrazovanje u obimu od Obavlj a sl ogene posl ove
240 CSPK-a, pravni fakultet, utvrlLenih metoda rada, p(
najmanje jedna godina radnog s t r utli samastalnost u radu u skladu sa detaljnim
i skustva, pol oge uputstvi ma neposrednog r
rad u drgavnim o pri kupljanju [ obralivan

vezanih za ostvarivanje funkcije nadzora; u skladu sa
uputstvi ma rukovodioca
procienupodat ak a; pr i p-infermedivneair
druge materijale [ dok
djelokruga Odsjeka; vodi propisane evidencije;
obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
1.32.0dsjekza utvrlivanje tege powrnéedeaeiglskdgthersd udjbd

Brrad. |Ge f

mjesta 1

30. Visoko obrazovanje u obimu od Organizuje,u s mj er ava i koordin
240 CSPK-a, pravni fakultet, Odsj eku; vr gi naj sl ogeni
najmanje dvije godine radnog posebnu strul nost i s amo g
iskustva na poslovima prvog nivoa poslove prema obi mu i s |
ekspertskog k at postupak protiv tege povr
strul ni i spit z pipr eme za odr gavanje g
organima. gl avni pretres; predl ag

vrgi izradu nacrta ©prvos
obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik | za
v 0 L e digceplinskog postupka 1

31. Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja najslogenije posl
240 CSPK-a, pravni fakultet, koje je potrebna \od disiplinski
najmanje pet godina radnog postupak protiv tege povr
i skustva, pol oge pripreme za odr gavanje
rad u drgavnim o gl avni pretres; Zricanje

di sciplinskih mj er a,; vr g

disciplinskih odluka; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
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Samostalni savjetnik | za
disciplinsko gonjenje

32. Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja najslogenije posl
240 CSPK-a, pravni fakultet, koj e j e potrebna p aukevddin
najmanje pet godina radnog prethodnim disciplinskim
i skust va, pol oge disciplinskih prija v a ; zakljulkom p
rad u drgavnim o postupak protiv tege p o

zastupa zakljulak po ovl
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik | za
disciplinsko gonjenje

33. Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja najslogenije posl
240 CSPK-a, pravni fakultet, koj e j e potrebna p aukavddin
najmanje pet godina radnog prethodnim disciplinskim post u p k o m; vVr
i skustva, pol oge di sciplinskih prijava; pr
rad u drgavnim o di sciplinskog postupka p

dugnosti; Zzastupa zakl ju
obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik Il
34. Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koji zah
240 CSPK-a, pravni fakultet, anal itil] ki pri st nmagu uiskladu asan
najmanje tri godine radnog opgtim wuputstvi ma nepoadr
i skust va, pol oge postupak wutvrlLlLivanja odg«¢
rad u drgavnim o prouzrokovali gtetu Minis
mjesel ne i godignje izv]
disciplinske problematike; dost avl j a od
podneske i daje izjagnje
kojim se vodi postupak
izrel enoj di sciplinskoj n
prat. izvrgenje konal nih
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
1.3.3. Odsjek nadzor u oblasti zagtite
Brorad. |Gl avno ovlagl eno
mjesta
35. Visoko obrazovanje u obimu od Prati [ neposredno koo
240 CSPK-a, pravni fakultet ili slugbenih lica u Odsjeku
drugi fakultet dr ugt veni organi zuje vrig2anpadlpogi®
najmanje pet godina radnog VrIrgi posl ove nadzora nad
iskustva na inspekcijskim propisa o zagtiti i ca i
posl ovima, polog [ neposredno ulestvuje wu
rad u drgavnim o godignji plan nadzora; ne
[ pr i tpredudnea mjere u skladu sa zakonom;
podnosi inicijative zZa ¢
zagtite I|ica i i movine i
odgovaraj ul e-inforraativad i matelrijkle
mi gl jenj a [ instrukcij e;
nalogu pretpostavljenog.

Ovl agleno slughbe

36-39. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavlanaj sl ogeni je posl ove
240 CSPK-a, pravni fakultet ili koje je potrebna posebna
drugi fakul tet radu; vr g i nadzor nad pri mj
najmanje pet godina radnog propisa u obl ast.]i zagtit
i skustva, pol og-e djel atnosti pr ema pl ant
rad u drgavnim o sl ugbemog ilsipi tuje predst
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pravnih | ica i preduzetn

nad transportom [ tran:
opr eme i robe dvostruke
vrge privredna drugtva i
dj el atzaoggtiiut e ; vr gi i nNspe€
prevoza opasnih materija, proizvodnje, prometa,
skl adi gtenj a [ upotrebe
skl adi gtenj a, dr ganj a, p
zapaljivih telnosti i g3
priviedna drugt v a [ preduzetni
djelatnogiu zagtite; S
inspekcijskom nadzoru i

otklanjanje  nepravilnosti; podnosi zahtjev za
pokretanje prekrgajne i

druge mjere u skladu sa zakonom; priprema
odgovarajule informativn
za preduzimanje mjera od
stanja u pojedinim obl ast
drugu pomol u oblasti ma 1
evidenciiju oinpekcipkint ghadmorima,;
obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

Ovl agleno slughbe

40. Visoko obrazovanje u obimu od Obavlj a sl ogene posl ove
240 CSPK-a, pravni ili drugi utvrlLenih metoda rada, p C
fakul tet drugt strulnost i samostal nost
najmanje jedna godina radnog uputstvima neposrednog rukovodioca; vr ¢ i p (
i skustva, pol og-e inspekcijskog nadzora prema planu Glavnog
radudr gavnim orga ovliagienog slugbenog i

pritugbe organa, pravnih
zapisnik o] izvrgenim i
preduzi ma mj er e u skl ad
mjere i rok za otklanjanje nepravilnosti; podnosi
zahtjev za pokretanje pr
preduzima druge mjere u skladu sa zakonom;
priprema odgovarajule inr
prijedlozima za preduzim
unaprelenje stanja u poj
vodievi denci ju o izvrgenim
obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
Ovl agleno slughbe
41. Visoko obrazovanje u obimu od Obavlj a sl ogene posl ove

240 CSPK-a, pravni
fakultet

ili  drugi
drugt

najmanje jedna godina radnog

i skustva,

pol og-e

rad u drgavnim o

utvrlLenih metoda rada, p C
strulnost i samostal nost
uputstvima neposrednog rukovodioca; vr @ i p
inspekcijskog nadzora prema planu Glavnog
ovliagienog slugbenog I i
pritugbe organa, pravnih
zapisnik o] izvrgenim i

preduzi ma mj er e u skl ad
mjere i rok za otklanjanje nepravilnosti; podnosi
zahtjev za pokretanje pr
preduzima druge mjere u skladu sa zakonom;
priprema odgovarajule inr
prijedlozima za preduzim
unapr el enjajuepojeditina oblastima nadzora;
vodi evidenciju o izvrde
obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog
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2. DI REKTORAT ZA UPRAVNE UNUTRAGNJE POSL
Br.rad. | Generalni direktor
mjesta
42. Visoko obrazovanje u obimu od Rukovodi i organizuje rad u Direktoratu; koordinira rad
240 CSPK-a, pravni fakultet, svih organizacionih jedinH
najmanje tri godine radnog jedinica za upravne unut
iskustva na poslovima ostvarivanje  saradnje sa drugim subjektima;
rukovolenja, ( samostalno odl uluje o]
drugim odgq pitanjimanaj sviroggeni j e po
poslovima koiji zahtijevaju Direktorata; obavlja i druge poslove po nalogu
samostal nost u pretpostavljenog; za svoj rad odgovara ministru i
strul ni i spit Z Viadi.
organima.
2. 1. Di kcija za |lilne isprave i
Brorad. [Nal el ni k
mjesta
43. Visoko obrazovanje u obimu od Rukovodi i koordinira radom zaposlenih u Direkciji,
240 CSPK-a, pravni fakultet, samostal an j e u radu [
najmanje tri godine radnog strulnim pbeabjethaj e, pr
iskustva na poslovima izvr gavanje zakona [ d
ruk ov oL edngsr, drugim prebivaligta i putni h [
odgovarajulim p nadzor iz diel okr uga Direkciije
zahtijevaju samostalnost u radu, filijala; vodi upravni p
pol ogen strul ni odl uke u drugostepenom
dr gavnim organin pripremi zakona i podzakonskih propisa iz oblasti za
koje je nadlegan; predsHt
saradnj u s a drugi m organit
organizacijama; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik |
44-45. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja najslogenije posl
240 CSPK-a, pravni fakultet, koj e j e potrebna p ravaib n
najmanje pet godina radnog obezbjelLuje sprovolenje
i skustva, p @spitaay e melLunarodni h ugovor a u
rad u drgavnim o jedinstvenogomati | hogné K
postupak i donosi ryiegen
volLenje biral kih spi skoyV
drugim organi ma i melunar
nadzor nad primjenom propisa iz djelokruga Direkcije;
prati, usmjerava i kontrolige ri
podrulnim jedinicama i fi
i drugih propisa; vodi propisane evidencije; priprema
anali ze, informacij e, i Z
ul estvuje u pripremi zakd
oblastizak oj e je nadlegan; ob
nalogu pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik |
46. Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja najslogenije posl
240 CSPK-a, pravni fakultet, koj e j e potrebna p @ravadib n

najmanje pet godina radnog
i skustva, pologe
rad u drgavnim o

obezbjeluje

melLunarodni h
l' il nog i mena;
ostvaruje  saradnju sa drugim organima i
melLunarodni m organi zaci j
primjenom propisa iz djelokruga Direkcije; prati,
usmj erava i kontrolige r

sprovolenje
ugovora u o
vodi upr ajarn

jedini cama I filijal ama
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propisa; vodi propisane evidencije; priprema analize,
informacij e, izvjegtaje
pripemi zakona i podzakonskih propisa iz oblasti za

koje je nadlegan; obavl j
pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik | 1
47. Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja najslogenije posl
240 CSPK-a, pravni fakultet, koj e j e potrebna p @ravadib n
najmanje pet godina radnog obezbje Luj e sprovolLenje zak
i skustva, pol oge melLunarodni h ugovora u o
rad u drgavnim o upravni postupak i donosi
sa drugim organi ma i me L
vrgi nadzor nad pri mjen
Direkcij e ; prati, usmj er ava
u podrulnim jedinicama
zakona i drugih propisa u oblasti putnih isprava; vodi
propisane evidencije; priprema analize, informacije,
izvjegtaje i druge ma t raif
zakona i podzakonskih propisa iz oblasti za koje je
nadl egan; obavl j a [ dr
pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik Il 1
48. Visoko obrazovanje u obimu 240 Obavlja strulne poslove |
CSPK-a, pravni fakultet, najmanje u radu u skladu sa detaljnim uputstvima neposrednog
tri  godine radnog iskustva, rukovodi oca; ul estvuje u
pol ogdmul ni i sp propi sa [ melLunarodni h
drgavnim organin isprava ; vodi upravni postup
posl ove vezane Za volLen
posl ove iz obl asti pre
evidencije; ul estvuje wu
izvjegtaja I drugi h mat e
zakona i drugi h propisa u o
obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
2.2 Direkcija za vozal e, vozil a
Brrad. |[Nal| el ni k
mjesta 1
49, Visoko obrazovanje u obimu od Rukovodi i koordinira radom zaposlenih u Direkciji,
240 CSPK-a, pravni fakultet, samostal an j e u radu [
najmanje tri godine radnog strulnim pbeabj ethaj e, pr
iskustva na poslovima izvr gavanje zakona [ dr
ruk ov oL edngsre, drugim bezbjednosti saobralaja n
odgovarajulim p orugsjpar oivolenja prekrgajn
zahtijevaju samostalnost u radu, nadzor iz djel okruga Dir
pol ogen strul ni filijala; vodoi upravni
drgavnim organin ul estvuje u pripremi zakd
navedenim oblastima; predstavlja Direkciju i ostvaruje
saradnju s a drugim or gaé
organizacij ama; razmjenj
operativhe podatke sa policijskim organima; obavlja i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik | 1
50. Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja najslogenije posl
240 CSPK-a, pravni fakultet, koj e j e potrebna p mrevadib n
najmanje pet godina radnog obezbjeluje spr ovodhepmopisa i
i skustva, pol oge melLunarodni h ugovor a u

rad u drgavnim o

saobralaja i izdavanja v
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postupak i donosi rjiegert
drugim organi ma i melLunar
nadzor ; prati, usmjseéuagba
podrulnim jedinicama i fi
i drugih propisa; vodi propisane evidencije; priprema
anal i ze, informacije, i Z
ul estvuje u pripremi zakgd
obl asti za k obaeljaijdege pasidve gog

nalogu pretpostavljenog.

Samostalni savjetnik |

51-52. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavlanaj sl ogenije posl ove
240 CSPK-a, pravni fakultet, koj e j e potrebna p pravadib n
najmanje pet godina radnog obezbjelLuje sprovolenje
i skustva, pol oge melLunarodni h wugovora u o
rad u drgavnim o vodi upravni postupak i

saradnju s a drugim organi ma
organizacij ama; vrgi na
kontrolige rad slugbenik
filijalama u izvrgavanju
propisane evidencije; priprema analize, informacije,
i zvj egtrajgee imaderijal e; U
zakona i podzakonskih propisa u oblasti za koje je
nadl edgan; obavl j a i dr
pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik |

53. Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja najslogenije posl
240 CSPK-a, pravni fakultet, koj e j e potrebna p mrevadib n
najmanje pet godina radnog obezbjelLuje sprovolenje
i skustva, pol oge melLunarodni h obyg@asdii a oiraug
rad u drgavnim o vodi upravni postupak [

saradnju s a drugim or gé
organi zacijama; vr gi na
kontrolige rad slugbenik
filijalama u i z v ugihaprapisaj iz
obl asti orugja i muni ci j
priprema anali ze, i nfor
materijal e; ul estvuj e
podzakonskih propisa iz
obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

2. Direkcija za drgavl janst

Brorad. INal el ni k

mjesta

54. Visoko obrazovanje u obimu od

240 CSPK-a, pravni fakultet,
najmanje tri godine radnog
iskustva na poslovima
r uk ov oL edngsreo, drugim
odgovarajul i m kojp
zahtijevaju samostalnost u radu,
pol ogen strul ni

drgavnim organin

Rukovodi i koordinira radom zaposlenih u Direkciji,

samostal an j e u radu i
strulnim pbeabjethaj e, pr
i zvr g avakomg e drugih propisa iz oblasti
dr gavljanstva i natural.i
djel okruga rada Direkci|j ¢
vodi upravni postupak i

pripremi zakona i podzakonskih propisa u oblasti
dr ¢ astlaj gredstavlja Direkciju i ostvaruje
saradnju sa Agencijom za nacionalnu bezbjednost, i
drugim organi ma i me L un
odgovoran je za sprovolen
melunarodni h dokumenat a

obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
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Samostalni savjetnik | 3
55-57. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavl ja naj sl odjaokrugh Bireksije zal
240 CSPK-a, pravni fakultet, koj e j e potrebna p mrevadib n
najmanje pet godina radnog obezbjeluje sprovolLenje
i skust va, pol ogce melLunarodni h ugovora u o
rad u drgavnim o upravni postupak i donosi
sa Agencijom za nacionalnu bezbjednost, i drugim
organi ma [ melLunarodni m
nadzor , prati, usmj erava
podrulnim jedinicama i f.
i drugih propisa; vodi propisane evidencije; priprema
analize, informacije, izviegt aj e [ dr u(
ul estvuje u pripremi zakd
obl asti drgavl janstva; Vv
potrebno posjedovanje; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik Il 2
58-59. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koji zah
240 CSPK-a, pravni fakultet, anal itil] ki pristup i sam
najmanje tri godine radnog opgt i m stvimap uneposrednog rukovodioca;
i skustva, pol ogc¢ u estvuje u sprovolLenju i
rad u drgavnim o9 zakona i drugi h propisa
obl asti drgavljanstva; v
rjiegenj a; ostvaruj e sar
nacionalnu bezbjednost, i drugim organima i
melLunarodnim organizaci|j
manj e sl ogene posl ove,
posl ove po opgtim wusl ovi
poslove po detaljnim uputstvima za rad u predmetima
sticanja i prestaskaujde §¢g
nadzor a [ kontroli rada
jedinicama i filijal ama
propisa po detaljnim uputstvima za rad; vodi
propi sane evidencije; u |
informacij a, i zvj @@t ajud ei
pripremi zakona i podzakonskih propisa u oblasti
drgavljanstva po opgtim
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
2.4. Direkcija za strance, migracije i readmisiju
Brrad. [Na| el ni k
mjesta 1
60. Visoko obrazovanje u obimu od Rukovodi i koordinira radom zaposlenih u Direkciji,
240 CSPK-a, pravni fakultet, samostal an j e u radu [
najmanje tri godine radnog strulnim pbeabjietaj e, pr
iskustva na poslovima izvrgavanje zakona i drug
rukov ol edmgsra, drugim migracija i readmisije; organizuje nadzor iz djelokruga
odgovarajulim p Direkcij e, podrulnih jed
zahtijevaju samostalnost u radu, postupak [ donosi rjege
pol ogen strul ni zakona i podzakonskih propisa u navedenim
drgavnim organi n oblastima; Ostvaruje saradnju sa Agencijom za
nacionalnu bezbjednost, i drugim organima i
me lLunar odni ma coirjgaama ; spr
politike, zakone [ drug
dokumente iz djelokruga Direkcije; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik | 2
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61-62.

Visoko obrazovanje u obimu od
240 CSPK-a, pravni fakultet ili

drugi fakultet
najmanje pet godina radnog
i skustva, pol oge

rad u drgavnim o

Obavlja najslogenije
koj e j e potrebna
pripremi zakona i podzakons ki h pr opi s a
Direktorat a, prati stanj g
strategija, projekata i programa; ostvaruje proces
har moni zaciije zakonodavs
standardima i posebno pravnim sistemom EU; prati i
i zvr gava z aekmpse iz ioblastu uprgvnih

posl
ploessetbwnu

unutradgnjih poslova; pri
strul na uputstva [ i nst
mi gl jena na nacrte zakon
obl asti; predl age sistel

ut vr Lene p ogptodjenu posdjedica zakangkih
rjegenj a; vr gi posl ove i 7
je potrebna posebna strul
obezbjeluje [ ostvaruj e
organima, sprovodi postupak po predstavkama
gralana upulireatiun, dvirrgeikt io
informacija i potrebnih materijala za generalnog
direktora, organizuje sastanke, prati realizaciju
zakljul aka VIade Crne Go
obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

Samostalni savjetnik |

63-64. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja najslogenije posl
240 CSPK-a, pravni fakultet, koje je potrebna posebna s t pravddin D
najmanje pet godina radnog obezbjelLuje sprovolLenje
i skustva, pol oge melLunarodni h ugovora u ol
rad u drgavnim o vodi upravni postupak i

saradnju sa Agencijom za nacionalnu bezbjednost, i
drugim organima i meLunar odnim or
vodi propisane evidencije; priprema analize,
informacij e, izvjegtaje
pripremi zakona i podzakonskih propisa u navedenim
oblastima; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik |

65. Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja najslogenije posl
240 CSPK-a, pravni fakultet, koje je potrebna posebna st r ul nprovadi; i
najmanje pet godina radnog obezbjelLuje sprovolLenje
i skustva, pol ogce melLunarodni h ugovora u olf

rad u drgavnim o

[ stranaca; vodi upravni
ostvaruje saradnju sa Agencijom za nacionalnu
bezbjednost, i drugim organima i me Lunar
organizacijama; vodi propisane evidencije; priprema
anal i ze, informacij e, i Z
ul estvuje u pripremi zakgd
navedenim oblastima; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

Samostalni savjetnik |
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66.

Visoko obrazovanje u obimu od
240 CSPK-a, pravni fakultet ili

fakul tet drugt
najmanje pet godina radnog
i skustva, pol oge

rad u drgavnim o

Obavlja najsl ogeni j Birekoije zal
koj e j e potrebna p prevadib n
obezbjeluje sprovolLenje

melLunarodni h ugovora u ol
ostvaruje saradnju sa Agencijom za nacionalnu
bezbjednost , [ drugim o
organi zacijama; izdaj e r a
strance; vodi propisane evidencije; priprema analize,
informacij e, izvjegtaje

pripremi zakona i podzakonskih propisa u oblasti za
koje je nadlegan; 0 boanalbgp
pretpostavljenog.

Samostalni savjetnik Il

67-68. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koji zahtijevaju posebnu st r u |
240 CSPK-a, pravni fakultet, anal itil ki pristup i sam
najmanje tri godine radnog opgtim uputstvi ma nepo
i skust va, pol oge sprovodi [ obezbjelLuje S
rad u drgavnim o standarda u oblasti migracija i stranaca; vodi upravni
postupak i donosi rjiefen
zakl jul eninh melLunarodni h
zakona i drugih propisa; ostvaruje saradnju sa
Agencijom za nacionalnu bezbjednost, i drugim
organi ma [ melLunarodni m
radne i boravigne dozvol ¢
evidencij e ; priprema anali ze,
druge materijal e; ul est
melLunarodni h dokumenat a,
navedenim oblastima; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

Samostalni savjetnik Il

69. Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koji zah

240 CSPK-a, pravni fakultet, anal itil] ki pristup i sam

najmanje tri godine radnog 0 pint uputstvima  neposrednog  rukovodioca;

i skustva, pol ogce sprovodi i obezbjelLuje S

rad u drgavnim o

standarda u oblasti migracija i stranaca; vodi upravni
postupak i donosi ryiegen
zakl jul enih melLunarodni h
zakona i drugih propisa; ostvaruje saradnju sa
Agencijom za nacionalnu bezbjednost, i drugim
organi ma [ melLunarodni m
radne i boravi gne dozvol ¢
evidenciije; pralenje i
obaveza u procesu EU integracija; priprema analize,
informacij e, izvjegtaje
pripr emi nacrta melLunar o(
drugih propisa u navedenim oblastima; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

Samostalni savjetnik |l
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70.

Visoko obrazovanje u obimu od
240 CSPK-a, pravni fakultet,
najmanje jedna godina radnog
i skustva, pol oge
rad u drgavnim o

Obavlja strulne posl ove |
u radu u skladu sa detaljnim uputstvima neposrednog
rukovodioca;ul est vuj e u sprovol
propi sa [ melunarodni h U
oblasti; ostvaruje saradnju sa Agencijom za
nacionalnu bezbjednost, i drugim organima i
melLunarodni m organizacij

nadzora, prati, usmjerava i ul es
slugbeni ka u podrul nim
izvrgavanju zakona i dru

evidenciije; ul estvuje u
ispunjavanja obaveza u procesu EU integracije;

ul estvujeiuvuapaliipzem info
drugi h materijala; ul estyV
propisa u obl asti za Kkoj

poslove po nalogu pretpostavljenog.

2.5.Direkcija za azil

Br.rad.
mjesta [Nal el ni Kk 1
71. Visoko obrazovanje u obimu od Rukovodi i koordinira radom zaposlenih u Direkciji,
240 CSPK-a, pravni fakultet, samostal an j e u radu [
najmanje tri godine radnog strulnim pbeabj ethaj e, pr
iskustva na poslovima izvrgavanje zakona [ dr
rukovol edngsre, drugim nadzor iz djelokruga Direkcije; vodi upravni postupak i
odgovarajulim p donosi riegenj a; ut vr Luj
zahtijevaju samostalnost u radu, saslugava i uzima izjave;
pol ogen strul ni donosi odluke o privremenom oduzimanju isprava i o
drgavnim organin privremenom ogranilenju
odreluje rokove za dpohacip;V
ul estvuje u pripremi zakd
oblastima za koje je nad
ostvaruje saradnju sa Agencijom za nacionalnu
bezbjednost, [ drugim o
organi zacij ama; razmj @veji
operativne podatke iz oblasti azila; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik | 3
72-74. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja najslogenije posl
240 CSPK-a, pravni fakultet, koje je potrebna pdopostupaka
najmanje pet godina radnog prikuplja informacije po zahtjevima za priznavanje
i skust va, pol ogce€ azil a; stara se o0 sprovol

rad u drgavnim 09

melLunarodni h
postupak i donosi rji egen|j
tragi azi | ; masizgasel uzignabiometrijske
podatke; donosi odluke o priviemenom oduzimanju

ugovor a u (0]

i sprava i O privremenom
mj ere i odreluje rokove
deportaciju; ostvaruje saradnju sa Agencijom za
nacionalnu bezbjednost, i drugim organima i

melLunarodni m organi zaci|j

evidenciije; priprema ana
druge materijal e; ul est vy
podzakonskih propisa iz oblasti Azila; prikuplja

informacije o dr ¢a vatke kojosu
neophodni Zza volenje pos
vodi evidencije o prikupljenim podacima; obavlja i
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druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

Samostalni savjetnik Il 3
75-77. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koji zah
240 CSPK-a pravni fakultet ili anal itil ki pristup i sam
fakultet drugt opgtim map urtemsredmog  rukovodioca;
najmanje tri godine radnog prikuplja informacije po zahtjevima lica za priznavanje
i skust va, pol ogce€ azil a; ul estvuje u volLen
rad u drgavnim o9 prima zahtjeve i priprema odluke po zahtjevima;
ul estvuje u wutvrlivanju
ul estvuj ggavarsjas | u uzi man
bi ometrijske podatke; ul €
privremenom oduzimanju isprava i 0 priviemenom
ogranilenju kretanj a; ul
odrelivanj a rokove Za
deportaciju; vodi propisane evidencije; priprema
anal i ze, informacij e, i Z
ul estvuje u pripremi zako
obl asti Azi |l a; pri kuplja
druge podatke koji Ssu ned
[ d o n o g eka;j vedi avidehaije o prikuplienim
podacima; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik |l 5
Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja strulne posl ove |
78-82. | 240 CSPK-a, pravni fakultet ili u radu u skladu sa detaljnim uputstvima neposrednog
drugi fakultet rukovodioca; prikuplja informacije po zahtjevima lica
najmanje jedna godina radnog za priznavanje azila; st ara se o0 sprd
i skustva, pol ogce drugi h propisa i melLunar g
rad u drgavnim 09 ul estvuj e u volLenju post
prestanku i ukidanju azi
identiteta |Iica koje trag
i uzimanju izjave; uzima biometrijske podatke;
ul estvuje u donogenju
oduzi manj u i sprava [ o]
kretanj a; ul estvuj e u n
rokove Za dobrovoljno
ostvaruje saradnju sa Agencijom za nacionalnu
bezbjednost i drugim or
organizacijama; vodi propisane evidencije; priprema
anal i ze, informacij e, i Z
ul estvuje u pripremi zako
oblasti Azila; prikuplja informacij e o dr gav
druge podatke koji su ned
[ donogenje odluka; vodi
podacima; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
2.6 Podrulne jedinice za wupravne
26.1Podrul na jedinica Podgorica
Brrad |[Nal| el ni k
mjesta 1
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83.

Visoko obrazovanje u obimu od
240 CSPK-a, pravni fakultet,
najmanje tri godine radnog
iskustva na poslovima
ruk ov oL edmgsrmo, drugim
odgovarajulim p
zahtijevaju samostalnost u radu,
pol ogen strul ni

drgavnim organi m

Rukovodi [ koordinira ra
jedinici i filjalama s amost al an | e u
najslogenijim stprudtniimi 7
zakona, drugi h pr opi s anje
usluga gralanima; vr i ng
jedinice; vodi upravni I

ostvaruje saradnju i razmjenjuje informacije sa drugim
organi ma,; p r i p-infermmedivne ai ndaubel
materijale; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

Samostalni savjetnik |

84-85. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja najslogenije pos
240 CSPK-a, pravni fakultet, pet jedinice za koje je porat
godina radnog i izvrgavanje zakona, drug
strul ni i spit z pruganje usluga gralanim
organima. donosi rjiegenj a; ostvar U

informacije sa drugim organima; priprema analitil k-g
informativne i druge ma {
obl asti prebivaligta (
(crnogorskih [ stranih
(crnogorskih [ stranih

(crnogorskih dr gavljana)
municije (izdavanje odobrenja za nabavku vatrenog
orugij a i orugnih I i st
(crnogorskih i strani h d
dr gavljanstyva, boravka s
Z a privremeni bor avak, r
registraci j e motornih vozil a
izvrgavanja zakona [ d
an al i-informativiee i druge materijale; ostvaruje
saradnju i razmjenjuje informacije sa drugim
organima; v o d i propi sane evi (g
vezane zjae vhilreanl ki h spi sk
poslove po nalogu pretpostavljenog.

Samostalni savjetnik I

86-89. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koji zah
240 CSPK-a, pravni fakultet, anal itil] ki pristup i sam
najmanje tri godine radnog opgtim wuputstvi ma nep ocdr
i skust va, pol oge upravni postupak [ don
rad u dorgpaman i m prebivaligta gralLana, kima

stranih drgavljana), [ |
drgavljana), putnih ispr
l'ilnog i mena, orugja i m
za nabavku vatrenog orugij
registara (crnogorskih i stranihd r gav |l j ana)
stanj a, dr gavljanstva, (
odobrenja za ©privremeni
dozvol e) registraciije
dozvol a; prat.i izvrgavan
pri pr ema -iaformaativhet i drdge materijale;
ostvaruje saradnju i razmjenjuje informacije sa drugim
organi ma,; vodi propi sane
vezane za volLenje biralk
poslove po nalogu pretpostavljenog.
Vi gi savjetgmil ikt e

sl ugbeni k
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90-97. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavl j a sl ogene posl ove
240 CSPK-a, pravni fakultet, utvrlenih metoda rada, p ¢
najmanje tri godine radnog strul nost [ S a mo svbda lupravisi
i skustva, pol oge postupak [ donosi rjege
rad u drgavnim o gralana, mati | nih broj e\
dr dgvana) , l' il nih kar at a
drgavljana), oumnagaor sksiph
il nog i mena, vozal kih ¢
(izdavanje odobrenja za
orugnih l i stova), mati | n
stranh dr gavl j ana), gralans
boravka stranca (izdavanje odobrenja za privremeni
boravak, radne i boravi
mot or ni h vozil a; prat. i
propi sa; pr i p-infermativhneain adkuget
materijale; ostvaruje saradnju razmjenjuje informacije
sa drugim organi ma; vod
posl ove vezane za volLenj ¢
i druge poslove po nalogu pretpostaviljenog.

Vi gi savij etdmil k e

slugbeni k

98. Visoko obrazovanje u obimu od Obavlj a sl ogene posl ove
240 CSPK-a, pravni fakultet ili utvrlLeni h metodal irasifar ulpmn
fakul tet drugt strul nost [ samostal nosu
najmanje tri godine radnog obl asti: prebivaligta g
i skust va, pol oge (crnogorskih [ stranih
rad u drgavnim o (crnogorskih i stanih d

(crnogorskih dr gaevlg,an a)o
dozvol a, orugja i muni ci
nabavku vatrenog orugj a
registara (crnogorskih i
stanj a, dr gavljanstva, (
odobrenja za privremeni boravak, radne i
dozvol e), registracije mo
zakona [ drugi h propi s
informativne i druge materijale; ostvaruje saradnju
razmjenjuje informacije sa drugim organima; vodi
propisane evi derwei jve;z awnred
biralkih spiskova; obavl j
pretpostavljenog.
Vi gi savij etgmilk e
sl ugbeni k
99- Visoko obrazovanje u obimu od Obavlj a sl ogene posl ove
101. 240 CSPK-a, pravni fakultet ili utvrlenih metoda rada, p ¢

fakultet drugt |
najmanje dvije godine radnog
i skustva, pol oge
rad u drgavnim o

strul nost [ samostal nost
uputstvima neposrednog rukovodioca; obavlja poslove
u obl asti prebivaligt
(crnogorskih [ stranih
(crnogorskih [ stranih
(crnogorskih dr gavljana)

dozvol a, or ugj avanje odn‘anenja zai
nabavku vatrenog orugja
registara (crnogorskih i
stanj a, dr gavljanstva, (
odobrenja za privremeni

dozvole), registracijemot or ni h vozi |l a;
zakona [ drugi h propi s
informartivne i druge materijale; ostvaruje saradnju i
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razmjenjuje informacije sa drugim organima; vodi
propisane evidenciije; VI
biral ki h Isaplja isdkugevpasjove @o nalogu
pretpostavljenog.

Vi gi savij etgnailkt ¢
slugbeni k

Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koj i zah
102- | 240 CSPK-a, pravni fakultet ili met oda r ada, postupaka il
107. [fakultet drugt [ samostal nost u radu u
najmanje jedna godina radnog neposrednog rukovodioca; obavlja poslove u oblasti:
i skustva, p oispib FRe prebivaligta gralana, skima
rad u drgavnim o stranih drgavljana), (I I ¢
dr gavljana), putnih ispr
l'ilnog i mena, vozal kih ¢
(i zdavanje odobrenja za
orugnih |l i st ova), crnogotskih| in
stranih drgavljana), gr a
boravka stranca (izdavanje odobrenja za privremeni
boravak, radne [ boravi
motornih vozil a; posl ove
spiskova; p r i pimfeErmadivne ai ndauge
materijale; ostvaruje saradnju i razmjenjuje informacije
sa drugim organima; vodi propisane evidencije;
obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
Savjetnik |
108. |[Vi ge strulno obr Obavlja istzwul gpmoe posl ove

od 120 CSPK-a, najmanje tri
godine radnog [
strul ni i spit z
organima.

strul nost [ samostal nost
rada, postupaka ilrigi stompwe
poslove postupka u predmetima koji se odnose na:
prebivaligte gralana, d
gralanska stanja, jedins
il ne karte, putne ispra
rnogorskih drgavljana,

ozil a, s abdbzvad lag,ne or ugij
izdavanje odobrenja =za
rugni h l i stova), stranc
oravak stranaca, volLenje regi st
talno nastanjenim st
jedinstvenog mat i | e czglavabje
l'il ne karte i putnog | ist
nastanjenih stranaca) izdavanje putne isprave za lica
bez dr gavljanstva; pri m
navedeni h oblasti; priopr
odl uke po zahtjevu;noguel
prvostepenih odl uk a; daj
korisnici ma usl uga; ut vr
zahtjeva za izdavanje identifikacionih isprava
uzimanjem biometrijskih podataka, skenira, registruje i
upisuje ove podatke; odgovoran je za zakonitost
postupka; vodi propisane evidencije; preuzima
dokumentaci ju i spi se

slugbeni ka; skenira do
predmet a slugbeni ku odg
odluke po zahtjevu za izdavanje isprava; arhivira
predmete; vodi odgovar aj ul e evide
isprave; izdaje uvjerenja i potvrde; priprema
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anal i tinformatovne i
propisane

druge materijale; vodi
evidencilije; \%

boravignih dozvola za str
po nalogu pretpostavljenog.
Samostalni referent 19
109- Srednje obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koj i zah
127. 240 CSPK-a, najmanje tri godine met oda rada, postaepakkalijl
radnog 1iskustva, i samostalnost uradu; ut vr Luj e i dent
ispit za rad u d zahtjeva uzimanjem biometrijskih podataka, skenira i
unosi ove ©podat ke; vr gi
identifikacione i druge isprave; obavlja poslove
upisnilara i beénkd; tvadir mrdpiesage
evidencije; preuzima dokumentaciju i spise predmeta
od gal terskih slugbeni k
dostavlja spise predmet a
donogenje odluke po zaht|
odgovarajul e eeidahtdikadne jdeuge
isprave; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
2.6.1.1 Filijala Cetinje
Br.rad. | Ge f
: 1
mjesta
Visoko obrazovanje u obimu od Koordinira radom zaposlenih u Filijali; vodi upravni
240 CSPK-a, pravni fakultet, postupak [ donosi rjege
najmanje dvije godine radnog gralana, mati | nih broj e\
iskustva na poslovima prvog dr gavl j ana)ne (cknogbrskid i kstanih
ni voa ekspertsko dr gavljana), putnih ispr
strul ni i spit z l'il nog i mena, vozal ki h d
organima. (i zdavanje odobrenja za
orugnih i stova), mat i | n
strani h dra@bahglainfa) st gmj 4
128. boravka stranaca (izdavanje odobrenja za privremeni
boravak, radne i boravi ¢
motornih vozil a; usmj er ay
na galterima u postupku
zahtjeva; pratiizvr gavanj a zakona
pri pr ema -iaformaativhet ii drdge materijale;
ostvaruje saradnju i razmjenjuje informacije sa drugim
organi ma; vodi propisane
vezane za volLenje biralKki
poslove po nalogu pretpostavljenog.
Vi gi savjetgril k e 1
slugbeni k
Visoko obrazovanje u obimu od Obavlj a sl ogene posl ove
240 CSPK-a, pravni fakultet, utvrlenih metoda rada, p ¢
najmanje tri godina radnog strul nost [ S a mo svbda lupravsi
i skust va, pol ogQe postupak [ dommnosiobl asgern
rad u drgavnim 09 gralana, mati | nih br oj e\
129. dragv | j ana) , il nih kar at
drgavljana), putnih ispr
l'il nog i mena, vozal kih (

(irzdavanje odobrenja za
orugdgnih |l i stova), mat i | n
stani h dr gavljana), gralan
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boravka stranca (izdavanje odobrenja za privremeni
boravak, radne i boravi
mot or ni h vozi l a; -irgormatgvmeein
druge materijale; ostvaruje saradnju razmjenjuje
informacije sa drugim organima; vodi propisane
evidencilije; vr gi posl ove
spiskova; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

Vi gi savij etgmril k ¢ 1
slugbeni k
Visoko obrazovanje u obimu od Obavl j a sl ogene posl ove
240 CSPK-a, pravni fakultet, utvrlLenih metoda rada, p ¢
najmanje dvije godine radnog strul nost i samostal nopgt
i skustva, pol oge uputstvima neposrednog rukovodioca; vodi upravni
rad u drgavnim 9 postupak [ donosi rjeger
gralamai,| nog broj a (crng
dr gavl j an akarata (¢rnodorskihh i stranih
drgavljana), putnih ispj}
l'il nog i mena, vozal kih (
130 (izdavanje odobrenja za.i
' orugnih l i stova), mat i | n
stranih drgavljana), gr a
boravka stranca (izdavanje odobrenja za privremeni
boravak, radne i boravi ¢
motornih vozil a; -pnfoimartivieen
druge materijale; ostvaruje saradnju i razmjenjuje
informacije sa drugim organima; vodi propisane
evidencije; vrgi posl| @V «
spiskova; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
Samostalni referent 5
131- Srednje obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koj i zah
135. 240 CSPK-a, najmanje tri godine met oda rada, postupaka il
radnog i skustva, i samostalnost uradu; ut vr Luj e i dent
ispit za rad u d zahtjeva uzimanjem biometrijskih podataka, skenira i
unosi ove podat ke; je;rizgaje
identifikacione i druge isprave; obavlja poslove
upisnilara [ galterskog
evidencije; preuzima dokumentaciju i spise predmeta
od galterskih slugbeni k
dostavlja spise predmetza
donogenje odluke po zaht]|
odgovarajulie evidencije;
isprave; obavlja 1 druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
2.6.1.2 Filijala Danilovgrad
Brrad. |Gef
. 1
mjesta
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136. Visoko obrazovanje u obimu od Koordinira radom zaposlenih u Filijali; vodi upravni
240 CSPK-a, pravni fakultet, postupak [ donosiastrijiege
najmanje dvije godine radnog gralana, mati | nih broje
iskustva na poslovima prvog drgavljana), il ne kart
nivoa ekspertskog kadra, dr gavljana), putnih ispr
pol ogen strul ni l'il nog i mena, vozal ki h d
dr gavnim organin (izdavanje odobrenja za nabavku vatr enog o
orugnih l i stova), mat i | n
stranih drgavljana), gr a
boravka stranaca (izdavanje odobrenja za privremeni
boravak, radne i boravi
motornih vozila; usmjeravaikoor di ni ra r 4
na ¢galterima u postupku
zahtjeva; prati izvrgava
pri pr ema -iaformaativhet ii drugeo materijale;
ostvaruje saradnju i razmjenjuje informacije sa drugim
organima; vodi propisane evidenciije;
vezane za volenje biralk
poslove po nalogu pretpostaviljenog.

Vi gi savj-egai k ¢

slugbeni k
137. Visoko obrazovanje u obimu od Obavlj a sl ogene posl ove
240 CSPK-a, pravni fakultet, utvrlenih metoda r ada, p (
najmanje tri godine radnog strul nost [ S a mo svoda lupravre
i skustva, pol ogc¢ postupak [ donosi rjiegaln
rad u drgavnim d gralana, mati | nih broje
dr gavljana), trnogorskihh i dtamilr
drgavljana), putnih ispr
l'il nog i mena, vozal kih
(izdavanje odobrenja zjai
orugnih l i stova), mat i | n
stranih drgavljana), gr a
boravka stranca (izdavanje odobrenja za privremeni
boravak, radne i boravi
mot or ni h vozil a; -irgormatvmeeir
druge materijale; ostvaruje saradnju razmjenjuje
informacije sa drugim organima; vodi propisane
evidenciije; vr Qi posl ove
spiskova; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

Vi gi savjetmi k ¢

sl ugbeni k

138. Visoko obrazovanje u obimu od Obavlj a sl ogene posl ove
240 CSPK-a, pravni fakultet, utvrleni h metoda r ada, p (

najmanje dvije godina radnog
i skustva, pol og ¢
rad u drgavni m d

strul nost [ samostal nost
uputstvima neposrednog rukovodioca; vodi upravni
postupak [ dounosioblrasgir

gralana, matil nog broj a
drgavljana), il nih kar
dr gavljana), putnih ispr
l'ilnog i mena, vozal kih
(i zdavanje odobrenja za
oruighn |l istova), mati | nih
stranih drgavljana), gr a

boravka stranca (izdavanje odobrenja za privremeni
boravak, radne i boravi
mot orni h vozil a; ul est v
informartivne i druge materijale; ostvaruje saradnju i
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razmjenjuje informacije sa drugim organima; vodi
propisane evidenciije; VI
biralkih spiskova; obavl |
pretpostavljenog.

Samostalni referent

139-142.

Srednje obrazovanje u obimu od
240 CSPK-a, najmanije tri godine
radnog iskustva
ispit za rad wu

q

Obavlja poslove koji z ah
met oda rada, postupaka il
i samostalnosturadu;ut vr Luj e i dent
zahtjeva uzimanjem biometrijskih podataka, skenira i
unos:i ove ©podat ke; vr gi
identifikacione i druge isprave; obavlja poslove
upisnil ar a [ gal terskog
evidencije; preuzima dokumentaciju i spise predmeta
od gal terskih slugbeni k
dostavlja spise predmeta
donogenj e odl uke po zah
vodi odgovarajule eviden
druge isprave; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

.3 Filijala Kolagin

Br.rad.
mjesta

Ge f

143.

Visoko obrazovanje u obimu od
240 CSPK-a, pravni fakultet,
najmanje dvije godine radnog
iskustva na poslovima prvog
nivoa ekspertskog kadra,
pol ogen strul ni

drgavnim organin

Koordinira radom zaposlenih u Filijali; vodi upravni
postupak [ donosi rjege
ralana, mati | nih broj e\
rgavl jana), il ne kart
rghj ana) , putnih isprav
il nog i mena, vozal ki h d
izdavanje odobrenja =za
rugni h l i stova), mati | n
stranih drgavljana), gr a
boravka stranaca (izdavanje odobrenja za privremeni
boravak, radne i boravi ¢
motorni h vozil a; usmj er ay
na @galterima u postupku
zahtjeva; prat.i i zvr gawsa
pri pr ema -iaformaativnet i drdge® materijale;
ostvaruje saradnju i razmjenjuje informacije sa drugim
organi ma,; vodi propi sane
vezane za volLenje biralk
poslove po nalogu pretpostavljenog.

O T aowQ

Vi gi savjetgrail k e
sl ugbeni k

144,

Visoko obrazovanje u obimu od
240 CSPK-a, pravni fakultet,

najmanje tri godine radnog

sl ogene posl ove
met oda r ada, p ¢
[ S a mo svoda lupravsi

-+
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pol ogce
Vi

p ak [ donosi
nim o na

r
, mati | nih b
ana), [ [

—~+ 35
- O

I h ispr
g i mena, vozal kih ¢
vanje odobrenja za

i h l' i stova), mati | n
stani h dr gavljana), gralan
boravka stranca (izdavanje odobrenja za privremeni
boravak, radne [ boravi
mot or ni h vozi l a; -irjormatgvmeein
druge materijale; ostvaruje saradnju razmjenjuje
informacije sa drugim organima; vodi propisane
evidenciije; vrgi posl ove
spiskova; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

Savijetnik | 1

145. Vige strulno obr Obavlja istzwul ¢gpmoe posl ove
od 120 CSPK-a , vi ga strul nost i samostal nost
dr u gt vsejera,gnajmanje tri rada, postupaka ilrigi stompe
godine radnog i poslove postupka u predmetima koji se odnose na:
strul ni i spit z prebivaligte gralana, d
organima. gralanska stanj a, jedins

l'ilne karte, putne ispra
crnogorskih drgavljana,
vozi | a, saobraiajne dozvd
(i zdavanje odobrenja za
gni h l i stova), stranc
avak stranaca, volLenj
Il no nastanjenim st
i nstveng brojanza tstrahce, oizdavanje
ne karte i putnog | ist
nastanjenih stranaca) (putne isprave za lica bez
drgavljanstva); prima za
obl asti; priprema zahtije
zahtjevu; daje potrebna obavjegt
usl uga; UtvrLuje identit
izdavanje identifikacionih isprava  uzimanjem
biometrijskih podataka, skenira, registruje i upisuje
ove podatke; odgovoran je za zakonitost postupka;
vodi propisane evidencije; preuzima dokumentaciju i
spise predmet a od gal te
dokumenat a; dostavl ja s p
odgovornom za donogenje
izdavanje isprava; arhivira  predmete; vodi
odgovarajule eviden;adbgvi@;i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog; ostvaruje
saradnju i razmjenjuje informacije sa drugim
organima; izdaje uvjerenja i potvrde; priprema
anal i-tinformatovne i druge materijale; vodi
propisane evidencije; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

Samostalni referent 2

146- Srednje obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koj i zah
147. 240 CSPK-a, najmanje tri godine met oda rada, postupaka il
radnog i skustva, i samostalnost uradu; ut vr Luj e i dent
i spit za rad u d zahtjeva uzimanjem biometrijskih podataka, skenira i
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unosi ove ©podat ke; je;rizgaje
identifikacione i druge isprave; obavlja poslove
upisnilara [ galterskog

evidencije; preuzima dokumentaciju i spise predmeta

od gal terskih slugbeni k
dostavlja spise predmetza
donogenje odluke po zaht|
odgovarajule evidencije;
isprave; obavlja i druge poslove po nalogu

pretpostavljenog.

2.6.1.4 Filijala Golubovci
Brorad. |Gef
: 1
mjesta
148. Visoko obrazovanje u obimu od Koordinira radom zaposlenih u Filijali; vodi upravni
240 CSPK-a, pravni fakultet, postupak [ donowistirj e e
najmanje dvije godine radnog gralana, mati | nih broje
iskustva na poslovima prvog dr gavljana), il ne kar't
ni voa ekspertskoc dr gavljana), putnih ispr
strul ni i spit z l' il nog i mena, vozal ki h o0
organima. (izdavanje odobrenja za nabavku vatre nog or
orugnih l i stova), mat i | n
stranih drgavljana), gr a
boravka stranaca (izdavanje odobrenja za privremeni
boravak, radne i boravi
motornih vozila; usmjeravaikoordi ni ra r ad
na dgalterima u postupku
zahtjeva; prat. izvr dgava
pri pr e ma -iaformaativnet ii drugeo materijale;
ostvaruje saradnju i razmjenjuje informacije sa drugim
organima; vodi propisane evi denci j e;
vezane za volenje biralk
poslove po nalogu pretpostavljenog.
Vi gi savj-efalke 1
slugbeni Kk
149. Visoko obrazovanje u obimu od Obavlj a sl ogene posl ove
240 CSPK-a, pravni fakultet, utvrlLenih metoda rada, p
najmanje tri godine radnog strul nost i s a mo svbda lupravrs
i skustva, pol og¢ postupak [ donosi rjiegaln
rad u drgavni m ¢ gralana, mati |l ni h broje
drgavljana), il nih kar
drgavljana), putnih ispr
l'il nog i mena, vozal kih
(itzdavanje odobrenja zji
orugnih l i stova), mat i | r
stranih drgavljana), gr a
boravka stranca (izdavanje odobrenja za privremeni
bor avak, radne i bor avi
mot or ni h vozil a; -irjormatpmeeir
druge materijale; ostvaruje saradnju razmjenjuje
informacije sa drugim organima; vodi propisane
evidenci | e; vrgi posl ove
spiskova; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
Vi gi savjietgmil k ¢ 1
slugbeni k
150. Visoko obrazovanje u obimu od sl ove koji zah

240 CSPK-a, pravni fakultet,

Obavlija p
a

oS
metoda r da

, postupaka il

6C



najmanje jedna godina radnog
i skustva, pol og:¢
rad u drgavni m c

[ samostal nost u radu wu
neposrednog rukovodioca; obavlja poslove u oblasti:

prebivaligta gralana, skima
stranih drgavljana), |il-H
dr gavljana), putnih ispr
l'ilnog i mena, vozal kih

(it zdavanje odobrenja za
orugani h |istova) (crnogosskih I
stranih drgavljana), gr a
boravka stranca (izdavanje odobrenja za privremeni
boravak, radne i boravi
motornih vozil a, posl ove

spiskova; ul et vliijtdnfoukaofivnih if
drugih materijale; ostvaruje saradnju i razmjenjuje
informacije sa drugim organima; vodi propisane
evidencije; obavlja i druge poslove po nalogu

pretpostavljenog.
Samostalni referent 3
151-153. | Srednje obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koji zah
240 CSPK-a, najmanije tri godine met oda r ada, postupaka il
radnog iskustva, i samostalnosturadu; ut vr Luj e i d mcat
i spit za rad u ¢ zahtjeva uzimanjem biometrijskih podataka, skenira i
unosi ove ©podat ke; vr gi
identifikacione i druge isprave; obavlja poslove
upi sni | ar a [ gal terskog
evidencije; preuzima dokumentaciju i spise predmeta
od gal terskih slugbeni k
dostavlja spise predmet a
donogenj e odl uke po zah
vodi odgovarajuie eviden
druge isprave; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
2.6.1.5 Filijala Tuzi
Brrad. |Ge f
. 1
mjesta
154, Visoko obrazovanje u obimu od Koordinira radom zaposlenih u Filijali; vodi upravni
240 CSPK-a, pravni fakultet, postupak [ donosi rjege
najmanje dvije godine radnog gralana, mati | nih broje
iskustva na poslovima prvog drgavljana), il ne kart
nivoa ekspertskog kadra, drgavljana), putni h g
pol ogen strulni l'il nog 1 mena, vozal ki h ¢
d r § a worganima. (i zdavanje odobrenja za
orugnih l i stova), mat i | n
stranih drgavljana), gr a
boravka stranaca (izdavanje odobrenja za privremeni
bor avak, radne i bor avi
motornih vozil a; usmj er a\y
na ¢Jalterima u postupku
zahtjeva; prat.i izvrgava
pri pr e ma -iafermaativhet ii drugeo materijale;
ostvaruje saradnju i razmjenjuje informacije sa drugim
organi ma; vodi propi sane
vezane za volenje biralk
poslove po nalogu pretpostavljenog.
Vi gi savgealttnerks Kk
. . 1
slugbeni k
155. Visoko obrazovanje u obimu od Obavl j a sl ogene posl ove
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240 CSPK-a, pravni fakultet,
najmanje tri godine radnog
i skustva, pol og:¢
rad u drgavni m ¢

utvrlLenih metoda r ada, P,
strul nost [ samosvbdalupraym
postupak [ donosi rjeger
gralana, mati | nih broje
dr gavljana), il nih kar
dr gavljana), putnih ispr
 iolgn i mena, vozal kih doz
(it zdavanje odobrenja =za
orugnih l i stova), mat i | n
stranih drgavljana), gr a

boravka stranca (izdavanje odobrenja za privremeni
bor av ak, radne i boravi ¢
motornl h vozil a; -irgormatmeeir
druge materijale; ostvaruje saradnju razmjenjuje
informacije sa drugim organima; vodi propisane
evidencije; vr gi posl ove
spiskova; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

Vi gi savpat hiek sH
slugbeni k

156. Visoko obrazovanje u obimu od Obavl j a sl ogene posl ove
240 CSPK-a, pravni fakultet, utvrlenih metoda rada, p
najmanje dvije godine radnog strul nost [ samostal nost
i skust va, pol og:¢ uputstvima neposrednog rukovodioca; vodi upravni
rad u drgavni m d postupak i donosi rji eger
gralana, mati |l nog broja
dr gavljana), il nih kar
drgavljana), putnih ispr
il nog i mena, vozal kih
(i zdavanje odobrenja za
orughn | istova), mati | nih
stranih drgavljana), gr a
boravka stranca (izdavanje odobrenja za privremeni
boravak, radne [ boravi
mot ornih vozil a; ul est w
informartivnih i drugih materijala; ostvaruje saradnju i
razmjenjuje informacije sa drugim organima; vodi
propisane evidencije; Vvr(
biralkih spiskova; obavl
pretpostavljenog.

Vi gi savj etni k |

galterski sl ughbge

157. Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koji zah

240 CSPK-a, pravni fakultet ili
fakultet drugt
najmanje jedna godina radnog
i skustva, pol og:¢
rad u drgavni m ¢

met oda r ada, postupaka il
[ samostal nost u radu wu
neposrednog rukovodioca; obavlja poslove u oblasti:

prebivaligta gralana, skima
stranih drgavljana), |i]lf
drgavljana), putnih ispr
l'ilnog i mena, vozal kih

(i zdavanje odobrenja za
orugnih l i st ova), crnogorskih| in
stranih drgavljana), gr a

boravka stranca (izdavanje odobrenja za privremeni

boravak, radne [ boravi
motornlh vozil a, posl ove
spiskova; ul estvuje | ia-i

informartivnih i drugih materijala; vodi propisane
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evidencije; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
Samostalni referent 2
158-159. | Srednje obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koji z a h
240 CSPK-a, najmanije tri godine met oda r ada, postupaka il
radnog iskustva, i samostalnosturadu;ut vr Luj e i dent
i spit za rad u d zahtjeva uzimanjem biometrijskih podataka, skenira i
unosiove podat ke; vrgi pos
identifikacione i1 druge isprave; obavlja poslove
upi sni | ar a [ gal terskog
evidencije; preuzima dokumentaciju i spise predmeta
od gal terskih slugbeni k
dostavlja spi se predmeta ovlagil
donogenj e odl uke po zah
vodi odgovarajule eviden
druge isprave; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
2.6.2 Podrulna jedinica Nikgil
Brrad. |Nal el ni k 1
mjesta
160. Visoko obrazovanje u obimu od Rukovodi [ koordinira ra
240 CSPK-a, pravni fakultet, jedinci i filjalama s amost al an j e wu
najmanje tri godine radnog najslogenijim stprudtnii mi z
iskustva na poslovima zakona, drugi h propi sgan
rukov ol ednosm@, drugim usluga gralanima; vrgi neé
odgovarajulim p jedinice; vodi upravni
zahtijevaju samostalnost u radu, ostvaruje saradnju i razmjenjuje informacije sa drugim
pol ogen strul ni organi ma; p r i p-infermedivne ai ndeugei
dr gavnim organir materijale; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik | 1
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161.

Visoko obrazovanje u obimu od
240 CSPK-a, pravni fakultet,
najmanje pet godina radnog
i skustva, pol o0g¢
rad u drgavni m d

Obavlja najslogenijePomow
jedinice za koje je potat
izvrgavanje zakona, drug
pruganj e usl uga gralani
prvostepenom upravnom postupku iz djelokruga
Podrul ne jedinice; pokr
ostvaruje saradnju i razmjenjuje informacije sa drugim
organi ma; p r i p-infermedivne ai ndeugjei
materijal e; vodi upravni
obl asti prebivaligta
(crnogorskih i stranih
(crnogor s ki h i stanih dr § ¢
(crnogorskih dr gavljana)
municije (izdavanje odobrenja za nabavku vatrenog
orugj a i orugnih I i st
(crnogorskih i strani h d
dr § a v\Vaj bmravka stranca (izdavanje odobrenja
Za privremeni bor avak, r
registraciije mot orni h
i zvrgavanj a zakona i dr
an al iinformativiee i druge materijale; ostvaruje
saradnju i razmjenjuje informacije sa drugim
organi ma; vodi propisane
vezane za volenje biralk
poslove po nalogu pretpostavljenog.

Samostalni savjetnik I

162.

Visoko obrazovanje u obimu od
240 CSPK-a, pravni fakultet,
najmanje tri godine radnog
i skustva, pol og ¢
rad u drgavni m d

posl ove koji zah
| ki pristup i s am
uputstvi ma noegy ovadir
postupak [ dong
prebivaligta gralana, ma
stranih drgavljana), i
drgavljana), putnih ispr
I i
za

Obavl j a
anal it
opgtim
upravni

|l nog i mena, o r uanje adohrenjan
nabavku vatrenog or u
mati | nih registara (crno
gralanskih stanj a, dr ga\y
(izdavanje odobrenja za privremeni boravak, radne i
boravi gne dozvol e)rnih vozaia ii
vozal ki h dozvol a; prati
propi sa; ul est vuj einfarmagiwnih
i drugih materijala ;ostvaruje saradnju i razmjenjuje
informacije sa drugim organima; vodi propisane
evidencije; VI gaa pwesl envjed
spiskova; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

Vi gi savj-efal k ¢

slugbeni k
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163-166. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavl j a sl ogene posl ove
240 CSPK-a, pravni fakultet ili utvrlenih metoda rada, p
fakultet drugt strul nost [ s a mobatlja posioves u
najmanje tri godine radnog obl asti: prebi valiifgthkxojevag
i skust va, pol og ¢ (crnogorskih [ stranih
rad u drgavni m d (crnogorskih i stanih d

(crnogorskih drgavl jana)
dozvol a, orugja i muni ci
nabavku vatrenog or uggtai |
registara (crnogorskih
gralanskih stanj a, dr ga\y
(izdavanje odobrenja za privremeni boravak, radne i
boravi gne dozvol e), reg
pri pr e ma -iaformaativhe ii driige materijale;
ostvaruje saradnju razmjenjuje informacije sa drugim
organi ma; vodi propi sane
vezane za volenje biralk
poslove po nalogu pretpostavljenog.
Vi gi savjegmri k e

slugbeni k

167-168.

Visoko obrazovanje u obimu od
240 CSPK-a, pravni fakultet,
najmanje dvije godine radnog
i skustva, pol og ¢

Obavlja slogene posl ove
utvrlLenih metoda rada, p
str ul nost i samostal nost

uputstvima neposrednog rukovodioca; vodi upravni

rad u drgavni m d postupak [ donosi rjegert
gralana, mati |l nog broja
dr gavljana), il nih kar
dr Jawa)jamputnih isprava (
l' il nog i mena, vozal kih
(izdavanje odobrenja za
orugnih l i stova), mat i | r
stranih drgavljana), gr a
boravka stranca (izdavanje odobrenja za privremeni
boravak, radne [ boravi ¢
mot orni h vozil a; ul est w
informartivnih i drugih materijala; ostvaruje saradnju i
razmjenjuje informacije sa drugim organima; vodi
propi sane evidencije; vragi
biralkih spiskova; obavl
pretpostavljenog.

Savjetnik |
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169-170.

Vi ge
tri  godine
pol oge

strul no

obimu od 120 CSPK-a, najmanje

radnog iskustva,

n

st raurhd i

(o

drgavnim organir

Obavl ja isitzwrd ghme posl ove
strul nost [ samostal nost
rada, postupaka iligi stope

poslove postupka u predmetima koji se odnose na:
prebivaligterggvh[lanat vod

gralanska stanja, jedins
l'il ne karte, putne ispra
crnogorskih drgavljana,

vozil a, s adbdzrvad lag ,ne or ugj
(izdavanje odobrenja za nabavku vatrenog o r u ¢
orugnih l i stova), strancd
boravak stranaca, volLenj
stalno nastanjenim st
jedinstvenog matilnog br
il ne karte [ p ué¢ negstratija
stalno nastanjenih stranaca) (izdavanje putne isprave
za lica bez drgavljanstyv
navedeni h oblasti; priopr
od!l uke po zahtjevu; daj

korisnici ma u s | uigta ;podndgiogar
zahtjeva za izdavanje identifikacionih isprava
uzimanjem biometrijskih podataka, skenira, registruje
i upisuje ove podatke; odgovoran je za zakonitost
postupka; vodi propisane evidencije; preuzima
dokumentaci ju [ spi se ih
slugbeni k a; skenira do
predmet a slugbeni ku odg
odluke po zahtjevu za izdavanje isprava; arhivira
predmet e; vodi odgovar a|
isprave; ostvaruje saradnju i razmjenjuje informacije
sa drugim organima; izdaje uvjerenja i potvrde;
pri pr ema -anfornbtivie i drkge materijale;
vodi propi sane evidenci |
boravignih dozvol a za S
poslove po nalogu pretpostavljenog.

Samostalni referent

171-179. | Srednje obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koji z ah
240 CSPK-a, najmanije tri godine met oda rada, postupaka il
radnog iskustyva i samostalnosturadu; ut vr Luj e i dent
i spit za rad u ¢ zahtjeva uzimanjem biometrijskih podataka, skenira i

unosi ove podat ke; vrgi
identifikacione i druge isprave; obavlja poslove
upi sni | ar a [ gal terskog
evidencije; preuzima dokumentaciju i spise predmeta
od gal terskih slugbeni k
dostavlja spise predmet a
donogenj e odl uke po zah
vodi odgovarajulie eviden
druge isprave; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
2.6.2.1 Filijala Plugine
Brrad. [Ge f
mjesta
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180.

Visoko obrazovanje u obimu od

Koordinira radom zaposlenih u Filijali; vodi upravni

240 CSPK-a, pravni fakultet, postupak i donosi rjege
najmanje dvije godine radnog gralana, mati | nih broj e\
iskustva na poslovima prvog drgavljana), il ne kart
nivoa ekspertskog kadra, p ol o dr dgvana) , putnih isprava
strul ni i spit Z l'ilnog i mena, vozal ki h d
organima. (it zdavanje odobrenja za
orugnih i stova), mat i | n
stranih dr gavljana), gr a
boravka stranaca (izdavanje odobrenja za privremeni
boravak, radne [ boravi ¢
motornih vozil a; usmjer ay
na ¢@galterima u postupku
zahtjeva; prat.i i zvr gava
pri pr ema -iaformaativnet i drugeo materijale;
ostvaruje saradnju i razmjenjuje informacije sa drugim
organi ma; vodi propi sane
vezane za volenje biralk
poslove po nalogu pretpostavljenog.
Savjetnik |

181.

Vige strulno obr
od 120 CSPK-a, najmanje tri

godine radnog i
strul ni i spit z
organima.

Obavl ja istzwul qqoe posl ove
strul nost [ samost al mewd
rada, postupaka ilrigi stompug
poslove postupka u predmetima koji se odnose na:

prebivaligte gralana, d
gralanska stanj a, jedins
l'ilne karte, put ne i sepgistaa
crnogorskih drgavljana,

vozi |l a, saobraiajne doz
(i zdavanje odobrenja za
orugnih i stova), stranc

boravak stranaca, radaonleen
registra o priviemeno i stalno nastanjenim strancima,

odrelivanje jedinstvenog
izdavanje il ne karte [
registracija stalno nastanjenih stranaca) (izdavanje
put ne i sprave za | i;c@ima

zahtjeve gralana iz nav
zahtjeve Za donogenj e 0
potrebna obavjegtenja ko
identitet podnosioca zahtjeva za izdavanje
identifikacionih isprava uzimanjem biometrijskih
podataka, skenira, registruje i upisuje ove podatke;
odgovoran je za zakonitost postupka; vodi propisane
evidencije; preuzima dokumentaciju i spise predmeta
od galterskih slugbenika
slugbeni ku odgovornom z3
zahtjevu za izdavanje isprava; arhivira predmete; vodi
odgovarajule evidenciije;

druge poslove po nalogu pretpostavijenog; ostvaruje

saradnju i razmjenjuje informacije sa drugim
organima; izdaje uvjerenja i potvrde; priprema
anal i tinformatovne i druge materijale; vodi
propisane evidencije; vr(

biral kih
pretpostavljenog.

Sspiskova; obavl j
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2.6.2.2 Filijala Gavnik
Brrad. | Ge f
mjesta
182. Visoko obrazovanje u obimu od Koordinira radom zaposlenih u Filijali; vodi upravni
240 CSPK-a, pravni fakultet, postupak i donosi rjege
najmanje dvije godine radnog gralana, mati |l nih brojev
iskustva na poslovima prvog nivoa dr gavljana), il ne kart
ekspertskog kad drgavljana), putnih ispr
strul ni i spit z l' il nog i mena, vozal ki h d
organima. (i zdavanje odobrenja za
orulgnili stova), mati |l nih
stranih drgavljana), gr a

boravka stranaca (izdavanje odobrenja za privremeni
bor avak, radne i bor avi
motornih vozil a; usmjer ay
na g¢galterima u postupku
zahtjeva; prat. izvr gava
pri pr ema -iaformaativnet i drdgeo materijale;
ostvaruje saradnju i razmjenjuje informacije sa drugim

organi ma; vodi pr opi s aomee
vezane za volLenje biralk
poslove po nalogu pretpostavljenog.
Samostalni referent
183. Srednje obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koji zah
240 CSPK-a, najmanje tri godine met oda r ada, postupaka il
radnog 1iskustva, i samostalnost uradu; ut vr Luj e i dent
ispit za rad u d zahtjeva uzimanjem biometrijskih podataka, skenira i
unosi ove ©podat ke; je;rizgaje
identifikacione i druge isprave; obavlja poslove
upi sni | ar a i gal terskog
evidencije; preuzima dokumentaciju i spise predmeta
od gal terskih slugbeni k
dostavlja spise predmetza
donogenje odluke po zaht]|
odgovarajule evidencije;
isprave; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
2.6 Podrulna jedinica Bar
Brrad. |Nal el ni k
mjesta
184. Visoko obrazovanje u obimu od Rukovodi [ koordinira radom
240 CSPK-a, pravni fakultet, jedinci i filjalama s amost al an j e u
najmanje tri godine radnog naj slogenijim stprudtnii mi z
iskustva na poslovima zakona, drugi h propi sa
ruk ov oL edngsm, drugim usl uga gralani ma; vrgi
odgovarajulim P Podr ul mniee; yod dipravni postupak i donosi
zahtijevaju samostalnost u radu, rjiegenj a; ostvaruje sara
pol ogen strul ni sa drugim or g ani manformgativrie |
drgavnim organin i druge materijale; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik I
185. Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koji zah
240 CSPK-a, pravni fakultet, anal itil] ki pristup i s am
najmanje tri godine radnog 0 p int uputstvima neposrednog rukovodioca; vodi
i skustva, pol oge upravni postupak i dong
rad u drgavnim @ prebivaligta gralana, ma
stranih drgavljana), [ |
drgavljana), putnih ispr
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| iolgn i mena, orugja i mu n
zZa nabavku vatrenog or
mati |l nih registara (crno
gralanskih stanj a, dr ga\

(izdavanje odobrenja za priviemeni boravak, radne i
boravi gne dozvol e), regis
vozal kih dozvol a; prati

propi sa; pr i p{inmdmativnea in drlige
materijale; ostvaruje saradnju i razmjenjuje
informacije sa drugim organima; vodi propisane
evidencije; v r g i posl ove vezane

spiskova; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

Vi gi savjegmai ke

slugbeni k

186-187. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavl j a sl ogene posl ove

240 CSPK-a, pravni fakultet, utvrlenih metoda rada, p

najmanje tri godine radnog strul nost [ S a mo svoda lupravrs

iskustva, pol ogen str postupak [ donosi rjegert

rad u drgavnim @ gralana, mati | nih brojev
drgavljana), il nih kar
drgavljana), putnih ispr
il nog i mena, vozal kih
(izdavanje odobrenja za nabavku v at r e n o gi
orughn | istova), mati | nih
stranih drgavljana), gr a
boravka stranca (izdavanje odobrenja za privremeni
boravak, radne [ boravi
mot orni h vozil a; -informativmeeir
druge materijale; ostvaruje saradnju razmijenjuje
informacije sa drugim organima; vodi propisane
evidencije; vr gi posl ove
spiskova; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

Samostalni savjetnik Il

Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koji zah

188. 240 CSPK-a, pravni fakultet ili anal iti | ksamogtainasisu rado u skladu sa

fakultet dr ugyv opgtim uputstvima neposr

najmanje tri godine radnog posl ove u obl asti preb

i skust va, pol og e broja (crnogorskih i str

rad u drgavnim @ (crnogor skih [ stanih d
(crnogorskiaha)drgavl nog
municije (izdavanje odobrenja za nabavku vatrenog
orugj a [ orugnih l i st
(crnogorskih i strani h d
dr gavljanstva, boravka s
za priviemeni boravak, r ad n e i bor av
registraciije mot orni h v
izvrgavanj a zakona [ d
a n al iinfornativiee i druge materijale; ostvaruje
saradnju i razmjenjuje informacije sa drugim
organima; vodi propisane evi denci j e;
vezane za volenje biralk
poslove po nalogu pretpostavljenog.

Vi gi savjetgrail k €

slugbeni k
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189-190.

Visoko obrazovanje u obimu od
240 CSPK-a, pravni fakultet,
najmanje dvije godine radnog
i skustva, pol oge

Obavlja slogene
utvrleni h metoda rada, p
strul nost [ samostal nost
uputstvima neposrednog rukovodioca; vodi upravni

posl ove

rad u drgavnim @ postupak [ donosi rjegert
gralana, matil nog broja
drgavljana), il nih kar
drgavljana), putnih ispr
il nog i mena, v 0z algk iaricije
(tzdavanje odobrenja za
orugni h l i stova), mat i | n
stranih drgavljana), gr a
boravka stranca (izdavanje odobrenja za privremeni
boravak, radne [ b o staaije
mot orni h vozil a; ul est w
informartivnih i drugih materijala; ostvaruje saradnju i
razmjenjuje informacije sa drugim organima; vodi
propi sane evidencije; vr
biral ki h spiskova lovepdnalegu
pretpostavljenog.

Vi gi savij etgmilkt e

slugbeni k

Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koji Zz ah

191-192. | 240 CSPK-a, pravni fakultet ili met oda r ada, postupaka i
fakultet dr ugy i samostal nost u radu wu

najmanje jedna godina radnog
i skustva, pol og ¢
radudr gavnim orga

neposrednog rukovodioca; obavlja poslove u oblasti:

prebi vagrldlga ma, mati |l nog
stranih drgavljana), 1|il
dr gavljana), putnih ispr
l' il nog i mena, vozal ki h
(i zdavanje odobrenja za
orulgnili stova), mati | nih
stranih drgavljana), gr a

boravka stranca (izdavanje odobrenja za privremeni

boravak, radne [ bremist@oija
motornih wvozil a, posl ove
spi skova; ul estvuj e u -

informartivnih i drugih materijala; ostvaruje saradnju i
razmjenjuje informacije sa drugim organima; vodi
propisane evidencije; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

Savjetnik |

7C



193.

Vi ge

tri  godine

s t gbraiovame u

obimu od 120 CSPK-a, najmanje

radnog iskustva,

pol ogen
drgavnim organin

strul ni

Obavl ja Tisitzwd gqnroe posl ove
strul nost i samostal nost
rada, postupakakajwigi sbopeg
poslove postupka u predmetima koji se odnose na:
prebivaligte gralana, (o
gralanska stanja, jedins
l'ilne karte, putne i spra
crnogor ski h drkddozblg, megistaciju
vozi l a, saobraiajne doz
(izdavanje odobrenja za nabavku vatrenog or u ¢
orugni h l i stova), strang
bor avak stranaca, volLenj
stalno nastanjenim strancima, odrelL i v a
jedinstvenog matil|lnog br
il ne karte [ putnog [
stalno nastanjenih stranaca) (izdavanje putne isprave
za lica bez drgavljanstyv
navedenih oblasti; priprema zahtjeve za d o n g
od!l uke po zahtjevu; daj
korisnicima wusluga; Ut vr
zahtjeva za izdavanje identifikacionih isprava
uzimanjem biometrijskih podataka, skenira, registruje
i upisuje ove podatke; odgovoran je za zakonitost

postupka; vodoi propi sane
radni h [ boravi gni h doz
dokumentaci ju i spi se

slugbeni ka; skenira do
predmet a slugbeni ku odg
odluke po zahtjevu za izdavanje isprava; arhivira
predmet e; vodi odgovar a
isprave; ostvaruje saradnju i razmjenjuje informacije
sa drugim organima; izdaje uvjerenja i potvrde;
pri pr ema -anforanbtivne i drékge materijale;
vodi propisane evidencije; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

Samostalni referent 8
194-201. | Srednje obrazovanje u obimu od Obavlija poslove koji z ah
240 CSPK-a, najmanje tri godine met oda r ada, postupaka i
radnog i skustva, i samostalnosturadu;ut vr Luj e i dent
ispit za rad u d zahtjeva uzimanjem biometrijskih podataka, skenira i
unosi ove podat ke; jerizgldje
identifikacione i druge isprave; obavlja poslove
upi sni | ar a [ gal terskog
evidencije; preuzima dokumentaciju i spise predmeta
od gal terskih slugbeni k
dostavlja spise predmetza
donogenij e odl uke po zah
vodi odgovarajule eviden
druge isprave; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
2.6.3.1 Filijala Budva
Brrad. | Ge f
: 1
mjesta
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202.

Visoko obrazovanje u obimu od

Koordinira radom zaposlenih u Filijali; vodi upravni

240 CSPK-a, pravni fakultet, postupak [ donosi prrj eebjiev
najmanje dvije godine radnog gralana, mati | nih broj ey
iskustva na poslovima prvog drgavljana), il ne kart
ni voa ekspertska dr gavljana), putni h ispr
strul ni i spit z l'ilnog i mena, vozal kih d
organima. (izdavanje odobrenja za nabavku vatrenog or u ¢ j
orugnih l i stova), mati | n
stranih drgavljana), gr a
boravka stranaca (izdavanje odobrenja za privremeni
boravak, radne i boravi
motornih vozila; usmjerava i koordinirar ad s u
na @galterima u postupku
zahtjeva; prati izvrgava
pri pr ema -iaformaativhnet i drdge materijale;
ostvaruje saradnju i razmjenjuje informacije sa drugim
organima; vodi propisane evidenc i j e ; Vo
vezane za volenje biralki
poslove po nalogu pretpostavljenog.
Vi gi savjetyrail k e

slugbeni k

203- | Visoko obrazovanje u obimu od Obavl j a sl ogene posl ove
205. 240 CSPK-a, pravni fakultet ili utvrlenih metoda rada, p ¢
fakultet drugt strul nost i S a molsavlja poslaves t
najmanje tri godine radnog oblast: pr ebi vali gt a gralana
i skust va, pol oge (crnogorskih [ stranih
rad u drgavnim o (crnogorskih i stanih d
(crnogorskih drgavljana)
dozvol a, orugja i muni ci
nabavku vatrenog or ugj a i orugnih
registara (crnogorskih i
stanj a, dr gavljanstva, (
odobrenja za privremeni
dozvol e), registracije mog
zakona [ drugi h propi sa;-
informativne i druge materijale; ostvaruje saradnju
razmjenjuje informacije sa drugim organima; vodi
propisane evidencije; vrd
biral kih spiskova; obavlj
pretpostavljenog.
Vi gi savij etgmil k e
sl ugbeni k
206- | Visoko obrazovanje u obimu od Obavl j a sl ogene posl ove
208. 240 CSPK-a, pravni fakultet, utvrlLenih metoda rada, p ¢

najmanje dvije godine radnog
i skustva, pol oge
rad u drgavnim o

strul nost [ samostal nost
uputstvima neposrednog rukovodioca; vodi upravni

postupak [ donosi rjegen
gralana, matil nog broj a
drgavljana), il nih kar
drgavljana), putnih ispr
l'ilnog i mena, vozal kih (
(i zdavanje odobrenja za
orughn |l istova), mati | nih
stranih drgavljana), gr a

boravka stranca (izdavanje odobrenja za privremeni
boravak, radne i boravi
motornih vozila, ul est vuj e u prit
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informartivnih i drugih materijala; ostvaruje saradnju i
razmjenjuje informacije sa drugim organima; vodi
propisane evidencije; vrg
dozvola za strance; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

Vi gi
slugbeni k

savj etgmilk ¢ 2

209-
210.

Visoko obrazovanje u obimu od
240 CSPK-a, pravni fakultet ili
fakul tet
najmanje jedna godina radnog
i skustva, pol og
rad u

drugt

dr gavnim o

€

Obavlja poslove koji zahtijevaju primjenu ut vr L
met oda rada, postupaka il
samostal nost u radu u sk
neposrednog rukovodioca; obavlja poslove u oblasti:
prebivaligta gralana, ma
strani h dr gavl j(emogoiskih i strarihn
gavljana), putnih ispr
|l nog i mena, vozal kih (
zdavanje odobrenja za

ugani h |l i stova), mat i |
strani h dr ganvslkjiahn a9 t, a ngjraa,
boravka stranca (izdavanje odobrenja za privremeni
boravak, radne i bregistencijé
motornih vozil a; posl ove
spiskova; ul estvuj e u-
informartivnih i drugih materijala; ostvaruje saradnju i
razmjenjuje informacije sa drugim organima; vodi
propisane evidencije; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

dr
[ i
(i
or

Samostalni referent

211-
214,

Srednje obrazovanje u obimu od
240 CSPK-a, najmanje tri godine
radnog i skustva,
i spit za

p o
rad u d

Obavlja poslove koj i zah
met oda rada, postupaka il
samostalnost u radu; ut vr Luj e i dent
zahtjeva uzimanjem biometrijskih podataka, skenira i
unosi ove podat ke; vrgi
identifikacione i druge isprave; obavlja poslove
upisnil| ar a [ gal terskog
evidencije; preuzima dokumentaciju i spise predmeta
od galterskih sd udgkioreenaitak
dostavlja spise predmet a
donogenje odluke po zaht]|
odgovarajulie evidencije;
isprave; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

2.6.3.2 Filijala Ulcinj

Br.rad
mjesta

Ge f

1
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215.

Visoko obrazovanje u obimu od
240 CSPK-a, pravni fakultet,
najmanje dvije godine radnog
iskustva na poslovima prvog nivoa
ekspertskog k a
strul ni i spit Z
organima.

Koordinira radom zaposlenih u Filijali; vodi upravni
postupak i donosi rjege
ralana, mati | nih broj e\
rgavljana), il ne kar't
rgavljana), putnih ispr
il nog i mena, y 0 zoar|ukgijha d
izdavanje odobrenja za
rugni h i stova), mat i | n
stranih drgavljana), gr a
boravka stranaca (izdavanje odobrenja za privremeni
boravak, r a d n edozvole )b kegistracije ¢
motornih vozil a; usmjer ay
na ¢@galterima u postupku
zahtjeva; prat.i izvrgava
pri pr ema -iaformaativnet i drugeo materijale;
ostvaruje saradnju i razmjenjuje informacije sa drugim
organi ma; vodi propi sane
vezane za volenje biralk
poslove po nalogu pretpostavljenog.

o7 oo

Vi gi savij etgmil k €
slugbeni k

216. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavl j a sl ogene posl ove
240 CSPK-a, pravni fakultet, utvrlLenih metoda rada, p d
najmanje tri godine radnog strul nost [ S a mo svoda lupravsi
i skustva, pol oge postupak [ donosi rjeger
rad u drgavnim o gralana, mati | nih broj e\

dr gavljana), il nih kar
drgavljana), putnih ispr
il nog i mena, v 0 z a| k iuhicije (
(i zdavanje odobrenja za
orugnih i stova), mat i | n
stranih drgavljana), gr a
boravka stranca (izdavanje odobrenja za privremeni
boravak, radne i b o isteagijé
mot ornih vozil a; -irgormagvmeein
druge materijale; ostvaruje saradnju razmjenjuje
informacije sa drugim organima; vodi propisane
evidencije; vrgi posl ove
spiskova; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
Vi gi savij etgmilk e
sl ugbeni k
217- | Visoko obrazovanje u obimu od Obavl j a sl ogene posl ove
218. 240 CSPK-a, pravni fakultet, utvrlLenih metoda rada, p ¢

najmanje dvije godine radnog
i skustva, pol oge
rad u drgavnim o

strul nost [ samostal nost
uputstvima neposrednog rukovodioca; vodi upravni

postupak [ donosi rjeger
gralana, mati | nog broj a
drgavljana), il nih kar
drgavljana), putnih ispr
l'ilnog i mena, vozal kih (
(i zdavanje odobrenja za
orughn |l istova), mati | nih
stranih drgavljana), gr a

boravka stranca (izdavanje odobrenja za privremeni
boravak, radne i boravi
mot or ni h vozil a; ul est v-u
informartivnih i drugih materijala; ostvaruje saradnju i
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razmjenjuje informacije sa drugim organima; vodi
propisane evidencije; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

Vi gi savij eétgnalkt €
slugbeni k

Visoko obrazovanje u obimu od Obavlija posl ove koj i zah
219- | 240 CSPK-a, pravni fakultet ili met oda rada, postupaka uill
220. |[f akul tet drugt [ samostalnost u radu wu

najmanje jedna godina radnog neposrednog rukovodioca; obavlja poslove u oblasti:

i skust va, pol oge prebivaligta gralLana, ma

rad u drgavnim o stranih drgavljana), (I ¢

drgavljana), pugar §kiihspd
l'ilnog i mena, vozal kih (
(it zdavanje odobrenja za
orugnih l i stova), mat i | n
stranih drgavljana), gr a
boravka stranca (izdavanje odobrenja za privremeni
boravak, radne i bregisteaijé
motornih vozil a; posl ove
spiskova; ul estvuj e u-
informartivnih i drugih materijala; ostvaruje saradnju i
razmjenjuje informacije sa drugim organima; vodi
propisane evidencije; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

Savjetnik |
221. Vi ge strulno obr Obavlja isitzwud gpoe posl ove

od 120 CSPK-a, najmanje tri strul nost i samostal nost

godine radnog [ rada, postupaka ilrigi stompe
strul ni i spit z poslove postupka u predmetima koji se odnose na:

organima. prebivaligte gralana, d

granlsak a stanj a, jedinstve
l'ilne karte, putne ispra
crnogorskih drgavljana,

vozi |l a, saobraiajne doz
(i zdavanje odobrenja za
orugni h l i stova), strance
bor avak stranaca, volLenj
stalno nastanjenim st
jedinstvenog matil nog br
il ne karte i putnog | i st
nastanjenih stranaca) (izdavanje putne isprave za lica
bez drgavljanstva); pri
navedeni h obl asti; priopr
odl uke po zahtjevu; daj
korisnici ma usl uga; Ut vr

zahtjeva za izdavanje identifikacionih isprava
uzimanjem biometrijskih podataka, skenira, registruje i
upisuje ove podatke; odgovoran je za zakonitost
postupka; vodi propisane evidencije; preuzima
dokumentaciju i spise

slugbeni ka; gdtag dastavha splse
predmet a slugbeni ku odg
odluke po zahtjevu za izdavanje isprava; arhivira
predmet e; vodi odgovar aj
isprave; ostvaruje saradnju i razmjenjuje informacije
sa drugim organima; izdaje uvjerenja i potvrde;
pri pr ema -anfombtiviie ii drkge materijale;
vodi propisane evidenci |
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boravignih dozvola za str
po nalogu pretpostavljenog.
Samostalni referent 6
222- | Srednje obrazovanje u obimu od Obavlja posl ove koj i zah
227. | 240 CSPK-a, najmanje tri godine met oda r ada, postupaka il
radnog i skustva, i samostalnost u radu; ut v r L uj tet poddosiatd
ispit za rad u d zahtjeva uzimanjem biometrijskih podataka, skenira i
unosi ove podat ke; vrgi
identifikacione i druge isprave; obavlja poslove
upisnil| ar a i gal terskog
evidencije; preuzima dokumentaciju i spise predmeta
od gal terskih slugbeni k
dostavlja spise predmeta
donogenje odluke po zaht]
odgovarajule evidenciije;
isprave; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
2.6.4 Podrulna jedinica Herceg
Brrad. |[Nal| el ni k 1
mjesta
228. | Visoko obrazovanje u obimu od Rukovodi [ koordinira ra
240 CSPK-a, pravni fakultet, jedinci i filjalama s amost al an j e wu
najmanje tri godine radnog naj sl ogeninm ipitanjims;t p rud tnii iz
iskustva na poslovima zakona, drugi h propi sa
r uk ov o L edngsre, drugim usl uga gralanima; vr i n g
odgovarajulim p jedinice; v o d i upravni post up;é
zahtijevaju samostalnost u radu, ostvaruje saradnju i razmjenjuje informacije sa drugim
pol ogen strul ni organima; priprema a n adinformativnk a druge
drgavnim organin materijale; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik Il 1
229. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koji zah
240 CSPK-a, pravni fakultet, anal itil] ki pristup i sam
najmanje tri godine radnog opgtim wuputstvi ma nepoadi
i skustva, pol oge upravni postupak [ dono
rad u drgavnim o prebivali gt a g rbaojaaamagorskima
stranih drgavljana), i
drgavljana), putnih ispr
l' il nog i mena, orugja i m
za nabavku vatrenog orugj
registara(crnogor ski h i strani h d
stanj a, dr gavljanstva, f
odobrenja za privremeni
dozvol e), registracije
dozvol a; prat.i i zvrgavan
priprema ana | i tinfolmiativne i druge materijale;
ostvaruje saradnju i razmjenjuje informacije sa drugim
organi ma; vodi propi sane
vezane za volenje biralk
poslove po nalogu pretpostavljenog.
Vi gi savjetgrail k e 2
slugbeni k
230- | Visoko obrazovanje u obimu od Obavl j a sl ogene posl ove
231. | 240 CSPK-a, pravni fakultet, utvrlLenih metoda rada, p ¢
najmanje tri  godine radnog strul nost i S a mo svbda lupravsi
i skustva, pol oge postupak i donosi rjeger
rad u drgavnim o gralana, matil nih br oj e\
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dragv | j ana) , il nih kar at
dr gavljana), putnih ispr
il nog i mena, vozal kih (
(it zdavanje odobrenja za
orugnih l i stova), mat i | n
strani h dr gavljana), gralan
boravka stranca (izdavanje odobrenja za privremeni
boravak, radne i boravi
mot or ni h vozil a; -irformatvmeein

druge materijale; ostvaruje saradnju razmjenjuje
informacije sa drugim organima; vodi propisane

evidencije; vr gi posl ove
spiskova; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

Vi gi savij etgmilk e
slugbeni k

232-
233.

Visoko obrazovanje u obimu od
240 CSPK-a, pravni fakultet ili
fakultet drugt
najmanje jedna godina radnog
i skustva, pol oge
rad u drgavnim o

Obavlija posl ove koji zah
met oda rada, postupaka il
isamostal nost u radu u skl
neposrednog rukovodioca; obavlja poslove u oblasti:
prebivaligta gralLana, ma
stranih drgavljana), I i |
drgavljana), putni h i lfpa)
l' il nog i mena, vozal kih (
(i zdavanje odobrenja za
orugni h l i stova), mat i | n
stranih drgavljana), gr a
boravka stranca (izdavanje odobrenja za privremeni
boravak, radne i bregisteaijé
mot ornih vozil a; posl ove
spiskova; ul estvuj e u-
informartivnih i drugih materijala;; ostvaruje saradnju i
razmjenjuje informacije sa drugim organima; vodi
propisane evidencije; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

Savjetnik |

234-
236.

Vige strulno obr
od 120 CSPK-a, najmanje tri
godine radnog i
strul ni i spit z
organima.

Obavlla st rui mavr gne posl ove
strul nost [ samostal nost
rada, postupaka ilrigi stompug
poslove postupka u predmetima koji se odnose na:
prebivaligte gralana, d
alLansrkjaa,stjaedi nst veni M
|l ne karte, putne ispra
nogorskih drgavljana,

zil a, saobralajne doz
zdavanje odobrenja =za
u g nstovm), dtrance (izdavanje odobrenja za
ravak stranaca, volLenj
talno nastanjenim st
edinstvenog matil nog br
il ne karte i putnog | i st
nastanjenih stranaca (izdavanje isprave za lica bez
dr gavljanstva); pri ma za
obl asti; priprema zahtije
zahtjevu; daj e potrebna
usl uga; Ut vrLuj e ident it
izdavanje identifikacionih isprava  uzimanjem
biometrijskih podataka, skenira, registruje i upisuje
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ove podatke; odgovoran je za zakonitost postupka;
vodi propisane evidencije; preuzima dokumentaciju i
spise predmeta od gal ter
dokumenata; dostavlja s pi s e pr edmet

odgovornom za donogenj e
izdavanje  isprava; arhivira  predmete;  vodi
odgovarajule evidenciije;
boravignih dozvol a za S

obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog;
ostvaruje saradnju i razmjenjuje informacije sa drugim
organima; izdaje uvjerenja i potvrde; priprema
anal i tinformMativne i druge materijale; vodi
propisane evidencije; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

Samostalni referent

237- | Srednje obrazovanje u obimu od Obavlja posl ove koji zah
241. | 240 CSPK-a, najmanje tri godine met oda rada, postaepakkaijl
radnog iskustva, i samostalnost u radu; ut vr Luj e i dent
ispit za rad u d zahtjeva uzimanjem biometrijskih podataka, skenira i
unosi ove podat ke; vr gi
identifikacione i druge isprave; obavlja poslove
upisnil| ar a i bénkd; tvadir prdpisage
evidencije; preuzima dokumentaciju i spise predmeta
od galterskih slugbeni k
dostavlja spise predmeta
donogenje odluke po zaht]|
odgovaraj ul e e eidahtdikadne jdeuge
isprave; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
2.6.4.1 Filijala Kotor
Brrad. | Ge f
. 1
mjesta
242. | Visoko obrazovanje u obimu od Koordinira radom zaposlenih u Filijali; vodi upravni
240 CSPK-a, pravni fakultet, postupak i donosi rjege
najmanje dvije godine radnog gralana, mati | nih broj e\
iskustva na poslovima prvog drgavljana), Fnogbrskin i kstniht
ni voa ekspertskao drgavljana), putnih ispr
strul ni i spit z l' il nog i mena, vozal ki h d
organima. (i zdavanje odobrenja za
orugnih |l istova), mat i | n
stranih dr gavliijhansat)anj ar, a
boravka stranaca (izdavanje odobrenja za privremeni
boravak, radne i bor avi
motornih vozil a; usmj er ay
na ¢@galterima u postupku
zahtjeva; p r aakona ii drugiln Prepisag
pri pr ema -iaformaativhet i drdgeo materijale;
ostvaruje saradnju i razmjenjuje informacije sa drugim
organi ma; vodi propi sane
vezane za volenje biralk
poslove po nalogu pretpostavljenog.
Vi gi savjetgrai k e 5
sl ugbeni k
243- | Visoko obrazovanje u obimu od Obavl j a sl ogene posl ove
244. 240 CSPK-a, pravni fakultet, utvrlLenih metoda rada, p ¢
najmanje tri godine radnog strul nost [ S a mo svoda lupravisi
i skustva, pol ogce postupak [ donosi rj eger
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rad u drgavnim

0

gralana, mati | nih broj e\
dragv | j ana) , l' il nih kar at
drgavljana), putnih ispr
I |l nog i mena, vozal kih (
(i zdavanje odobrenja za
orugnih l i stova), mat i | n
stani h dr gavl jana), gralan
boravka stranca (izdavanje odobrenja za privremeni
bor avak, radne i bor avi
mot ornih vozil a; -irgormagmeein
druge materijale; ostvaruje saradnju razmjenjuje
informacije sa drugim organima; vodi propisane
evidencije; vr gi posl ove
spiskova; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

Vi gi savij etgnail kt
sl ugbeni k

g 1

245.

Visoko obrazovanje u obimu od
240 CSPK-a, pravni fakultet,
najmanje jedna godina radnog
i skustva, pol og
rad u drgavnim

€
0

Obavlija posl ove koj i zah
met oda rada, postupaka il
i samostal nost u r a doutstvima
neposrednog rukovodioca; obavlja poslove u oblasti:
prebivaligta gralana, ma
stranih drgavljana), I i |
drgavljana), putnih ispr
l' il nog i mena, voz aldkiah i (
(i zdavanje odobrenja za
orugnih l i stova), mat i | n
stranih drgavljana), gr a
boravka stranca (izdavanje odobrenja za privremeni
boravak, radne 2ziole), bregisteaaijé
mot ornih vozil a; posl ove
spiskova; ul estvuj e u-
informartivnih i drugih materijala; ostvaruje saradnju i
razmjenjuje informacije sa drugim organima; vodi
propisane evidencije; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

Samostalni referent

246-
248.

Srednje obrazovanje u obimu od
240 CSPK-a, najmanje tri godine
radnog iskustva
i spit za rad u

d

Obavlija posl ove koji zah
met oda r ada, postupaka il
i samostalnost uradu;ut vr Luj e i dent
zahtjeva uzimanjem biometrijskih podataka, skenira i
unosi ove podat ke; je;rizgaje
identifikacione i druge isprave; obavlja poslove
upisnil| ar a [ gal terskog

evidencije; preuzima dokumentaciju i spise predmeta
od gal terskih slugbeni k
dostavlja spise predmetza
donogenje odluke po zaht|
odgovarajule evidencije;

isprave; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

2.6.4.2

Filijala Tivat

Br.rad.
mjesta

Ge f
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249.

Visoko obrazovanje u obimu od

Koordinira radom zaposlenih u Filijali; vodi upravni

240 CSPK-a, pravni fakultet, postupak i donosi prrj eebgiev
najmanje dvije godine radnog gralana, mati | nih broj e\
iskustva na poslovima prvog drgavljana), il ne kart
ni voa ekspertskao dr gavljana), putni h i spr
strul ni i spit Z dr gavljana), ' il nog i mengd
organima. munlcue (izdavanje odobrenja za nabavku vatrenog
orugj a [ orugnih I i st (
(crnogorskih i strani h d
drgvljanstva, boravka st
Za privremeni bor avak, r
stalno nastanjenje), raseljenih lica, izbjeglica i
registracije motornih vozila; usmjerava i koordinira rad
slugbeni ka na galteri ma
dopune zahtjeva; prat. i
propi sa; pr i p4informativnea n drlige {
materijale; ostvaruje saradnju i razmjenjuje informacije
sa drugim organi ma; vod
poslove vezane za volLenj ¢
i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
Vi gi savj-etgril k e

slugbeni k

250- | Visoko obrazovanje u obimu od Obavl j a sl ogene posl ove
251. | 240 CSPK-a, pravni fakultet ili utvrlLenih metoda rada, p ¢
fakultet drugt s t r ast| ilsamostalnost u radu; obavlja poslove u
najmanje tri godine radnog obl asti prebivaligta g
i skust va, pol oge (crnogorskih i stranih
rad u drgavnim o (crnogorskih [ stanih d
(crnogorskih dr gavljana)
dozvol ga i manicije §izdavanje odobrenja za
nabavku vatrenog orugj a
registara (crnogorskih i
stanj a, dr gavljanstva, f
odobrenja za ©privremeni
dozvole)) mot or ni h vozil a; -
informativne i druge materijale; ostvaruje saradnju
razmjenjuje informacije sa drugim organima; vodi
propisane evidencije; vr(
biral kih spiskova; obavl j
pretpostavljenog.
Vigi savijetnik |
galterski sl ughbe
Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja pos | ove koj i zahtije
240 CSPK-a, pravni fakultet ili met oda rada, postupaka il
252- |fakultet drugt [ samostal nost u radu wu
253. | najmanje jedna godina radnog neposrednog rukovodioca; obavlja poslove u oblasti:
i skust va, pol ogce prebivaligta gralana, ma
rad u drgavnim o strani h drgavljana), il n
drgavljana), putni h i spr
l'ilnog i mena, vozal kih (
(izdavanje odobrenja za
orugnih l' i stova), ma t kih| in
stranih drgavljana), gr a

boravka stranca (izdavanje odobrenja za privremeni

boravak, radne i bregisteaijé
mot ornih vozil a; posl ove
spiskova; ul estvuj e u-

informartivnih i drugih materijala; ostvaruje saradnju i
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razmjenjuje informacije sa drugim organima; vodi
propisane evidencije; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

Savjetnik |

254,

Vige strulno obr
od 120 CSPK-a, najmanje ftri
godine radnog i
strul ni i spit z
organima.

Obavlja istzwul qoe posl ove
strul nost i samostal nost
rada, postupaka ilrigi stompe
poslove postupka u predmetima koji se odnose na:
prebivaligte gralana, d
gralanska stanj a, jedins
l'ilne karte, putne ispra
crnogorskih drgavljana,
vozila, saobraiajne dozvol e,
(it zdavanje odobrenja za
orugnih l i stova), stranc
bor avak stranaca, volLenj
stalno nastanjenim st
jedinstvenog nza tstrahce, oizglavabje
il ne karte i putnog | i st
nastanjenih stranaca) (izdavanje putne isprave za lica
bez drgavljanstva); pri
navedenih oblasti,; priopr
odluke po zahtjevu; daje potrebna
korisnici ma usl uga; Ut vr
zahtjeva za izdavanje identifikacionih isprava
uzimanjem biometrijskih podataka, skenira, registruje i
upisuje ove podatke; odgovoran je za zakonitost
postupka; vodi propisane evidencije; preuzima
dokumentaci ju i spise
slugbeni ka; skenira do
predmet a slugbeni ku odg
odluke po zahtjevu za izdavanje isprava; arhivira
predmet e; vodi odgovar aj
isprave; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog; ostvaruje saradnju i razmjenjuje
informacije sa drugim organima; izdaje uvjerenja i
potvrde; pr i p+ ieforraativree ni adruget
materijal e; vodi propi sa
radnihibor avi gni h dozvola za
poslove po nalogu pretpostavljenog.

Samostalni referent

255-
257.

Srednje obrazovanje u obimu od
240 CSPK-a, najmanije tri godine
radnog i skustva,
ispit za rad u d

Obavlija posl ove koji zah
met oda rada, postupaka il
i samostalnosturadu;ut vr Luj e 1 dent
zahtjeva uzimanjem biometrijskih podataka, skenira i
unosi ove ©podat ke; je;rizgaje
identifikacione i druge isprave; obavlja poslove
upisnil| ar a [ gal terskog
evidencije; preuzima dokumentaciju i spise predmeta
od gal terskih slugbeni k
dostavlja spise predmetza
donogenje odluke po zaht]|
odgovarajule evidencije:;
isprave; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

.5 Podrulna jedinica Berane

Br.rad.

Nal el ni k

[ ¢ |
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mjesta

258. | Visoko obrazovanje u obimu od Rukovodi i koordinira radom
240 CSPK-a, pravni fakultet, jedinci i filjalama s amost al an | e wu
najmanje tri godine radnog najslogenijim stprudtni mi 7
iskustva na poslovima zakona, drugi h propi sa
ruk ov oL edngsr, drugim usl uga gralanima; vrgi n ¢
odgovarajulim p jedi ni ce; vodi upravni p o
zahtijevaju samostalnost u radu, ostvaruje saradnju i razmjenjuje informacije sa drugim
pol ogen strul ni organi ma; pr i p-infernmedivne ai ndaubel
dr gavnim organin materijale; obavlja i druge poslove po nalogu

pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik |

259- | Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja najslogenije pos

260. | 240 CSPK-a, pravni fakultet, jedinice za koje je potu
najmanje pet godine radnog izvrgavanje zakona, drug
i skust va, pol oge pruganije usl uga gralanin
rad u drgavni m 0 razmjenjuje informacije sa drugim organima,;

pri pr ema -iafornaativnet i drdge materijale;
vodi upravni postupak i
prebi val i gta gralana, mat i
stranih drgavljana), I i
dr gavljana), putnih ispr
l' il nog i mena, orugja i m
za nabavku vatrenog ,0rmatf
registara (crnogorskih i
stanja, dr gavljanstva, f
odobrenja za ©privremeni
dozvol e), registracije
dozvol a; prat. i zdwgih) propiaan
pri pr ema -iaformativnet i drdge materijale;
ostvaruje saradnju i razmjenjuje informacije sa drugim
organi ma; vodi propi sane
vezane za volLenje biralk
poslove po nalogu pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik I
261. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koji zah

240 CSPK-a, pravni fakultet,
najmanje tri godine radnog
i skustva, pol og

rad u drgavnim

€
0

anal iptistup ikseamostalnost u radu u skladu sa

opgtim wuputstvi ma nepoar
upravni postupak i dono
prebivaligta gralana, ma
stranih drgavljana), I i
dr gav) j puani i sprava (c
il nog i mena, orugja i m
za nabavku vatrenog orugj
registara (crnogorskih i
stanj a, dr gavljanstva, jel
odobrenja za ©privremeni

dozvol e), registraciije

dozvol a; prat.i izvrgavan
pri pr ema -iaformaativhet ii drdge materijale;

ostvaruje saradnju i razmjenjuje informacije sa drugim
organi ma,; vodi propi sane
vezane za volenje biralk
poslove po nalogu pretpostavljenog.

Samostalni savjetnik Il
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262.

Visoko obrazovanje u obimu od

240 CSPK-a, pravni fakultet,
najmanje tri godine radnog
i skustva, pol oge

Obavlja slogene
utvrlLeni h metoda
strul nost [
postupak [

posl ove

S a mo svbda lupravsi

rada, p q

donooshil asi egern

rad u drgavnim o9 gralana, mati | nih broj e\
dr gavljana), il nih kar
drgavljana), putnih ispr
il nog i mena, vozal kih (
(izdavanje odobrenja za nabavku v at r e n o (
orugnih |l i stova), mat i | n
stranih drgavljana), gr a
boravka stranca (izdavanje odobrenja za privremeni
boravak, radne i boravi
motornih vozila; priprema ana | i tinfofmatvne i
druge materijale; ostvaruje saradnju razmjenjuje
informacije sa drugim organima; vodi propisane
evidencije; vrgi posl ove
spiskova; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

Vi gi savij etgmrail k ¢

slugbeni k

263- | Visoko obrazovanje u obimu od Obavlj a sl ogene posl ove
264. 240 CSPK-a, pravni fakultet ili utvrlenih metoda rada, p ¢
fakul tet drugt strul nost [ samostal nost
najmanje dvije godine radnog uputstvima neposrednog rukovodioca; obavlja poslove
i skustva, pol oge u obl asti prebivali gt
rad u drgavnim o (crnogorskih [ stranih
(crnogorskih [ stranih
(crnogorskih dr gavl jana)
dozvol a, orugja i muni ci
nabavku vatrenog orugj a
regi stara (crnogorskih i s
stanj a, drgavljanstva, I
odobrenja za privremeni boravak), registracije
motornih vozila; ul| est vuj e u pr i
informartivnih i drugih materijala; ostvaruje saradnju i
razmjenjuje informacije sa drugim organima; vodi
propi sane evidenciije; \
boravi gnih dozvola za str
volLenje biralkih spiskovsag
nalogu pretpostavljenog.
Vi gi savij etgmil k €
slugbeni k
265. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavl j a sl ogene posl ove

240 CSPK-a, pravni fakultet ili
fakultet drugt
najmanje jedna godine radnog
i skustva, pol oge
rad u drgavni m 9

utvrlLeni h metoda
strul nost [ samostal nost
uputstvima neposrednog rukovodioca; obavlja poslove

rada, p d

u obl asti prebivaliggt
(crnogorskih [ stranih
(crnogorskih [ stranih
(crnogorskih dr gavljana)
dozvol a, orugja i muni ci
nabavku vatrenog orugj a
regi stara (crnogorskih i S

stanj a, dr gavljanstva,
odobrenja za privremeni boravak), registracije
motornih vozila; ul est vuj e u pr it

informartivnih i drugih materijala; ostvaruje saradnju i

f
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razmjenjuje informacije sa drugim organima; vodi
propisane evidencilije; %
boravignih dozvola za str
volLenje biralkih spiskovsag
nalogu pretpostavljenog.

Savjetnik |

266-
267.

Vige strulno obr
od 120 CSPK-a, najmanje tri
godine radnog i
strul ni i spit z
organima.

Obavlja istzwul ¢pmoe posl ove
strul nost [ samostal nost
rada, postupak a i | i strulni h t
poslove postupka u predmetima koji se odnose na:
prebivaligte gralana, d
gralanska tanj a, jedins
l'il ne kart putne ispra
crnogorsk i h dr vlijana, vozall
vozil a, s bralajne doz
(i zdavanje odobrenja za
orugnih |l i stova), strangcg
boravak stranaca, volLenj
stalno nastanj eni m stranci ma
jedinstvenog mati |l nog br
l'il ne karte i putnog | i st
nastanjenih stranaca) (izdavanje putne isprave za lica
bez dr gavljanstva); pri
navedenih oblasti ; priprema zaht
odl uke po zahtjevu; daj
korisnici ma usl uga; Ut vr
zahtieva za izdavanje identifikacionih isprava
uzimanjem biometrijskih podataka, skenira, registruje i
upisuje ove podatke; odgovoran je za zakonitost
postupka; vodi propisane evidencije; preuzima
dokumentaci ju [ spi se
slugbeni ka; skenira do
predmet a slugbeni ku odg
odluke po zahtjevu za izdavanje isprava; arhivira
predmet e; vodi odgovar aj
isprave; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog; ostvaruje saradnju i razmjenjuje
informacije sa drugim organima; izdaje uvjerenja i
potvrde; pr i p-riefomraativree ni adruget
materijale; vodi propisane evidencije; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

Samostalni referent

268-
275.

Srednje obrazovanje u obimu od
240 CSPK-a, najmanje tri godine
radnog i skustva,
ispit za rad u d

Obavlja poslove koj i zah
metoda rada, postupaka il
i samostalnost uradu; ut vr Luj e i dent
zahtjeva uzimanjem biometrijskih podataka, skenira i
unosi ove podat ke; je;rizgaje
identifikacione i druge isprave; obavlja poslove
upisnilar a [ galterskog
evidencije; preuzima dokumentaciju i spise predmeta
od gal terskih slugbeni k
dostavlja spise predmetza
donogenje odluke po zaht|
odgovarajulie evidenciije;
isprave; obavlja 1 druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
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2.6.5.1 Filijala Rogaje
Brorad. |Gef
mjesta
276. Visoko obrazovanje u obimu od Koordinira radom zaposl e
240 CSPK-a, pravni fakultet ili oblas t i prebivaligta gr a
fakultet drugt (crnogorskih [ stranih
najmanje dvije godine radnog (crnogorskih i stanih d
iskustva na poslovima prvog (crnogorskih drgavl jana)
ni voa ekspertskgqd dozvol a, orugj a [ muni @
strul ni i spit Z nabavku vetrenog or ugj a i or ugr
organima. registar a (crnogorskih
gralanskih stanj a, dr gvl
(izdavanje odobrenja za privremeni boravak, radne i
boravi gne dozvol e, regi
usmjerava i koordini r a rad sl ugbeni
postupku prijema odnosno dopune zahtjeva; prati
izvrgavanj a zakona i d
an al iinformativiee i druge materijale; ostvaruje
saradnju i razmjenjuje informacije sa drugim
organima; vodi propisane evidenci | e; v
vezane za volenje biralk
poslove po nalogu pretpostavljenog.
Vi gi savj-efal k¢
slugbeni k
277-278. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavl j a sl ogene posl ove
240 CSPK-a, pravni fakultet, utvrlLenih metoda rada, p
najmanje tri godine radnog strul nost i s a mo s bda lupravrd
i skust va, pol og ¢ postupak [ donosi rjievgaln
rad u drgavni m d gralana, mati |l nih broje
drgavljana), il nih kar
drgavljana), putnih ispr
l'il nog i mena, vozal kih
(itzdavanje odobrenja zji
orugnih l i stova), mat i | n
stranih drgavljana), gr a
boravka stranca (izdavanje odobrenja za privremeni
bor avak, radne i bor avi
mot orni h vozil a; -infformatmeeir
druge materijale; ostvaruje saradnju razmjenjuje
informacije sa drugim organima; vodi propisane
evidencij e; vr gi posl ove
spiskova; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
Vi gi savjetnik |
gal terski sl ughbge
279. Visoko obrazovanje u obimu 240 Obavl j a sl ogene posl ove

CSPK-a , fakultet
nauka, najmanje tri godine
radnog i skustva

i spit za rad u (¢

utvrlLeni h metoda rada, p
strul nost [ samostal nost
obl asti prebivaligta g
(crnogorskih [ stranih

(crnogor skih [ stanih dr

(crnogorskih dr gavljana)
dozvol a, orugja i muni ci
nabavku vatrenog orugj a
registar a (crnogorskih
graléansgtianj a, drgavljan

(izdavanje odobrenja za privremeni boravak, radne i
boravi gne dozvol e), reg
posl ove vezane za vole
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pri pr e ma -iaformaativhet ii drugeo materijale;
ostvaruje saradnju i razmjenjuje informacije sa drugim
organima; vodi propisane evidencije; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

Vi gi savjegmri k e
slugbeni k

280. Visoko obrazovanje u obimu od Obavl j a sl ogene posl ove
240 CSPK-a , fakul te utvrlLenih metoda rada, pod
nauka, najmanje dvije godine strul nost [ samostal nost
radnog iskustyva uputstvima  neposrednog rukovodioca; obavlja
i spit za rad u ¢ poslove u obl asti prebival
broja (crnogorskih i str
(crnogorskih i stranih
(crnogorskih dr gavljana)
dozvol a,i monicie ¢irdavanje odobrenja za
nabavku vatrenog orugj a
registar a (crnogorskih
gralanskih stanj a, dr ga\y
(izdavanje odobrenja za privremeni boravak, radne i
boravi gne ebistacijeo |matprnih rvozila,;
ul estvuje u pr-infprmaetivmih i drugih
materijala; ostvaruje saradnju i razmjenjuje
informacije sa drugim organima; vodi propisane
evidencije; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

Vi gi savij etgril kK ¢

slugbeni k

Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koji z ah

240 CSPK-a, pravni fakultet, met oda r ada, postupaka il

281. najmanje jedna godina radnog i samostal nost u radu wu
i skustva, pol og ¢ neposrednog rukovodioca; obavlja poslove u oblasti:
rad u drgavni m d prebivaligta gralana, ma

stranih drgavl jana) jhidtranht
drgavljana), putnih ispr
l'il nog i mena, vozal kih
(izdavanje odobrenja za
orugnih l i stova), mat i | n
stranih drgavljana)drgaa
boravka stranca (izdavanje odobrenja za privremeni
bor avak, radne i bor avi
motornih vozil a; posl ove
spiskova; ul estvuje u-
informartivnih i drugih materijala; ostvaruje saradnju i
razmjenjuje informacije sa drugim organima; vodi
propisane evidencije; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.
Savjetnik |

282. Vi ge strul no (o Obavl ja isitzwrd e posl ove

obimu od 120 CSPK-a, najmanje strul nost [ samostal nost

tri  godine radnog iskustva,
pol ogemul ni i sp
drgavnim organirn

rada, postupaka ilFigi sopse
poslove postupka u predmetima koji se odnose na:
prebitwal iggalana, dr gavl j
gralanska stanja, jedins
l'il ne karte, putne 1ispr a
crnogorskih drgavljana,

vozil a, saobrailajne doz
(zdavanje o dobrenja za nabayv
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orugnih l i stova), strang
bor avak stranaca, volLenj
stalno nastanjenim st
jedinstvenog matilnog br
il ne kar t esta Za st@ance n egjstratija

stalno nastanjenih stranaca) (izdavanje putne isprave

za lica bez drgavljanstyv
navedenih obl asti; priopr
od!l uke po zahtjevu; daj
korisnicima usluga; Ut vr Luj e identi

zahtjeva za izdavanje identifikacionih isprava
uzimanjem biometrijskih podataka, skenira, registruje
i upisuje ove podatke; odgovoran je za zakonitost

postupka; vodi propisane evidencije; preuzima
dokumentaciju i spise predmeta od ga
slugbeni k a; skenira do
predmet a slugbeni ku odg

odluke po zahtjevu za izdavanje isprava; arhivira
predmet e; vodi odgovar a|
isprave; ostvaruje saradnju i razmjenjuje informacije

sa drugim organima; izdaje uvjerenja i potvrde;
pri pr ema -anfornbtivine i drkge materijale;
vodi propi sane evidencij

boravignih dozvol a za S
poslove po nalogu pretpostavljenog.

Samostalni referent

283-285. | Srednje obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koji z ah
240 CSPK-a, najmanije tri godine met oda r ada, postepakkalil
radnog iskustyva i samostalnost uradu; ut vr Luj e i dent
i spit za rad u ¢ zahtjeva uzimanjem biometrijskih podataka, skenira i

unosi ove podat ke; vrgi
identifikacione i druge isprave; obavlja poslove
upi sni | ar a i bénikd; tvaglir mdpisage
evidencije; preuzima dokumentaciju i spise predmeta
od galterskih slugbeni k
dostavlja spise predmet a
donogenij e odl uke po zah
vodi odgovar aj ul e identfikadimen
druge isprave; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
2.6.5.2 Filijala Plav
Brrad. |Gef
: 1
mjesta
286. Visoko obrazovanje u obimu od Koordinira radom zaposlenih u Filijali; vodi upravni
240 CSPK-a, pravni fakultet, postupak [ donosi rjiege
najmanje dvije godine radnog gralana, mati |l nih broj e
iskustva na poslovima prvog drgavljana), tnogbrskib i kstamiht
ni voa ekspertskd dr gavljana), putnih ispr
strul ni i spit z l'il nog i mena, vozal ki h o0
organima. (i zdavanje odobrenja za
orugnih l i stova), mat i | n

stranih drgavlil hanma)anjaqr a
boravka stranaca (izdavanje odobrenja za privremeni
bor avak, radne i bor avi
motornih vozil a; usmjer a
na ¢dalterima u postupku
zahtjeva; p r a@dkona ii derugilr grapisaa
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pri pr e ma -iaformaativhet ii drugeo materijale;
ostvaruje saradnju i razmjenjuje informacije sa drugim
organi ma; vodi propisane
vezane za volenje biralk
poslove po nalogu pretpostavljenog.

Vi gi savj-egai k
slugbeni k

€

287. Visoko obrazovanje u obimu od Obavl j a sl ogene posl ove
240 CSPK-a, pravni fakultet, utvrleni h metoda rada, p
najmanje tri godine radnog strul nost i S a mo svbda lupravrd
i skustva, pol ogg¢ postupak [ donosi rjegert
rad u drgavni m d gralana, mati | nih broje
dragv | j ana) , il nih kar at
drgavljana), putnih ispr
il nog i mena, vozal kih
(i zdavanje odobrenja za
orugnih l i stova), mat il r
stani h dr gavljana), gralar
boravka stranca (izdavanje odobrenja za privremeni
boravak, radne i b cegistracije ¢
mot ornih vozil a; -irgormatvmeeir
druge materijale; ostvaruje saradnju razmjenjuje
informacije sa drugim organima; vodi propisane
evidencije; vr gi posl ove
spiskova; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

Vi gi savj etni k |

gal terski sl ughbe

288. Visoko obrazovanje u obimu od Obavl j a sl ogene posl ove
240 CSPK-a, pravni fakultet ili utvrlLeni h metoda r ada hnka,
drugi fakultet strul nost [ samostal nost
najmanje jedna godina radnog uputstvima neposrednog rukovodioca; obavlja
i skustva, pol og ¢ posl ove u obl asti preb
rad u drgavni m d broja (crnogorskih i str

(crnogorskih i strani hva
(crnogorskih dr gavljana)
dozvol a, orugja i muni ci
nabavku vatrenog orugj a
regi star a (crnogorskih
gralanskih stanj a, dr ga\y
(izdavanje odobrenja za privremeni boravak, radne i
boravigne dozvol e), reg
posl ove vezane zZa vole
ul estvuje u pr-infprmaetivmih i drugia
materijala; ostvaruje saradnju i razmjenjuje
informacije sa drugim organima; vodi propisane
evidencije; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
Savjetnik |
289-290. | Vi g e strul no (o Obavl ja isitzwid e posl ove

obimu od 120 CSPK-a, najmanje
tri  godine radnog iskustva,
pol ogen strul ni
d r g a vorganima.

strul nost [ samostal nost
rada, postupaka ilFigi sope
poslove postupka u predmetima koji se odnose na:
prebivaligte gralLana, imed
gralanska stanja, jedins
l'il ne karte, putne ispra
crnogorskih drgavljana,

vozil a, saobralajne doz
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(izdavanje odobrenja za nabavku vatrenog or u ¢

orugnih l i stova), strang
boravak stranaca, volLenj
stalno nastanjenim st
jedinstvenog mati |l nog br
il ne karte [ putnog [
stalno nastanjenih stranaca) (izdavanje putne isprave
za lica bez drgavljanstyv
navedeni h obl asti; priopr
odl uke po zahtjevu; daj
korisnici ma usl uga,; Ut vr

zahtjeva za izdavanje identifikacionih isprava
uzimanjem biometrijskih podataka, skenira, registruje
I upisuje ove podatke; odgovoran je za zakonitost
postupka; vodi propisane evidencije; preuzima
dokumentaci ju [ spi se
sl ugbeni ki ;dokumesdtap dostavlja spise
predmet a slugbeni ku odg
odluke po zahtjevu za izdavanje isprava; arhivira
predmet e; vodi odgovar a|
isprave; ostvaruje saradnju i razmjenjuje informacije
sa drugim organima; izdaje uvjerenja i potvrde;
pri pr ema -anfornbtivine i drkge materijale;
vodi propi sane evidencij
boravi gni h dozvol a Za S
poslove po nalogu pretpostavljenog.

Samostalni referent

291-292.

Srednje obrazovanje u obimu od
240 CSPK-a, najmanje tri godine
radnog i skustyva
i spit za rad u (¢

Obavlja poslove koji z ah
met oda rada, postupaka il
i samostalnosturadu;ut vr Luj e i dent
zahtjeva uzimanjem biometrijskih podataka, skenira i
unosi ove ©podat ke; vr gi

identifikacione i druge isprave; obavlja poslove
upisnil| ar a [ gal terskog

evidencije; preuzima dokumentaciju i spise predmeta
od galterskih slugbeni k

dostavlja spise predmet a
donogenij e odluke po zah
vodi odgovarajule eviden

druge isprave; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

2.6.5.3 Filijala Andrijevica

Br.rad.
mjesta

Ge f

1

293.

Visoko obrazovanje u obimu od
240 CSPK-a, pravni fakultet,
najmanje dvije godine radnog
iskustva na poslovima prvog nivoa

ekspertskog k a
strul ni i spit z
organima.

Koordinira radom zaposlenih u Filijali; vodi upravni

postupak [ donosi rjiege
gralana, mati | nih broj ey
drgavljana), il ne kart
dr gavlpuawtnmi)h i sprava (cr
l'ilnog i mena, vozal kih d
(i zdavanje odobrenja za
orugnih l i stova), mati | n
stranih drgavljana), gr a
boravka stranaca (izdavanje odobrenja za privremeni
boravak, radne i boravi
motornih vozil a; usmj er ay

na galterima u postupku
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zahtjeva; prat. izvr gava
priprema a n a tinfotmiativiie oi druge materijale;
ostvaruje saradnju i razmjenjuje informacije sa drugim
organi ma; vodi propisane
vezane za volenje biralki
poslove po nalogu pretpostavljenog.

Vi @§avjetnikll-gal t er sk
slugbeni k

294. | Visoko obrazovanje u obimu 240 Obavl j a sl ogene posl ove
CSPK-a, pravni fakultet, najmanje ut vr Lmeentionda r ada, postupa
dvije godine radnog iskustva, strul nost [ samostal nost
pol ogen strul ni uputstvima neposrednog rukovodioca; vodi upravni
drgavnim organi m postupak [ donosi ryege

gralana, matil nog broj a
dr gavijllana) h karat a (cr
drgavljana), putnih ispr
l' il nog i mena, vozal kih (
(i zdavanje odobrenja za
orugnih l i stova), mati | n
strani hadaljavigralanskih
boravka stranca (izdavanje odobrenja za privremeni
boravak, radne i boravi
motornih vozil a; posl ove
spiskova; ul estvuj e u-
informartivnih i drugih materijala; ostvaruje saradnju i
razmjenjuje informacije sa drugim organima; vodi
propisane evidencije; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.
Samostalni referent

295. | Srednje obrazovanje u obimu od Obavlja poslove Koj i z ah
240 CSPK-a, najmanje tri godine met oda rada, postupaka il
radnog i skustva, samostalnost u radu; ut vr Luj e i dent
ispit za rad u d zahtjeva uzimanjem biometrijskih podataka, skenira i

unosi ove ©podat ke; vr gi
identifikacione i druge isprave; obavlja poslove
upisnil| ar a [ gal terskog
evidencije; preuzima dokumentaciju i spise predmeta
od gal t er s ki h skemsrd udgkiineenatak
dostavlja spise predmet a
donogenje odluke po zaht]|
odgovarajulie evidencije;
isprave; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
2.6.5.4. Filijala Petnjica
Brrad. |Ge f
mjesta
296. | Visoko obrazovanje u obimu 240 Koordinira radom u Filijali; vodi upravni postupak i

CSPK-a, pravni fakultet ili drugi
fakultet drugt
najmanje dvije godine radnog

iskustva na poslovima prvog
ni voa ekspertska
strul ni i spit z
organima.

donosi rji egenj a u obl as
mati |l ni h broj eva (c
karte (crnogo
a (crnogorskih d
i h dozvol a, or ugj
a z a nabavku %

, mati | nih regi s
drgavljana), gralanski h s
stranaca (izdavanje odobrenja za privremeni boravak,

r
r
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radne i boravigne dozvol e
volLenje biralkih spiskovsg
na galterima u postupku
zahtjeva; pr i pimfeenrmatvne a rdeugei
materijale; ostvaruje saradnju i razmjenjuje informacije
sa drugim organima; vodi propisane evidencije;
obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

Vi gi savjetnik |
gal terski slughbe

Visoko obrazovanje u obimu 240 Obavl j a sl ogene posl ove
CSPK-a, pravni fakultet, najmanje utvrlLenih metoda rada, p d
297. |tri godine radnog iskustva, strulnost i samostalnost
pol ogen strul ni i donosi rjegenja ugr ali
drgavnim organin mati | nih brojeva (crnogo
il ni h karata (crnogor ski
i sprava (crnogorskih dr
vozal kih dozvol a, orugij
odobrenj a zZa nabavku \nia
|l i stova), mati | nih regi s
dr gavljana), gralanski h g
stranca (izdavanje odobrenja za privremeni boravak,
radne [ boravigne dozvo
vozi |l a; posl ove Ve zagpiskova,
pri pr ema -iaformaativnet i drdge materijale;
ostvaruje saradnju razmjenjuje informacije sa drugim
organima; vodi propisane evidencije; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.
Vi gi sav-j etni k |
galterski sl ugbe
Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koj i zah
298. 240 CSPK-a, pravni fakultet ili metoda rada, postupak a i |l i strul nih
fakultet drugt samostal nost u radu u sk
najmanje jedna godina radnog neposrednog rukovodioca; obavlja psolove u oblasti:
i skustva, pol oge prebivaligta gralana, ma
rad u drgavnim o stranih drgavljana), 1ilnrn
dr Janma)j , putnih isprava
l' il nog i mena, vozal kih (
(i zdavanje odobrenja za
orugnih l i stova), mati | n
stranih drgavljana), gr a
boravka stranca (izdavanje odobrenja za privremeni
boravak, radne i boravi
motorni h vozil a; posl ove
spiskova; ul estvuj e u-
informartivnih i drugih materijala; ostvaruje saradnju i
razmjenjuje informacije sa drugim organima; vodi
propisane evidencije; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.
Samostalni referent
299. Srednje obrazovanje u obimu 240 Obavlija poslove koj i zah
300. CSPK-a, najmanje tri godine met oda r ada, postupaka il
radnog iskustva, pol ogen samostal nost u radu,; ut v

ispit za rad u d

zahtjeva uzimanjem biometrijskih podataka, skenira i
unosi ove podat ke; e;rizgyaje
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identifikacione i druge isprave; obavlja poslove
upisnil| ar a [ gal terskog

evidencije; preuzima dokumentaciju i spise predmeta
od gal terskih slugbeni k
dostavlja spise predmeta
donogenje odluke po zaht|]
odgovarajule evidencije;
druge isprave; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

2.6.5.5. Filijala Gusinje
Brrad. |Ge f 1
mjesta
301. | Visoko obrazovanje u obimu 240 Koordinira radom u Filijali; vodi upravni postupak i
CSPK-a, pravni fakultet, najmanje donosi rjiegenj a Li galal ag
dvije godine radnog iskustva na mati | nih broj eva (crnogo
poslovima prvog nivoa l' il ne karte (crnogorskih
ekspertskog k a i sprava (crnogorskih dr
strul ni i spit z vozal kih dozvol a, orugij
organima. odobrenj a za nabavkuorwa
l' i stova), mati | nih regi g
dr gavljana), gralanski h g
stranaca (izdavanje odobrenja za privremeni boravak,
radne i boravi gne dozvol e
volLenje Dbiral kihveaspiadosd
na @galterima u postupku
zahtjeva; pr i pimfeermativhe a ndaidei
materijale; ostvaruje saradnju i razmjenjuje informacije
sa drugim organima; vodi propisane evidencije;
obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
Vi gi savjetni k 1] 1
galterski sl ugbe
Visoko obrazovanje u obimu 240 Obavl j a sl ogene p o0 s Ipomjeau
CSPK-a, pravni fakultet, najmanje utvrlLenih metoda rada, p «
302. |tri godine radnog iskustva, strulnost i samostalnost
pol ogen strul ni [ donosi riegenja u obl
dr gavnim organi n mati | nih broj eva (crnogo
il nih karata (&r daogarvd ki
i Ssprava (crnogorskih dr
vozal kih dozvol a, orugj
odobrenj a za nabavku vV a
l' i stova), mati | nih regi s
dr gavljana), g r a L anstvwakbbravkas
stranca (izdavanje odobrenja za privremeni boravak,
radne [ boravigne dozvo
vozil a; posl ove vezane z
pri pr ema -iaformaativhet i drdge materijale;
ostvaruje saradnju razmjenjuje informacije sa drugim
organima; vodi propisane evidencije; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.
Vi gi savj etni k 1] 1
gal terski slughbe
Visoko obrazovanje u obimu od Obavlija poslove koj i zah
303. 240 CSPK-a, pravni fakultet ili metoda rada, postupaka il
fakul tet drugt samostal nost u radu u sk
najmanje jedna godina radnog neposrednog rukovodioca; obavlja poslove u oblasti:
i skustva, pol oge prebivaligta gralana, ma
rad u drgavnim o stranih drgavljana), I i |
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Il jana) , putni h i spr
g i mena, vozal ki h eg
vanje odobrenja za

i h l' i stova), mati | n
stranih drgavljana), gr a
boravka stranca (izdavanje odobrenja za privremeni
boravak, radne i bor a\je
motornih vozil a; posl ove
spiskova; ul estvuj e u-
informartivnih i drugih materijala; ostvaruje saradnju i
razmjenjuje informacije sa drugim organima; vodi
propisane evidencije; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

(oL @Rt I o]

Samostalni referent 1

Srednje obrazovanje u obimu 240 Obavlja poslove koj i zah
CSPK-a, najmanje tri godine metodarada,postupaka il i strul
304. radnog iskustva, pol o g en samostal nost u radu,; ut v
ispit za rad u d zahtjeva uzimanjem biometrijskih podataka, skenira i
unosi ove ©podat ke; vr gi
identifikacione i druge isprave; obavlja poslove
upisnil ar a i gal terskog sl u
evidencije; preuzima dokumentaciju i spise predmeta
od gal terskih slugbeni k
dostavlja spise predmet a
donogenje odluke po zaht]|
odgovaraju | e evidencije; ur u
druge isprave; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

2.6.6 Podrulna jedinica Bijelo Polje

Brorad. |[Nal el ni k
mjesta

305. Visoko obrazovanje u obimu od Rukovo d i [ koordinira rado
240 CSPK-a, pravni fakultet, jedinci i filjalama s amost al an j e wu
najmanje tri godine radnog naj slogenijim stprudtnii mi z
iskustva na poslovima zakona, drugi h propi sa
rukov ol ednosm, drugim usluga gralanima; vrgi neé
odgovarajulim o jedi ni ce; vodi upravni p
zahtijevaju samostalnost u radu, ostvaruje saradnju i razmjenjuje informacije sa drugim
pol ogen strul ni organi ma; p r i p-infermedivne ai ndeugei
dr gavnim organir materijal e; odgovoran je
odnosno namjegteni ka [Ibavljai
i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

Samostalni savjetnik | 2

306-307. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavlanaj sl ogeni je poslove
240 CSPK-a, pravni fakultet, jedinice za koje je potat
najmanje pet godina radnog izvrgavanje zakona, drug
i skustva, pol ogg¢ pruganj e usl uga gralanii
rad u drgavni m d razmjenjuje informacije sa drugim organima,
priprema anali t i-ihfdtnoativne i druge materijale;
vodi upravni postupak i
prebivaligta gralana, ma
stranih drgavljana), i
drgavljana), putnih ispr
Il hbg i mena, orugja i mu n
zZa nabavku vatrenog or
mati |l nih registara (crno
gralanskih stanj a, dr ga\y
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(izdavanje odobrenja za privremeni boravak, radne i

bor avi gne dozvol e), regi
vozal kih dozvol a; us mj e
slugbeni ka na g¢galteri ma
dopune zahtjeva,; prat. [
propi sa; p r i pnfoenati@ne B drage
materijale;  ostvaruje saradnju i razmjenjuje

informacije sa drugim
evidencije;
spiskova; obavlja i

pretpostavljenog.

organima; vodi propisane
vr gi posl ove
druge poslove po nalogu

Samostalni savjetnik I

308.

Visoko obrazovanje u obimu od
240 CSPK-a, pravni fakultet,
najmanje tri godine radnog
i skustva, pol og
rad u

dr gavni m ¢

¢

poslove koji zah
| ki pristup i s anm
uput s tduog mukovodioesy wadir
upravni postupak [ dong
ebivaligta gralana, ma
ranih drgavljana), i
gavljana), putnih ispr
| nog i me n anjcije ¢zdavanje adobirenjanr
za nabavku vatreino@r uogrnui gh
mati | nih registara (crno
gralanskih stanj a, dr §ga\y
(izdavanje odobrenja za privremeni boravak, radne i
boravi §gne rayistacieo | mofornih vozila i
vozal kih dozvol a; us mj e
slugbeni ka na g¢galteri ma
dopune zahtjeva,; prat.i [
propi sa; pr i pdinformativnea in drlige
materijale;  ostvaruje saradnju i razmjenjuje
informacije sa drugim organima; vodi propisane
evidencije; vr gi posl ove
spiskova; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

Obavl j a
anal it
opgtim

pr
st
dr
[

Vi gi
slugbeni k

savj-efal k¢

309-313.

Visoko obrazovanje u obimu od
240 CSPK-a, pravni fakultet ili
fakultet drugt
najmanje tri godine radnog
i skustva, pol og
rad u drgavnim

¢
¢

sl ogene posl ove
met oda r ada, nika,
[ samostal nost
ebivaligta g
[ stranih
[ stranih
drgavljana)
' [ muni ci
orugj a
egi st gor skih
gralanskih stanj a, dr g a\y
(izdavanje odobrenja za privremeni boravak, radne i
boravi g ne dozvol e), regis
pri pr ema -iafornativnet ii frkge materijale;
ostvaruje saradnju razmjenjuje informacije sa drugim
organi ma; vodi propi sane
vezane za volLenje biralk
poslove po nalogu pretpostavljenog.
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Visoko obrazovanje u obimu od

Obavl j a poslove) koji eahtijevaju primjenu

314. 240 CSPK-a, pravni fakultet, utvrlLenih metoda rada, p
najmanje dvije godine radnog strul nost [ samostal nost
i skustva, pol o0g¢ uputstvima neposrednog rukovodioca; vodi upravni
rad u drgavni m d postupak [ donosi rjiege
gralana, g roajai(drmogorskihn i stranih
drgavljana), il nih kar
drgavljana), putnih ispr
l'ilnog i mena, vozal kih
(it zdavanje odobrenja za
orugnih | ilsntiolvay eginsattar a
stranih drgavljana), gr a
boravka stranca (izdavanje odobrenja za privremeni
boravak, radne [ boravi
motornih vozil a, posl ove
spiskova; e uluestpuoujpremi
informartivnih i drugih materijala; ostvaruje saradnju i
razmjenjuje informacije sa drugim organima; vodi
propisane evidencije; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

Vi gi savj etni k |

gal terski sl ughbe
315. Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koji z ah
240 CSPK-a, pravni fakultet ili metoda rada, postupaka il i strul nih t
fakultet drugt i samostal nost u radu wu
najmanje jedna godina radnog neposrednog rukovodioca; obavlja poslove u oblasti:
i skustva, pol og¢ prebivaligta gralana, ma
rad u drgavni m d stranih drgavljana), |il-H
dr gav)j puani h isprava (¢
l'il nog i mena, vozal kih
(izdavanje odobrenja za
orugnih l i stova), mat i | n
stranih drgavljana), gr a
boravka stranca (izdavanje odobrenja za privremeni
bor avak, radne i boravi ¢
za volenje biral kih Spi s
vozil a; ul est vuj e-infermastivnihp
drugih materijala; ostvaruje saradnju i razmjenjuje
informacije sa drugim organima; vodi propisane
evidencije; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

Samostalni referent

316-323. | Srednje obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koji z ah
240 CSPK-a, najmanije tri godine met oda r ada, postupaka il

i skustva
dr gavni m

radnog
ispit za rad u

i samostalnost uradu; utvr Luj e i dent i
zahtjeva uzimanjem biometrijskih podataka, skenira i
unosi ove podatke; v r @i posl ove r ¢
identifikacione i druge isprave; obavlja poslove
upisnil| ar a [ gal terskog

evidencije; preuzima dokumentaciju i spise predmeta
od gal terskih slugbeni k
dostavlja spise predmetaov | agi enom s
donogenj e odl uke po zah
vodi odgovarajuie eviden
druge isprave; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
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2.6.6.1 Filijala Mojkovac

Brrad. | Ge f
mjesta
324. | Visoko obrazovanje u obimu od Koordinira radom zaposlenih u Filijali; vodi upravni
240 CSPK-a, pravni fakultet, postupak i donosi ri egenj a u
najmanje dvije godine radnog gralana, mati |l ni h broj e\
iskustva na poslovima prvog nivoa dr gavljana), il ne kart
ekspertskog k a drgavljana), putnih ispr
strul ni i spit z l' il nog i mena, vozal ki h d
organima. (izdavanje odobr enj a za nabavku
orugnih l i stova), mat i | n
stranih drgavljana), gr a
boravka stranaca (izdavanje odobrenja za privremeni
bor avak, radne i bor avi
motornih vozil a ; usmj erava i k o d
na g¢galterima u postupku
zahtjeva; prat. izvr gava
pri pr ema -iaformaativnet i drdgeo materijale;
ostvaruje saradnju i razmjenjuje informacije sa drugim
organi ma ; vod.i propisane e
vezane za volLenje biralk
poslove po nalogu pretpostavljenog.
Vi gi savij etjmil k e
slugbeni k
325. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavl j a sl ogene posl ove
240 CSPK-a, pravni fakultet, utvrlLenih metoda rada, p ¢
najmanje tri godine radnog strul nost [ samostal nos
i skust va, pol oge postupak i donooshil asf & ger
rad u drgavnim o gralana, mati | nih broj e\
drgavljana), il nih kar
drgavljana), putnih ispr
l'il nog i mena, vozal kih (
(izdavanje odobrenja za nabavk u v atreno
orugnih |l i stova), mat i | n
stranih drgavljana), gr a
boravka stranca (izdavanje odobrenja za privremeni
bor avak, radne i bor avi
motornih vozila; priprema an a | i -inforindivmne i
druge materijale; ostvaruje saradnju razmjenjuje
informacije sa drugim organima; vodi propisane
evidencij e; vr gi posl ove
spiskova;obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
Savjetnik |
326. |[Vige strulno obr Obavlja istzwud gpoe posl ove
od 120 CSPK-a, najmanje tri strul nost [ samostal nost
godine radnog i rada, postupaka i | i strulnih teh
strul ni i spit z poslove postupka u predmetima koji se odnose na:
organima. prebivaligte gralana, d

gralanska stanj a, jedins
l'ilne karte, putne ispra
crnogorskihdr gavl j ana, vozal ke
vozil a, saobrailajne doz

(i zdavanje odobrenja za

orugnih l i stova), strang
boravak stranaca, volLenj
stalno nastanjenim stranci ma,

jedinstvenog matil nog br
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il ne karte i putnog | i st
nastanjenih stranaca) (izdavanje putne isprave za lica
bez drgavljanstva); pri
navedenih oblasti; pr i prema zahtjev
odl uke po zahtjevu; daj
korisnici ma usl uga; Ut vr
zahtjeva za izdavanje identifikacionih isprava

uzimanjem biometrijskih podataka, skenira, registruje i
upisuje ove podatke; odgovoran je za zakonitost

postupka; vodi propisane evidencije; preuzima
dokumentaciju [ Sspi se

slugbeni k a; skenira do
predmet a slugbeni ku odg

odluke po zahtjevu za izdavanje isprava; arhivira
predmet e; vodi odgovar aj
isprave; ostvaruje saradnju i razmjenjuje informacije

sa drugim organima; izdaje uvjerenja i potvrde;
pri pr ema -anforenbtiviie ii drkige materijale;
vodoi propisane evidenci |
boravignih dozvola za str
po nalogu pretpostavljenog.
Samostalni referent 1
Srednje obrazovanje u obimu od Obavlja posl ove koj i zah
240 CSPK-a, najmanje tri godine met oda r ada, postupaka il
radnog iskustva, i samostalnost uradu; ut vr Luj e i dent
ispit za rad u d zahtjeva uzimanjem biometrijskih podataka, skenira i
unosi ove ©podat ke; je;rizgaje
identifikacione i druge isprave; obavlja poslove
397 upi sni | ar a i gal terskog
' evidencije; preuzima dokumentaciju i spise predmeta
od gal terskih slugbeni k
dostavlja spise predmetza
donogenje odluke po zaht]|
odgovarajule evidencije;
isprave; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
2.6.7 Podrulna jedinica Pljevlja
Brrad. [Nal el ni k 1
mjesta
328. | Visoko obrazovanje u obimu od Rukovodi i koordinira radom
240 CSPK-a, pravni fakultet, jedinci i filjalama s amost al an | e u
najmanje tri godine radnog najslogenijim stpudtiimi 7
iskustva na poslovima zakona, drugih propisa i
r uk ov ol edngsr, drugim gralani ma; vrgi nadzor
odgovarajulim p jedi ni ce; vodi upravni po
zahtijevaju samostalnost u radu ostvaruje saradnju i razmjenjuje informacije sa drugim
pol ogen strul ni organi ma; p r i p-infermedivne aindaube
dr gavnim organin materijale; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik 1l 1
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329. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja poslove Kkoji zah
240 CSPK-a, pravni fakultet, anal itil] ki pristup i sam
najmanje tri godine radnog 0 p int uputstvima neposrednog rukovodioca; vodi
i skustva, pol oge upravni postupak i dono
rad u drgavnim o prebivaligta gralana, ma
stranih drgavljana), i
drgavljana), putnih ispr
| iolgn i mena, orugja i mu n i
za nabavku vatrenog orugij
registara (crnogorskih i
stanj a, dr gavljanstva, (
odobrenja za privremeni boravak, radne i bora v i ¢
dozvol e), registracije
dozvol a; usmj erava i kogd
gal teri ma u postupku pr
zahtjeva; prat. izvr gava
pri pr ema -iaformaativhet i drdge materijale;
ostvaruje saradnju i razmjenjuje informacije sa drugim
organi ma; vodi propi sane
vezane za volenje biralki
poslove po nalogu pretpostavljenog.

Vi gi savjetyrail k e

slugbeni k
330- | Visoko obrazovanje u obimu od Obavl j a sl ogene posl ove
334. | 240 CSPK-a, pravni fakultet ili utvrlLenih metpada&ar ada, spa
fakultet drugt strul nost [ samostal nost
najmanje tri godine radnog obl asti: prebivaligta g
i skustva, pol oge (crnogor skih i stranih
rad u drgavnim o (crnogorskih i stanih d
(crnogorskih oo g avil meamaa,)
dozvol a, orugja i muni ci
nabavku vatrenog orugja
registara (crnogorskih i
stanj a, dr gavljanstva, (
odobrenja za privremeni bor av a k , radn
dozvole), registracije motornih vozila; priprema
a n al iinformativiee i druge materijale; ostvaruje
saradnju razmjenjuje informacije sa drugim organima;
vodi propi sane evidencij
volLenj e bi ovadbaviah drege posidve po
nalogu pretpostavljenog.

Vi gi savij etgmil k e

slugbeni k

335. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavl j a sl ogene posl ove

240 CSPK-a, pravni fakultet ili
fakultet drugt
najmanje dvije godine radnog
i skustva, p oidpib Zne
rad u drgavnim o

utvrlLenih metoda rada, p «
strul nost [ samostal nost
uputstvima neposrednog rukovodioca; obavlja poslove
u oblasti prebi valigta grala
(crnogorskih [ stranih

(crnogorskih [ stranih

(crnogorskih dr gav!l jvaonzaa)l
dozvol a, orugja i muni ci
nabavku vatrenog orug j a i orugnih

registara (crnogorskih i
stanj a, dr gavljanstva, (
odobrenja za priviemeni boravak), registracije
mot or ni h vozil a; ul est v-u
informartivnih i drugih materijala; ostvaruje saradnju i
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razmjenjuje informacije sa drugim organima; vodi
propisane evidencije; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

Samostalni referent

336- | Srednje obrazovanje u obimu od Obavlja poslove Koji zah
342. | 240 CSPK-a, najmanje tri godine met oda rada, postupaka il
radnog i skustva, samostalnost u radu; ut vr Luj e i dent
ispit za rad u d zahtjeva uzimanjem biometrijskih podataka, skenira i
unosi ove podat ke; vrgi
identifikacione i druge isprave; obavlja poslove
upisnil| ar a [ galterskog
evidencije; preuzima dokumentaciju i spise predmeta
od g al t e rberka; h skersrd udgkumenata;
dostavlja spise predmet a
donogenje odluke po zaht]|
odgovarajule evidenciije;
isprave; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
2. . 7.1 Filijala Gabljak
Brrad. |Gef
mjesta
343. Visoko obrazovanje u obimu od Koordinira radom zaposlenih u Filijali; vodi upravni
240 CSPK-a, pravni fakultet, postupak i donosi rjege
najmanje dvije godine radnog gralana, mati |l nih broje
iskustva na poslovima prvog drgavljana), il ne kart
ni voa ekspertskc drgavljana), putnih ispr
strul ni i spit z il nog | mena, vozal ki h do
organima. izdavanje odobrenja za
orugnih |l i stova), mat i | n
stranih drgavljana), gr a
boravka stranaca (izdavanje odobrenja za privremeni
boravak, radne i boravi
motorni h vozil a; usmjer a
na ¢galterima u postupku
zahtjeva; prat.i izvrgava
pri pr e ma -iafgrmaativhet ii drugeo materijale;
ostvaruje saradnju i razmjenjuje informacije sa drugim
organi ma,; vodi propi sane
vezane za volenje biralk
poslove po nalogu pretpostavljenog.
Savjetnik |
344-345. | Vi g e strul no C Obavl ja isitzwid dghme posl ove
obimu od 120 CSPK-a, najmanje strul nost i samostal nost
tri  godine radnog iskustva, rada, postupaka ili st r ul ni h rtge h no pke
pol ogen strul ni poslove postupka u predmetima koji se odnose na:
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dr gavnim organir

prebivaligte gralana, d
gralanska stanj a, jedins
l'il ne karte, putne ispra
crnogorskjanai,rg&mza!ke d
vozil a, saobraiajne doz
(izdavanje odobrenja za
orugnih |l i stova), strangd
boravak stranaca, volLenj
stalno nastanjenim stranci ma, 00
jedinstvenog mati |l nog br
il ne karte i putnog I i

stalno nastanjenih stranaca) (izdavanje putne isprave

za |lica bez drgavljanstyv
navedenih oblasti; priprema zaht j eve 2
odl uke po zahtjevu; daj
korisnici ma usl uga; Ut vr
zahtjeva za izdavanje identifikacionih isprava

uzimanjem biometrijskin podataka, skenira, registruje
i upisuje ove podatke; odgovoran je za zakonitost

postupka; vodi propisane evidencije; preuzima
dokumentaciju [ Sspi se

slugbeni ka; skenira do
predmet a slugbeniku odg

odluke po zahtjevu za izdavanje isprava; arhivira
predmet e ; vodi odgovaraju
isprave; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog; ostvaruje saradnju i razmjenjuje
informacije sa drugim organima; izdaje uvjerenja i
potvrde; pr i p-riefonraativree ni adtuget

materijale; vod i propi sane evi de
vezane za volenje birall
radni h i boravi gni h doz\

druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

L |

an 31

3. DIREKTORAT ZA VANREDNE SITUACIJE

Br.rad. | Generalni direktor 1
mjesta
Visoko obrazovanje u obimu od Rukovodi i organizuje rad u Direktoratu; koordinira rad
346. 240 CSPK-a, fakultet civilne svih organizacionih  jedinica u Direktoratu;
odbrane ili bezbjednosti ili drugi obezbjeluje ostvarivanj g
fakul tet drugtyv subjekti ma; samostalno
nauka, najmanje tri godine strulnim pitanji ma i v r
radnog iskustva na poslovima djelokruga Direktorata; obavlja i druge poslove po
rukovolLenja, odr nalogu pretpostavljenog; za svoj rad odgovara
odgovarajulim p ministru i Vladi.
zahtijevaju samostalnost u radu,
pol ogen strul ni
drgavnim organin
3.1. Direkcija hamainvilammnuza@a@miod u i
Br.rad. Nal el ni k 1
mjesta
347. Visoko obrazovanje u obimu od Rukovodi i koordinira radom zaposlenih u Direkciji,

240 CSPK-a, fakultet civilne samostal an j e u radu [
odbrane ili bezbjednosti ili strul nim pstata a sej 0 mafikasnom i
prirodno-mat emat i | ki bl agovremenom izvrgavanj
drugi fakultet uputstva Za rad; ul estyv
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tehnil kih nauka
godine radnog iskustva na
posl ovi ma r odkosno

drugim odgovar aj
koji zahtijevaju samostalnost u
radu, pol ogen str|
u drgavnim orgar

podzakonskih propisa; sagledava i analizira stanje u
oblasticivi | ne zadgtite i pred
unaprjelenje stanja u ov
strategija, projekata i programa i prati njihovu
realizaciju; prati ostvarivanje procesa harmonizacije
zakonodavstva s a me L una
posebno pravni m si stemom EU,;
prijedloga programa opremanja i razvoja sistema
zagtite [ spagavanj a, a
zagtite,; sprovodi mj er e
na terenu u sl ul aju -
izvolLenje obiukeripavdni ka
zagtite; ul estvuj e u iz
pruganje melLunarodne pom
informacij e, anal i ze, st
iz djelokruga Direkcije, obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

Samostalni savjetnik |

348. Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja najslogenije pos
240 CSPK-a, fakultet civilne za koje je potrebna pose
odbrane ili bezbjednosti ili drugi uradu; izr aluj e nacional ne
fakultet drugt v spagavanj e; izralLuj e pri
fakultet prirodnih nauka, civilnespagvotie; operati vi
najmanje pet godina radnog spagavanij e; ul estvuje
i skustva, p oidpib za ¢ materijalnom opremanju |
rad u drgavnim ¢ sagl asnost na opgtinske
[ spagavanj a; priprema i 2
studije i druge materijale iz djelokruga Direkcije;
obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik |
349. Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja najslogenije pos
240 CSPK-a, fakultet civilne za koje je potrebna pose
odbrane ili bezbjednosti ili drugi u radu; izralLuj e pr ocvg ean
fakul tet dr ugvojnag zagtitu i spagavanije na
akademija, najmanje pet godina aguriranje pl anske doku
radnog iskustva, sprovolLenju mjera za zag
i spit za rad u ¢ pl anove zagtite i spagav
ul estvuj e u pripr emi s a
preduzetne planove; ul est
informacija, analiza, studija i drugih materijala iz
djelokruga Direkcije; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

Samostalni savjetnik |

350. Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja najslogenije pos
240 CSPK-a, pravni fakultet, za koje je potrebna pose
najmanje pet godina radnog uradu;izr aluj e strat eginee prati
i skustva, pol og:¢ njihovu realizacij u; ra
rad u drgavnim c propisa iz nadl egnost.i

sistemom EU; sprovodi op
spagavanj e; ul estvuje u

pruganj e melLunar odma i prabi
izvrgavanje wugovor a, k ao
u obl asti zagtite i spag:é
druge propi se iz nadl e
izraluj e nacrte zakona
priprema obj agnj enjdrykciesza
rad i mi gljenja iz nad.|
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zako
r eal
zakg

mi gl jenja na nacrte
sistemske mj er e Za
predvi lLla posl jedice
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

Samostalni savjetnik |

351.

Visoko obrazovanje u obimu od
240 CSPK-a, fakultet -civilne
odbrane ili bezbjednosti ili drugi
fakultet drugt
najmanje pet godina radnog
i skustva, pol og:¢
rad u drgavni m ¢

Obavlja najslogenije
za koje je potrebna pose
uradu; vr § i posl ove formirani
izralLuj e prljedloge
civilne zagtite; td@gruoviodbi
operativno djeluje u s |
civilne zagtite; prati
upotrebu jedinica civiln
mjera u vezi sa neodazivanjem pripadnika jedinica
civilne zagt i t enateiijalnen ebaveze;r
vodi evidenciiju o] j edin
izvrgavanju materijalne
[ zajednil ko dj el ovanj e
drugim ul esni ci ma u al
spagavanj a; pr i pormeaciae, analze
studije i druge materijale iz djelokruga Direkcije;
obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

pos

Samostalni savjetnik |

352-353.

Visoko obrazovanje u obimu od
240 CSPK-a , filolog
civilne odbrane ili bezbjednosti ili
prirodno-mat emat i | ki

znanje engleskog jezika T nivo
A2, najmanje pet godina radnog
i skustva, pol og:¢
rad u drgavni m c

Obavlja najslogenije pos
za koje je potr adstisamgstalmost
u radu; organizuje, priprema i koordinira aktivnosti na
organizaciji sastanaka, konferencija, seminara,
kur seva, radionica [ V]
situacij a; priprema me
obl asti vanredni h sostvanuja
razmjenu informacija sa
dr gava [ melLunarodnim o
saradnju i koordinacij U
nacionalnim organizacijama i nevladinim sektorom u
oblasti vanrednih situacija; koordinira prelazak
dr gna vh grani ca tokom p I
melunarodne pomoli; vrgi
pripremu projekata i programa; priprema prijedloge
projekata i programa za
organi zacij ama; vrgi i m
programa; priprema dokumenta za realizaciju
obaveza iz procesa evrop
izvjegtanje i spunjavanj a
integracija; i zr alLuj e procjene |
rizika i pl anova oavlaiamwgdei
poslove po nalogu pretpostavljenog.

Vi gi savjetnik |

354.

Visoko obrazovanje u obimu od
240 CSPK-a , filolog
civilne odbrane ili bezbjednosti ili
drugi fakul tet

najmanje jedna godina radnog
i skustva, pol og:¢

radudr gavnim orga kur seva, radioni ca [ Vj
situacij a; ul estvuje
ugovora, dokumenata =za slanje i primanje
melunar odne pomol i:; u |

Obavlja slogene
utvrlenih metoda rada, p
strul nost i samostal nost
uputstvima neposrednog rukovodioca; neposredno
realizuje poslove u vezi sa organizacijom
melLunarodni h sastanaka,

posl ove
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melunar odni hata d o dblkasthewvanrednih

situacij a; predl age i 0 st
nadl egnim organima drugi
organizacijama; ul estvuj
dr gavni h grani ca tokom

melunar odne p o mo loji se odnasgria
pripremu I PA projekata

pralenju i izvjegtavanj
procesu EU integracije; priprema prijedloge projekata
[ progr ama Za saradnj
organi zacijama; vr gi i m
programa; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

Vi gi savjetnik |
355. Visoko obrazovanje u obimu od Obavl j a sl ogene posl ove
240 CSPK-a , filolog utvrlenih metoda rada, p (
civilne odbrane ili bezbjednosti ili strul nost i samostal nost
drugi fakultet uputstvima neposrednog rukovodioca; neposredno
najmanje jedna godina radnog realizuje poslove u vezi sa organizacijom
i skustva, pol og:¢ melunarodni h sastanaka,
rad u drgavni m c kur seva, radionica [ V]
situacij a; ul estvuje
ugovora, dokumenata za slanje i primanje
melunarodne ufdocemsdiviu;j e u
melLunarodni h dokumenat a
situacij a; predl age i 0 st
nadl edgnim organima drugi
organi zacijama; ul estvuj
dr gavni h granica t o kigmn
melunarodne pomolii; vrgi
pripremu IPA projekata i programa; priprema
prijedloge projekata i programa za saradnju sa
melLunarodnim organizaci j
projekata i programa; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.
Vi gi savjetnik |
356. Visoko obrazovanje u obimu od Obavlj a s | o g e n gahtijpvajs Ipronjereu
240 CSPK-a, pravni ili drugi utvrlLenih metoda rada, p
fakul tet drugt strul nost i samostal nost
najmanje jedna godina radnog uputstvi ma neposrednog r
i skustva, pol og:¢ izradi informacij a, i ZV] ¢
rad u drgavni m ¢ njihovu realizaciju; ul est vuj e u
zakonskih i podzakonskih propisa; sprovodi mjere za
zagtitu i spagavanij e; r
vanredni h situacij a; oba
odnose na ©planiranje iz (
koriglienja il eesdrv@gveanj ;r
na dostavljene nacrte zakona i drugih propisa, koje su
pripremil:@ drugi dr gavn
i zjave 0 uskl alLenost.
odgovarajulim propi pdpunjava
tabel e us k | estyigen a sizradi; analizé
procjene uticaja propisa na poslovni ambijent (RIA
obrazaca); obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
Savjetnik IlI
357. Visoko obrazovanje u obimu od Obavl ja isitzwid dghme posl ove
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180 CSPK-a, fakultet prirodnih ili
tehnil kih i | nawuka,
najmanje jedna godina radnog
i skustva, pol og
rad u drgavnim

¢
¢

strul nost i samostal nost
rada, postupaka il str
detaljnim uputstvima neposrednog rukovodioca;
sprovodi mjere zagtite i
ul aj u vanredni h situa
programa razvoj
posl ove koj i S ¢
nskhowogt kprigl
u i zradi i nfor
u i zradi proc,]
i ; abavig@gi adwgen posove po
nalogu pretpostavljenog.

s |
pr
st
iz
ul
ul
zZa

< < Qo>s5o0
ccCccCc SO

Samostalni referent

358-360.

Srednje obrazovanje u obimu od
240 CSPK-a, najmanije tri godine
radnog iskustva
ispit za rad wu

¢

Obavlja poslove koji za
met oda rada, postupaka i
i samostalnosturadu;ul estvuj e u a
spagavanj a zajedno s a

jedinica ili samostalno kada postoji potreba za
njihovim angagovanjem;

operativne aktivnosti [ I
situacija raddiuddpagaivmmyi
strulnom osposobljavanju

h

|
k
!

jedinica z a razlilite Vi
formiranju jedinica i ti
radom tima u toku akcij a
i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
3.2. Direkcija za preventivne poslove
Brrad. [Nal el ni k 1
mjesta
361. | Visoko obrazovanje u obimu od Rukovodi [ koordinira r
240 CSPK-a, fakultet prirodnih ili jedinica, samostal an j e
tehni| kih nauka naj sl ogeni j i m sdtarasd onefikasnomi
godine radnog iskustva na [ bl agovremenom i zvr gavan
posl ovi ma r adkasno uputstva Za rad:; ul estv
drugim odgovar aj podzakonskih propisa; vodi upravni postupak i donosi
koji zahtijevaju samostalnost u rijegenja; sagledava i ang
radu, pol ogen str | spagavanj a, nmeaksepligzai,v nziahp
u drgavnim organ gasova, prevoza opasnih materija, transporta i
tranzira naoruganj a, VOj
namj ene i predlage siste
stanja u tim oblasti ma;
projekata i programa i prati njihovu realizaciju; prati
ostvarivanje procesa harmonizacije zakonodavstva sa
melLunarodni m standar di ma
Ssi stemom EU,; prat.i spr
opredijeljenih programa ;g
regionalnim organizacijama, institucijama i drugim
subjekti ma,; I z-infarrbatiie enatesijaley
mi gl jenj a, objagnjenj a
najslogenijim strulnim q
poslove po nalogu pretpostavljenog.
3.2.1. Odsjek za upravljanje rizicima
Brrad. | Ge f 1
mjesta
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362.

Visoko obrazovanje u obimu od
240 CSPK-a, fakultet prirodnih ili
tehni| kih nauka
godine radnog iskustva nha

poslovima prvog nivoa
ekspertskog k a
strul ni i spit z
organima.

Rukovodi radom Odsjeka; stara se o efikasnom i
bl agovremenom izvr gavanj
izraluj e bazu podat aka
operativne aktivnosti [
spagavanja u slul aju na
tehnol ogkog il iuldesitgwyj a d
zakonski h i podzakonskih
direktorata, planova i operativnih karata pojedinih

rizika; izralLuj e razvojn
Naci onal ni pl an zagtite
hemijskog, nuklearno/radija ci onog i bi g

organi zuje savjetovanja
saraluje s a nadl egnim s
rizici ma; priprema I ZV] €
studije i druge materijale iz djelokruga Odsjeka; prati i
predl age vame angclomalgia propisa sa
propisima EU iz oblasti upravljanja rizicima; obavlja i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

Samostalni savjetnik |

363.

Visoko obrazovanje u obimu od
240 CSPK-a, fakultet prirodnih ili

tehni| kih n a u Reh
godina radnog i
strul ni i spit z
organima.

Obavlja najslogenije posl
koje je potrebna posebna
radu; izraluj e razvojna, S
dokumenta za hemijske, biol 0 ¢

nuklearno/radijacione udese; sprovodi operativne
aktivnosti [ postupanj a
sl ul aju nastanka hemi |
nukl earno/radijacionih wud
i analizu radijacionih i hemijskih katastrofa i sprovodi
obavjegtavanj a 0 udesin
efektima; izdaje saglasnost za prevoz radioaktivhog
materijal a; sprovodi akt
rizika; vodi bazu podat a
HBRN rizi ka; priprema i B\
studije i druge materijale iz djelokruga Odsjeka; prati i
predl age usaglagavanije [
propisima EU iz oblasti upravljanja rizicima; prati i

primjenjuje propise iz o
nadl egni m subj ekt i nvae, karte
HBRN rizika, daj e strulr

njihovoj primjeni; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

Samostalni savjetnik |

10¢



364. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja najslogenije posl
240 CSPK-a fakultet prirodnih ili koje je potrebna posebna
tehnil| kih nauka radu; izraluj e razvojna, S
godina radnog i dokumenta z-tehnologheai Irk @i ke
strul ni i spit z operativne aktivnosti [
organima. spagavanja u slul ajtuehmasg

rizika; vrgi pralenje, f
katastrof a; vodi bazu
tehnikkhkaol ogki h r € zii shravodi
obavjegtavanj a 0 udesin
efektima; prati i primjenjuje propise iz ove oblasti;
saraluje sa drugim subje
karte tteehhnniodlkoogki h ri zi ka
informacije, analize, studije i druge materijale iz
djel okruga Odsjeka; prat
nacionalnih  propisa sa propisima EU iz oblasti
upravljanja rizicima; daj
njihovoj primjeni; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
Savjetnik | 1

365. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavlj a posl ove koj i z
180 CSPK-a fakultet prirodnih ili samostalnost u radu i primjenu ut vr Leni h
tehni| kih nauka rada, postupaka ;ivi @i spos
godine radnog i se odnose na: primjenu i razvoj, instalacija,
strul ni i spit z konfiguracija i odr gavan
organima. odlulivanju u sl ul aju H

kalkulacije i pripreme ulaznih podataka i startovanje
numeri | kih model a za pr
prosljelivanje informaci)|j
karata za sve vrsta rizika za operativnu upotrebu;
obezbj el dimej ppvezanost sa evropskim
centrom zZa razmjenu r
(EURDEP) ; obezbjelenje f
prikupljanja i razmjene podataka putem GIS-a;
razmjenu podataka sa relevantnim institucijama u cilju
utvrdjivanja rizika; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik Ill 1

366. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja strulne poslove
240 CSPK-a, fakultet prirodnih ili samostalnost u radu u skladu sa detaljnim uputstvima
tehni| kih il neposrednog rukovodi ozaili;
najmanje jedna godina radnog a n al i-informativmh, razvojnih [ planskih
i skust va, pol ogc¢ dokumenata za upravljanje rizicima prirodnih
rad u drgavnim d katastrofa; sprovodi operativnhe aktivnosti i postupanja

Za zagtitua iu soplaglaazjamj n a g
katastrof a; vodi bazu p
utvrLlivanje rizika proi
izvjegtaje, studij e i d
Odsjeka; prati i primjenjuje propise iz ove oblasti;
saraluje sal @grunigmms mkajde k
operativne karte rizika prirodnih katastrofa; obavlja i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
3.2.2. Odsjek za upravljanje opasnim materijama

Br.rad. [ Ge f

. 1

mjesta

10¢€



367.

Visoko obrazovanje u obimu od
240 CSPK-a, fakultet prirodnih ili

tehnil kih nauka,
godine radnog iskustva na
poslovima prvog nivoa
ekspertskog k ai
strul ni i spit z
organima.

Rukovodi radom Odsjeka; stara se o efikasnom i
bl agovremenom izvr gavani

ul estvuje u izradi zakon
sprovodi preventivne i operativne aktivnosti i
postupanja za zagtitu i

materija; vodi upravni p d
strul na uput st va i S tjent
saraluje sa drugim subj ¢
spadgavanj a, tehnil ke Za
opasnih materija, transp
vojne opreme i robe dvostruke namjene, eksplozivnih
materij a [ zapaljivih a
anal iFinformativee i druge  materijale i
dokumentacionu gralu iz

i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

Samostalni savjetnik |

368- | Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja najslogenije posl
369. | 240 CSPK-a, fakultet prirodnih ili koje je potr ebnoatigaocstaliost a
tehni | kih nauka radu; vr g i pregl e-dr bparnoissttoir|n
godina radnog i dokumentacije i daj e mig
strul ni i spit z dokumentacije i izdaj e o¢
organima. upravni postupak [ dong
propise iz obpbagtavamzjpglfti
i movine u dijelu tehni |
eksplozivnih materija i
sprovodi mjere za zag@gtit
informacij e, izvjegtaje
pogar a, e kaswad roizjig aj h ehr
aspekta gradnje objekata; sprovodi operativhe
aktivnosti [ postupanj a
strul na uputstva projek
preduzel i ma | stara se o
ul estvuj e u gmrviap rag mil i ho
studijskih [ i nformati Vv
objagnjenja i instrukcij
nalogu pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik |
370. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja najslogenije posl
240 CSPK-a, fakultet prirodnih ili koje je potr ebnoatiancstalinst a
tehnil kih nauka radu; vr g i posl ove u vezi pr
godina radnog i vodi propisane evidencije u skladu sa propisima o
strul ni i spit z eksplozivnim materi j ama,
organima. gasovi ma [ prevoza opasHt

izradi zakonskih i podzakonskih propi s a ; i

anal iHitniflokromat i ve materij a
i instrukcije o primjeni propisa iz djelokruga ovog
odsj eka; vodi upravni p (
sprovodi preventivne i operativne aktivnosti i
postupanja za zeaig bblastipasnih
materij a; priprema i nf
studije i druge materijale iz oblasti prometa i prevoza
opasnih materij a; daj e s

njihovoj primjeni; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

Samostalni savjetnik |




371.

Visoko obrazovanje u obimu od
240 CSPK-a fakultet prirodnih ili

tehnil kih nauka
godina radnog i
strul ni i spit z
organima.

Obavlja najslogenije poazal
koje je potrebna posebna
radu;jobav!l ja poslove u vezi
vojne opreme; vodi upravni postupak i donosi
rjegenj a; prat. sprovole

trgovine naoruganj em, izvopaj
robe dvostruke namjene, prevoza opasnih materija i
drugih propisa; sprovodi kontrolu prostorija za

smjegt aj orugja i muni ci j
tehnil ke zagtite tih obj
operativne aktivnosti i postupanja za zagt i
spagavanije iz obl asti p
opr eme; saraluje sa dr
prevozom naoruganja i VvVoOj
namj ene; ul estvuje u izr¢g
propisa koji r e g ul a ipfarmacije
izvjegtaje, anali ze, stu

strulna upustva i stara s
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

Samostalni savjetnik | 1
372. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja najslogenije posl
240 CSPK-a, pravni fakultet, koje je potrebna posebna
najmanje pet godina radnog radu; vodi upravni postupa
i skustva, pol og-¢ sprovodi zakone i druge propise iz djelokruga
rad u drgavnim o Odsj ek a; ul estvuje u izraé
propisa; priprema nacrte strategija, projekata,
programa i prati njihovu realizaciju u skladu sa
standardima iz ovih oblasti u zemljama EU; daje
objagnjelnifa, uputrsut va i i
priprema migljenja na dg
drugi h propisa, koje su [
predl age sistemske mj er ¢
politike; izralLuj e anal
rjegenj aj euluesstppr ovolLenju
zagtitu [ spagavanj e; o]
nalogu pretpostavljenog.
3.3. Direkcija za operativne poslove
Brrad. [Nal el ni k
mjesta 1
373. | Visoko obrazovanje u obimu od Rukovodi [ koordinira r
240 CSPK-a, fakultet prirodnih ili jedinica, samostal an j e
tehni | kih il najslogenijim strulnim pi
najmanje tri godine radnog [ bl agovremenom i zvr gavan
iskustva na poslovima uputstva Z a e adzadi makoaskilh v
rukov ol edngsre, drugim podzakonskih propisa; sagledava i analizira stanje u
odgovaraijulim p obl asti zagtite [ spag
zahtijevaju samostalnost u radu, mjere za unaprjelenje stg

pol ogen s t rauidad U
dr gavnim organin

u izradi strategija, projekata i programa i prati njihovu
realizaciju; prat i sprovolenje ut
saradnj e s a melunar odn
organizacijama, institucijama i drugim subjektima;
izralLuj e -iadalrimaitl|i e mat ¢
objagnjenj a i instrukcij
strul nim pi tvaeny EQDa pperagijaneas
obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
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3.3.1. Odsjek za obuku i operativne aktivnosti

Brrad. |Ge f
mjesta
374. | Visoko obrazovanje u obimu od Rukovodi radom Odsjeka; stara se o efikasnom i
240 CSPK-a, fakultet prirodnih, bl agovremenom izvr gavanj
tehnil kih il neposredno organizuje i sprovodi operativhe mjere i
najmanje dvije godine radnog radnje za zagtitu i spag
iskustva na poslovima prvog obuke i u organizovaniju
ni voa ekspertska jedinica; ul estvuje u izry
strul ni i spit z propi sa,; izraluje planove
organima. u vanrednim situacijama; ul est vuj e u
opremanja jedinica; prati funkcionisanje i opremanje
sl ughbi zagtite i spagavar
sl ughbi zagtite i drugih
zagtite [ spagavanj a; o]
pomol i dsr whgjierk t i ma u ob
spagavanj a u vanrednim
informacij e, izvjegtaje,
materijal e; daje strulna
primjeni; ul e st v-esksplozivninu
operacijama(EOD operacije);obavlja i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik 11l
375. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja strulne poslove
240 CSPK-a, fakultet prirodnih ili samostalnost u radu u skladu sa detaljnim uputstvima
fakultet drugt neposrednog rukovodioca; sprovodi operativhe
najmanje jedna godina radnog aktivnosti [ postupanj a
i skustva, pol oge ul estvuj e u sprovolengnka
rad u dorgpaimani m sl ughbi zagtite i spagaval
izvjegtaje zZa unaprelenj
interventne spremnost:i o]
spagavanije [ specijalist
spagavanj e; ul est vuj eacia
izvjegtaja, analiza, stug
zagtite i spagavanj a; pr
organima i organizacijama; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik Il
376. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja strulne poslove
240 CSPK-a, fakultet prirodnih ili samostalnost u radu u skladu sa detaljnim uputstvima
fakultet drugt neposrednog rukovodioca; sprovodi operativhe
najmanje jedna godina radnog aktivnosti [ postupanj a
i skustva, pol oge ul estvuj e u sprovolLenju
rad u drgavnim o slugbi zagtite i spagavart
izvjegtaje zZa unapr el sthj
interventne spremnost. o]
spagavanje [ specijalist
spagavanij e; ul estvuj e u
izvjegtaja, analiza, stud
zagtite [ spagavanjjau atl
pomol i drugim organi ma i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik |
377. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja najslogenije posl
240 CSPK-a, fakultet prirodnih, koje je potrebna posebna
tehnil kih i radu; izr aluj e programe stru

nauka,najmanje pet godina
radnog iskustva,

i spit za rad u d

usavr gavanj a p wnihpeditca;isprorodio
strul no osposobljavanje
mjere zagtite i spadgavan,|j
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[ sprovolenju obuke i vV
jedinica; ul estvuj e u i
ol

p aganja st r uomaddga i pripgunike
sl ughbi zagtite; predl ag
efikasnosti, mobilnosti i interventne spremnosti
opgtinskih sl ughbi za z
specijalistilkih timova

strulnu pomoi dr ugi mciana;g
prati pol aganj e i vodi

strulnom ispitu za profes
slugbi =zagtite; priprema

studije i druge materijale iz djelokruga Odsjeka;
obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

Samostalni savjetnik |

378. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja najslogenije posl
240 CSPK-a fakultet civilne koje je potrebna posebna
odbrane ili bezbjednosti ili drugi radu;, vr g i koordinaciju ra
fakul tet drugtyv specijalistilkih, dobr ov(
nauka, najmanje pet godina azgtiti i s p anfaa v aorbjaw;j e
radnog iskustva, saopgtenj a Za gralane z
ispitzaradudr gavni m o nastanka katastrofa, odvijanja i otklanjanja posljedica

takvog stanj a; ul estvuj
sprovolenju obuke i Vi e
jedinica; ul estvuje u
osposobljavanju i usavr g
sprovodi zakone i druge propise iz ove oblasti;
ul estvuj e u i zradi zaka
nadl egnost.i ovog direkt
informacije, analize, studije i druge materijale; daje
strul na uputstva i stara s¢
i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik Il

379. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koji zah
240 CSPK-a, pravni ili drugi analitil ki pristup i sam
fakultet drugt opgtim uputstvi ma nepo
najmanje tri godine radnog u estvuj e u i zradi nacr
iskustva, pol ogen str programa i prati njihovu realizaciju; ostvaruje proces
rad u drgavnim o har moni zacije propisa iz

sa pravnim sistemom EU;

spagavanj e; vr gi spasil a
sl ul aju vV anr e anpléententiras zakomea i
druge propi se iz nadl e
ul estvuj e u izradi nacr
propi sa; ul estvuje u [

melLunarodni h Ssporazuma;
dostavljene nacrte zakona i drugih propisa, koje su
pripremili drugidr gav ni organi ; p
an al i-informativiee materijale; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

Samostalni referent

11C



380- | Srednje obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koji zah
381. | 240 CSPK-a, najmanje tri godine met oda rada, postupaka il
radnog i skussvay i samostalnosturadu;ul est vuj e u ak
ispit za rad u d spagavanije zajedno s a P
jedinica ili samostalno kada postoji potreba za
njihovim angagovanjem;
operativne aktivnost.i [ ¢
situacija radi spagavanj
strulnom osposobljavanju
operativ n i h jedinica za ra
ul estvuje u formiranju je
koordinira radom ti ma U
spagavanj a; star a -tseeh n i
sredstvima tokom njihove
[ spagavanaj vrijeme obuke
poslove po nalogu pretpostavljenog.
3.3.1.1.Grupa za neeksplodirana ubojna sredstva i NUS
Br.rad. | Koordinator
mjesta
382. | Visoko obrazovanje u obimu od Koordinira radom Grupe; obezbj el uj e
240 CSPK-a, el ekt preventive na s p rihe dit@avija od
maginskitehni |ldkit mi nsko eksplozivni h, ubo
ili vojna akademija, najmanje edukaciju, kontol u, obilj
dvije godine radnog iskustva na zagtiti od neeksplodirani
poslovima prvog nivoa EOD operaciij e; vrgi p
ekspertskog k a pronal agenj e neek squdtavad kao ia
strul ni i spit z obiljegavanje i obezbjeli
organima. [ uni gtava sve vrste neekK
na mjestu pronal agendjm zal
protiv-eksolozivhe  operacije  (EOD  operacije);
organizuje transport i preduzima preventivhe i
Z a § t-bexbjednosne mjere za vrijeme transporta do
urelenog mjesta za uni gt
pronalenim i uni gtenim |
informacije, analize, studije i druge materijale iz
djelokruga Odsjeka; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik Il
383. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavlija poslove koji zah
240 CSPK-a , tehnil k analitil ki pristup i sam
drugi fakultet ( opgtim uputstvi ma nepo
vojna akademija, najmanje ftri obezbjelLuje sprovolenje
godine radnog i incidentnih situacija od minsko eksplozivnih i ubojnih
strul ni i spit z sredstava; vrgi edukaci j
organima. trulnu pomol na zagtiti

redstava; sprovodi EOD
erena i pronal agenj e
redstava, kao i 0 banijk fereng;a
nesposobl java i uni gt av
ubojnih sredstava na mjefg
SOP-om EOD operacije; organizuje transport i
preduzi ma pr eV eloezbjednosee mijere ;
za Vrijeme transport a zag
uni gtavanj e; vodi evi dend
ME S ; priprema izvjegtaje,

oOwmw —~+uow
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i druge materijale iz djelokruga Odsjeka; obavlja i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog

Samostalni savjetnik | 1
384. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja najslogenije posl
240 CSPK-a, el ekt i koje j e potrebna p 0s ebhenzab j ¢
magi nsKki il dr g sprovolenje preventive n
ili vojna akademija, najmanje pet situacija od minsko eksplozivnih, ubojnih i ABH
godina radnog i sredstava; vr gi edukaci j
strul ni i spit z strulnu pomol na zagtiti
organima. sredstava; s pr ovodi EOD operaci
terena i pronal agenj e
sredstava, kao i obiljegsd
onesposobl java i uni gt av
ubojnih sredstava na mjef¢g
SOP-om za protiv-eksolozivhe operacije (EOD
operacije); organizuje transport i preduzima
prevent i v n-bezbjednasmegnjeie zanvoijeme
transporta do wurelenog m
evidenciju o pronalenim
i zvj egt ajadje, analipef ostudipe i druge
materijale iz djelokruga Odsjeka; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.
Samostalni referent 2
385- |[Srednje strulno Obavlja poslove koj i zah
386. | obimu od 240 CSPK-a, najmanje metoda rada, postupaka il str
tri godine radnog iskustva, dokaz i samostalnost u radu; u|l est vuj e u
0O strul noj 0SpPo: zagtite od neeksplodiran
rukovanje MES-om (najmanje | pretragivanje terena i o
stepen), pol oger ubojnih sredstava; vrgi
rad u dr gavni teren a ; sprovodi operativn
uvjerenje 0 zayv spagavanje; vrgi onespos
pruganj e prve vrsta neeksplodiranih ubojnih sredstava na mjestu
vanbolnil kim usl pronal agenj a u-onszZa EQDdoperasije;
VrIrgi transport do ur eler
MES-3; preduzi ma preventiywv
bezbjednosne mjere za vrijeme transporta i
uni gtavaaja MBE$Sestvuje u
informacija, analiza, studija i drugih materijala iz
djelokruga Odsjeka; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
3.3.2. Odsjek 112-operativho-komunikacioni centar 112
Brrad. | Ge f
. 1
mjesta
387. | Visoko obrazovanje u obimu od Rukovodi radom Odsj eka
240 CSPK-a , el ektro organi zuj e, objedinjava
prirodno-mat emat i | ki stara se o efikasnom i
najmanje dvije godine radnog posl ova i zadat aka; or gaft
iskustva na poslovima prvog OKC 112; odgovara za kvalitet rada i stara se o
nivoa ekspertskog kadra, p o | o sprovolenju radne [ t el
strul ni i spit z najslogenije poslove iz d

organima. u koriglenju i odr gavar
predl age i i mpl ementira
predliagiezraluje standardn
djelovanja (SOP); ul est v
koriglienja sistema i pod
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radom svih
u slul aju
primjeni i

ul esni ka u akoga
vazduhop!l ovne 71
sprovolenju

pravil nom prijemu, | uvarl
sistemoskog softvera i aplikacija; prati nova
dostignul a iz obl asti [

predlage primjenu odgovar
i softvers ki h) ; preduzi ma mj
efi kasnosti rada sistema
informacija, analiza i projekata; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

Samostalni savjetnik |

388-
389.

Visoko obrazovanje u obimu od
240 CSPK-a, el ekt r ot e
prirodno-mat emat i | ki

za informacione tehnologije,
najmanje pet godina radnog
i skustva, pol oge
rad u drgavnim o

Obavlja najslogenije posl
koje je potr ebnoatisaocsteliost a
radu; upravlja podacima potrebnim za rad sistema
112 i radi na posl ovi ma
serverskih resursa u domenu bezbjednosti baza
podataka; usmjerava rad smjena OKC-a 112;
predl age i izralLuje s upken
djelovanja (SOP); upravlja i koordinira radom svih
ul esni ka u akcijama trag
vazduhopl ovne nesrele:
aktivnosti i postupanj a
situacij a; pri kupl ja itengah
i druge podatake u vezi vanrednih situacija; prati
pozivanje operativnih je
agurira baze podataka i
administracije naloga u sistemu; permanentno prati
spovodjenje politikenadziegii
upravija hardverskim i softverskim komponentama
si st ema; sprovodi mj er e
kao i mjere za oporavak;
oblasti hardvera i softvera; prati i analizira servere u
ciliu otkrivanja nepravilnosti u radu [
neovl aglienog pristupa si
sistema definisanim pravi
0 statusu servisa, funkcionisanju sistema i daje
izvjegtaje o o0obi mu kori ¢
izradi [ i zovboulkeen jiu sptlraunl an
zaposl eni h; vr gi druge
pretpostavljenog.

Samostalni savjetnik IlI

390.

Visoko obrazovanje u obimu 240
CSPK, elektro-t e hni | ki 5
mat emati | ki f ak:i
informacione tehnologije ili drugi
tehnil ki fakul t ¢
godina radnog i

strul ni i spit z
organima.

Obavlja strulne poslove

samostalnost u radu u skladu sa detaljnim uputstvima
neposrednog rukovodioca; upravlja podacima
potrebnim za rad sistema
[ Gl S si st ema,; prikuplj
obavjegtenja [ druge po
situacija; implementira  standardne  operativne
procedure, prikuplja informacije za baze podataka od
nadl egni h organa i dru
spagavanj a; izraluje iz
podataka, obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

Samostalni savjetnik Il u OKC

112 Podgorica
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391-

Visoko obrazovanje u obimu od

Obavl ja strulne posl ove ko

395. | 240 CSPK-a , fakulte u radu u skladu sa detaljnim uputstvima neposrednog
prirodnih il [ rukovodioca; ul| est vuj e u pos| ¢
najmanje jedna godina radnog spagavanj a vazduhop!l ova;
iskustva, poznavanje rada na organi zuj e, objedinjava i
ralunar u, pozna\ smjeniOKC 112 Podgorica; pr
jezika - nivo Al, pol oge djelovanja po pozivu; primjenom SOP-a v r g i f
i spit za rad u d pripadni ka operativni h | ¢

dostavlja nadledgnim orga
zagtite [ spagavanj a p
rjiegavahnjne situacije (o
spagavanij e, policiija, hit
dr . ) ; izralLuje izvjegtaj e
aplikacija, kapacitetima, nivou usluga i dr.; stara se o
pravil nom prijemu ormacifar
priprema izvjegtaje, i nf
druge materijale iz djelokruga Odsjeka; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.
Samostalni referent 10
396- | Srednje obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koj i zah
405. | 240 CSPK-a, najmanje tri godine metoda r ad a, postupaka il:9
radnog iskustva, poznavanje [ samostalnost u radu; pri kupl j a
engleskog jezika T nivo Al, informacij e, obavjedgtenj i
poznavanje rada Podgori cu, Prijest onilowgrad,(
pol ogen strul ni Kol agNink,gi IPl ugine Ul e&tvi
drgavnim organin poslovima tr aganj a i spagava
pozivanje operativnih je
obavjegtava o svim rizic
drgavne organe, gralane,
ul esni ke za zagtitu [
standardnih operativnih  postupaka; obavlja
admini strativno tehnil ke
rukovaniju [ | uvanj u d ¢
sistematizuje i obraluje
stanju u obl asti javlj a
evidenciju o stanj u [ dogalaji ma,
nesrel ama [ katastrof an
zapovijesti; priprema i Z
druge materijale iz djelokruga Odsjeka; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

Samostalni savjetnik Ill u OKC 5

112 Bijelo Polje

406- | Visoko obrazovanje u obimu od Obavl ja istzwl gpoe posl ove

410. 240 CSPK-a , fakul te strul nost i samostal nost
prirodnih il [ rada, postupaka il str

najmanje jedna godina radnog

iskustva, poznavanje rada na
ralunar u, pozna\
jezika - nivo A1, pol oge

ispitzaradu dr gavni m

detaljnim  uputstvima
rasporeluje

neposrednog rukovodioca;
pos!l ovejnavaor

usmjerava rad slugbenika
Pol je; prat. i vr gi koor
vrgi pozivanje pripadnika
mobilizacije; primjenom standardnih  operativnih

procedur a, dostavl!l j ai dmognd

ul esnicima zagtite i spa
Za ryegavanije hitne sit
zagtitu i spadgavanj e, pol

vojska i dr);i zraluje izvjegtaj
softvera i aplikacija, kapacitetima, nivou usluga i dr.;
star a s e 0 pravilnom 8
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informacij a; priprema iz
biltene i druge materijale iz djelokruga Odsjeka;
obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

Samostalni referent

411- | Srednje obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koji zrahh
415. | 240 CSPK-a, najmanje tri godine met oda rada, postupaka il
radnog iskustva, poznavanje [ samostalnost u radu; pri kupl j a
engleskog jezika T nivo Al, informacij e, obavjegtenj
poznavanje rada opgtina: Berane, Bijelo
pol ogen strul ni Pla v, Moj kovac, Pl jwervdgij a,
drgavnim organin operativnih jedinica u

obavjegtava o svim rizic
drgavne organe, gralane,
ul esni ke za zagtitu [
standardnih operativnih  postupaka; obavlja
administrativnotehni | ke pos!l ove; st
rukovanju [ |l uvanju d ¢
sistematizuje i obraluje
stanju u obl asti javlj a
evidenciiju 0 stanju [ d
nesrel ama i ama; k prénass t adloké i
zapovijesti; priprema i Z
druge materijale iz djelokruga Odsjeka; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik Ill u OKC
112 Bar
416- | Visoko obrazovanje u obimu od Obavl j a stiriwlvimrogne posl ove
420. | 240 CSPK-a , fakul te strul nost i samostal nost
prirodnih il [ uputstvi ma neposrednog r
najmanje jedna godina radnog poslove, organizuje, objedinjava i usmjerava rad
iskustva, poznavanje rada na slugbeni ka u smj eni OK(
ralunaru, pozna\ koordinaciju dj el ovanj a p o pozi
jezika - nivo Al, pol oge pripadnika operativni h | ¢
ispit za rad u d primjenom  standardnih  operativnih  procedura,
dostavlja nadlegnim orga
zagtite [ spagavanj a p
rijegavanjejleifompgsinsgaei f
spagavanij e, policiija, hit
dr . ) ; stara se 0 pravi l
informacij a; priprema iz
biltene i druge materijale iz djelokruga Odsjeka;
obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
Samostalni referent
421- | Srednje obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koj i zah
425. | 240 CSPK-a, najmanje tri godine met oda rada, postupaka il
radnog iskustva, poznavanje [ samostalnost u radu; pri kupl j a
engleskog jezika 1 nivo A1, informacije, obavjegtenj a
poznavanje rada Novi, Tivat, Kotor, Budva, B a r i Ul ci nj
pol ogen strul nu operativnih jedinica u

dr gavnim organin

obavjegtava o svim rizic
drgavne organe, gralane,
ul esni ke za zagtitu [
standardnih operativnih  postupaka; obavlja
admini strativno tehnil ke
rukovanju [ |l uvanju d ¢
sistemati zuj e i obralLuj e
stanju u obl asti javlj a
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evidenciju 0 stanju istimad
nesr el ama [ katastrof an
zapovijesti; priprema i Z

druge materijale iz djelokruga Odsjeka; obavlja i druge
poslove po nalogu pretpostavljenog.

3.4. Direkcija i avio-helikopterska jedinica

Brorad. |[Nal el ni k 1
mjesta
426. Visoko obrazovanje u obimu od Rukovodi i koordinira radom zaposlenih u Direkciji,
240 CSPK-a, najmanje tri godine samostal an j e u radu [
radnog iskustva na poslovima strul ni m pi tstmaj sema; efikasnom i
r uk ov o L elnogna , drugim bl agovremenom i zvrgavanju
odgovarajulim [ l etal ke i druge zadat ke;
zahtijevaju samostalnost u radu, kontrolige pripremu I iz
saobrailajna doz bezbjednosti |l etenj a, k of
pilot i instruktor na jednom od helikoptera; stara se o primjeni vazduhoplovnih
VvV i gnetornih helikoptera i propi sa,; star a s e o] S
upisano SET-SEA ovl ag slugbeni ka; obavl j a [ d
avione, 3000 sati ukupnog pretpostavljenog.
nal et a, pol ogen
rad u drgavnim (
Samostalni referent - 1
instruktor pilot
427. Srednj e strul no Obavla posl ove koj i zahtije
obimu od 240 CSPK-a, najmanje met oda r ada, postupaka il
tri  godine radnog iskustva, i samostalnost uradu;obavl ja | etalKk
saobrailajna doz redovne i vanredne provjere pilota; obavlja poslove
pilot i instruktor na jednom od volLenja i l uvanja |l etalk
vi gemotornih h osposobljenosti ul edtrwuwjag
upisano SET-SEA ovl ag prirulnika definisanih
avione, 3000 sati ukupnog vazduhoplovstva; obavlja i druge poslove po nalogu
nal et a, pol ogen pretpostavljenog.
rad u drgavnim (
Samostalni referent T prvi pilot 3
helikoptera
428- Srednj e abrazovarjen w Obavlja poslove k 0 i zahtijevaju
430. obimu od 240 CSPK-a, najmanje met oda rada, postupaka il
tri  godine radnog iskustva, i samostalnost u radu; vr g i posl ove
profesionalna  dozvola pilota heli koptera i druge | et a
helikoptera, zvanje prvog pilota vr gi planiranje i priprer
na vi gemotornom ismji egtaju vazduhoplova v
2000 sati ukupnog naleta, stara se o volenju |l etal
Pol ogen strul ni tehnil| koj dokumentaciji [
dr gavnim organi i izradi prirulnika def i ni
vazduhoplovstva; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
Samostalni referent-drugi pilot 3
431- | Obavlja poslove koji zah
433. Srednj e strulnno met oda rada, postupaka il
obimu od 240 CSPK-a, najmanje i samostalnost u radu; vr g i posl ove
tri godine radnog heli koptera [ posl ove e
iskustva,profesionalna  dozvola helikoptera do 2.000 kilograma u skladu sa upisanim
pilota helikoptera, ili pilota aviona ovlaglenji ma u profesi
sa upisanim ovH helikoptera ili poslove pilota aviona u skladu sa
LAND. Pol ogen str upi sanim ovlaglenjem u pi

rad u drgavnim (

aviona; vVrIgi pri preme,a]pkl
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zadataka; st ar a s e 0 be
vazduhoplova van aerodroma baziranja; stara se o
volLenju l et al kih evidenc
dokumentaciji potrebnoj
prirulnika definisanih
vazduhoplovstva; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog

Samostalni referent-

pil ot protivpogsid
434- Srednj e strulnno
435. obimu od 240 CSPK-a, najmanje Obavlja poslove koj i zah
tri  godine radnog iskustva, metoda rada, postupaka il
profesionalna  dozvola pilota [ samostalnost u radu; vr g i posl o
avionasaupi sani m o\ protivpogar nog kladav $ao mmsaninu
SET-SEA Pol ogen s ovlaglenjem ; stara se
rad u drgavni m ( vazduhoplova van aerodroma baziranja; stara se o
volLenju |l etal ki h evidenc
dokumentaciji potrebnoj
planiranja i izvagakanyhbe
izradi prirulnika defini
vazduhoplovstva; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik | |
Rukovodilac tehnike
436. Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koji zah
240 CSPK-a, ma ¢ i nfakultet met oda rada, postupaka il
vazduhoplovniog smjera, i samostalnost u radu; organizuje rad u sektoru
najmanje tri godine radnog tehni ke; organizuje 1 Vvragi
i skustva, pol og bezbjednosti vazduhopl ¢
rad u drgavnim ( nei spravnost. vazduhopl!l oy
|l et ove u cilju anali ze
odsutnosti zamjenjuj e nal el ni k a; o]
gkol ovanje vazduhoplovno
sa odobrenim prirulnicimg
ul estvuje u izradi prirul
oblasti vazduhoplovstva obavlje druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik Il
Vazduhopl ovni i
437. Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koj i zah
240 CSPK-a, magi ns ki met oda rada, postupaka il
vazduhoplovnog smjera, i  samostalnost u radu; vr gi posl o
najmanje tri godine radnog Ssigurnost.i i bezbjednosti
i skust va, pol og nei spravnost. vazduho@jl a v
rad u drgavni m ( letove u cilju analize neispravnosti; sprovodi
gkol ovanje vazduhopl ovno
sa odobrenim prirulnicimg
ul estvuje u izradi prirul
oblasti vazduhoplovstva obavlje druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik I
Vazduhopl ovni i
438. Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koj i zah
240 CSPK-a, el ekt ot metoda rada, postupaka il
fakultet vazduhoplovnog smijera, i samostalnost u radu; Vr gi posl ov
najmanje jedna godina radnog sigurnost.i i bezbjednost
i skustva, pol og neispravnosti vazduhoplova i Il an je i
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radudr gavnim orga

letove u cilju analize neispravnosti; sprovodi
gkol ovanje vazduhopl ovno

sa odobrenim prirulnicimg
ulestvuje u izradi prirul
oblasti vazduhoplovstva obavlje druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

Samostalni referent 7 B1/C
vazduhop!| ovnliet a

439- Srednj e strul no Obavlja poslove koji zah
440. obimu 240 (CSPK) kredita met oda rada, postupaka il
(vazduhoplovno i samostalnost u radu; vr g i kontr ol
smjera), najmanje tri godine vazduhoplovnog tehnil ara
radnog i skustva, pol vazduhopl ovnog tehnil ar a
i spit za rad u praktil|l nu obuku vazduho
B1/C dozvola vazduhoplovnog se 0 bezbijednosti i sigurnosti vazduhoplova u skladu
tehnilara,ovlagi sa odobr e ni m prirulnicima
kontrolora radova nivoa C obl asti vazduhop!l wmzdshoploengg
kategorije. tehnil| ar a l et al a; obavl
predpostavljenog.
Samostalni  referent- B2/C
vazduhop!| ovnliet a
441. Srednj e abrazovarjen v Obavlja poslove koji zah
obimu 240 (CSPK) kredita met oda rada, postupaka il
(vazduhoplovno [ samostal nost u radu.
smjera) ,Najmanje tri godine vazduhopl ovnog tehni| ar a
radnog i skustva vazduhopl ovnog tehnil ar a
ispit za rad u prakti nu obuku vazduhopl ovn
B1/C dozvola vazduhoplovnog se 0 bezbijednosti i sigurnosti vazduhoplova u skladu
tehni| ar a, ovl sa odobrenim prirulnici
kontrolora radova nivoa C obl asti vazduhopl ovstyv
kategorije. vazduhoplovniog t e hnill etral a, oba
poslove po nalogu predpostavljenog.
Samostalni  referent i (
vazduhopl ovnliet &
442- Srednj e strul no
446. obimu 240 (CSPK) kredita Obavlja poslove koji zah
(vazduhopl ovno met oda rada, postupaka il
smjera), najmanje tri godine [ samostal nost u radu; vr
radnog iskustva, dozvola tehnil ar a u skl adu s a
vazduhopl ovnog kategorije;stara se o0 bezbijednosti i sigurnosti
B2 pologen stru vazduhopl ova u skl adu
drgavnim organi i prirulnicima iz oblasti
vazduhop!l ovnaogettadhani | aba
poslove po nalogu predpostavljenog.
Samostalni referent
447. Srednj e strul no Obavlja poslove koji zah
obimu 240 (CSPK) kredita metoda rada, postupaka il
(vazduhoplovno i samostalnost u radu; vr @i pos| ov¢
smj er a il skl adi gtenja i izdavanj a
smjera),najmanje  tri  godine vodi skl adigne evidenci]j e

radnog i skustva
i spit za rad u (

stanjem u materijalnom knjigovodstvu; predlag €

rashod uskladigteni h mat
ostale poslove u vezi s k|
mj er e za unaprelenje sk
posl ove pri manj a skl adig
,al at a i djel ova u s knicima

AHJ i pravilnicima u oblasti vazduhoplovstva i |
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obavlja poslove na vazduhoplovu uz nadzor
ovliaglenog vazduhopl ovnog
poslove po nalogu predpostavljenog.

Samostalni referent 1 spasilac

1
448. Srednj e strul no Obavlja poslove koji zahtijevaju primjen u ut v
obimu od 240 CSPK-a, najmanje met oda rada, postupaka il
tri godine radnog iskustva, i samostalnost u radu; pr eduzi ma S
sertifikat za spasioca gorske aktivnosti na kopnu [
slughbe spasa spagavanju I judi i i movi
specijalistilka helikoptera; sprovodi mjere i operativho djeluje u
spagavanje i z postupku zagtite [ spags
pol ogen strul ni dobara iz vazduha; obavlja i druge poslove po nalogu
dr gavnim organi i pretpostavljenog.
Samostalni referent 1 spasilac 1
449, Srednj e strulnno Obavlja poslove koji zah
obimu od 240 CSPK-a, najmanje met oda r ada, postupaka il
tri  godine radnog iskustva, i samostalnost u radu; pr eduzi ma S
sertifikat za ronioca i aktivnosti na vodi ; n €
specijalistilka spagavanju I j udi i i movi
spagavanje i z helikoptera; sprovodi mjere i operativho djeluje u
pol ogen strul ni zagtiti [ spadgavanju ]
dr gavnim organi i vazduha; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
3.5. Direkcija za inspekcijski nadzor
Br.rad. | Glavni inspektor 1
mjesta
450. | Visoko obrazovanje u obimu od Rukovodi i koordinira radom zaposlenih u Direkciji,
240 CSPK-a , fakulte samost al an j e u radu i
hemiju il.i drugi strul nim psitata a sej iom afikasnom |
prirodnih il blagor e menom i zvr gavanju p(
najmanje pet godina radnog uputstva za rad; vr gi po
iskustva na inspekcijskim ulestvuje u izradi zakon
posl ovi ma, pol o izraluje -iarfalrimaitli ve mat ¢
za rad u drgavni objagnjenja i instrukci|j
prigovori ma na rad i ns
evidencij a; predl age
unaprjelivanje stanja u
strul nu edukaciju i nsp
melLunarodnim aktivnosti mg
poslova; priprema izvj egt aj e, i nf or
studije i druge materij al
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
Inspektor | 1
451. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavl j a enileagosdoleo zp koje je potrebna

240 CSPK-a , fakul te posebna strul nost sa mjza
hemiju, el ektro podrul j e Gl avnog grada

fakultet prirod Cetinje, opdgtinu Danirlgav
drugtvenih nauk inspekcijskog nadzor a u
godina radnog i ovl aglienj a ut wvr L e nekdplozivnima
strul ni i spit z materi j ama, zapal jivim t
organima. prevozu opasnih materij g
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izgradnj e, rekonstrukcij
dr ganj a, pr omet a, rukova
tel nosti [ gasova, nmabawke, 7
skl adi gtenja i upotrebe ¢
opasnih materij a; vr gi [
transporta i tranzita na
dvostruke namj ene,; i zr g

elaborate, studije i projekte iz oblasti propisanog
i nspekcijskog nadzor a, I

podnosi izvjegtaje 0 S
nadzori ma, ul estvuje u Kk
nadzorima s drugim inspel
sa posebnim planom; vodi propisane evidencije o
izvrgenim pregledi ma; pr e
unaprelivanje stanj a u
nadzora; priprema odgoyv
i nformativne i druge str

poslove po nalogu pretpostavljenog.

452.

Inspektor |

Visoko obrazovanje u obimu od
240 CSPK-a, el ekt
tehni | ki il m 3
zagtlte -Smi er ad@a
pogar a il f a
hemiju il dr u
najmanje pet godina radnog
i skustva, pol ogse

rad u nidorgpaima.

Obavlja najslogeniije pos
posebna strul nost sa mjza
podrul je Gl avnog grada
Cetinje, opgtinu Danirlgav
inspekcijskog nadzora i u
ovl aglienj a utvrLenih Za
materi j ama, zapaljivim t
prevozu opasnih materij 8
izgradnj e, rekonstrukci|j
dr ganj a, pr omet a, rukova
t e | n o gdasdva, proizvodnje, prometa, nabavke,
skl adi gtenja i upotrebe ¢
opasnih materij a; vr gi i
transporta i tranzita na
dvostruke namj ene; i zr g

elaborate, studije i projekte iz oblasti propisanog
i nspekcijskog nadzor a, I

podnosi izvjegtaje 0 S
nadzori ma,; ul estvuje u Kk
nadzorima s drugim inspel
sa posebnim planom; vodi propisane evidencije o
izvrgenim pregledi ma; pro¢
unaprelivanje stanj a u
nadzora; priprema odgoyv
informativne i druge str

poslove po nalogu pretpostavljenog.

Inspektor |
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453.

Visoko obrazovanje u obimu od

240 CSPK-a , el ekt
tehnil ki il ma
zagtite na radu
fizil ku hemiju

fakultet, najmanje pet godina
radnog iskustva,
ispitzaradudr gavni m o

Obavlja najslogenije pos
posebna strulnost sa mj e
teritoriju opgtina; Mrigagi
inspekcijskog nadzor a u
ovl aglienj a ut vr L e nekdplozivaima
materi j ama, zapaljivim t
prevozu opasnih materij 8
izgradnj e, rekonstrukci|j
dr ganj a, pr omet a, rukova
tel nosti [ gasova, pr oke,:
skl adi gtenja i upotrebe ¢
opasnih materij a; vr gi [

transporta i tranzita na
dvostruke namj ene,; i zr g
elaborate, studije i projekte iz oblasti propisanog
i nspekcijskog nadzor a, I
podnosi izvjegtaje 0 S
nadzori ma,; ul estvuje u Kk
nadzorima s drugim inspel
sa posebnim planom; vodi propisane evidencije o
i zvirigre pregl edi ma; predl a

unaprelivanje stanj a u
nadzora; priprema odgoyv
i nformativne i druge str
poslove po nalogu pretpostavljenog.
Inspektor |
454. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavl j a naj slogeniije pos
240 CSPK-a , el ekt posebna strul nost sa mje
tehni | ki il ma zateritoriiju opgtina: ; Biv
zagtite na radu poslove inspekcijskog na
fizilku hemiju ovlagienja utvrlenih za
drugtvenih nauk materi | a ma, zapal jivim tel
godina radnog i prevozu opasnih materij a
strul ni i spit z izgradnj e, rekonstrukci|j
organima. drganj a, pr omet a, rukova
tel nosti i gasova, pr oi :
s k|1 adi @gpoteebejelsplazivnin materija i prevoza
opasnih materija; vrgi [
transporta i tranzita na
dvostruke namj ene; i zr g
elaborate, studije i projekte iz oblasti propisanog
inspekcijskog nadzor a, predl ag
podnosi izvjegtaje 0 S
nadzori ma,; ul estvuje u Kk
nadzorima s drugim inspel
sa posebnim planom; vodi propisane evidencije o
izvrgenim pedbghgdi maerpr
unaprelivanje stanj a u
nadzora; priprema odgov
i nformativne i druge str
poslove po nalogu pretpostavljenog.
Inspektor |
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455. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavl j a naj sl ogenije pos
240 CSPK-a , el ekt i posebna strulnost sa mje
tehnil ki il ma teritoriju opgtina: Ber a
zagtite na radu Petnica i Gusinje; vrgi posl ove in
fizil ku hemi ju u okviru nadledgnost.i i ono
drudgtvenih nauk 0 eksplozivnim materijam
godina radnog i gasovi ma, 0 prevozu opa
strul ni i spit z Sspagavanj a, izgradnj e,
organima. skl adi gtenj a, dr ganj a, p

zapal jivih tel nosti [ g
nabavke, skladigtenja i U
i prevoza opasnhnih materi|j
dijelu transporta i tran:z
robe dvostruke namj ene,;
elaborate, studije i projekte iz oblasti propisanog
i nspekcijskog nadzor a, I
podnosi izvjegtaje 0 S
nadzori ma,; ul estvuje u Kk
nadzorima s drugim inspel
sa posebnim planom; vodi propisane evidencije o
izvrgenim pregledi ma; pro¢
unaprelivanje stanj a u
nadzora; priprema odgoyv
i nformativne i druge str
poslove po nalogu pretpostavljenog.
Inspektor |

456. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavl j a naj slogeniije pos
240 CSPK-a , el ekt posebna strulnost sa mjza
tehni | ki il ma teritoriju opgtinma: vrRlij €
zagtite na radu i nspekcijskog nadzor a u
fizilku hemiju ovlagienja utvrlenih za
drugtvenih nauk materijama, zapal jivim telnost.i
godina radnog i prevozu opasnih materij a
strul ni i spit z izgradnj e, rekonstrukci|j
organima. drganj a, pr omet a, rukova

tel nosti i gasova, pr oi :
skl adi gt e neeksplazivnih matdrija ieptevoza
opasnih materija; vrgi [
transporta i tranzita na
dvostruke namj ene; i zr g
elaborate, studije i projekte iz oblasti propisanog
inspekcijskog nadzora , predl age p |
podnosi izvjegtaje 0 S
nadzori ma,; ul estvuje u Kk
nadzorima s drugim inspel
sa posebnim planom; vodi propisane evidencije o
izvrgenim pregl gcirma;odp rz
unaprelivanje stanj a u
nadzora; priprema odgov
i nformativne i druge str
poslove po nalogu pretpostavljenog.
Inspektor |

457. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavl j a naj sl ogenije pos
240 CSPK-a , el ekt posebna strul nost sa :np
tehni | ki il ma teritoriju opgtina: vBa@i ,
zagtite na radu inspekcijskog nadzor a u
fizilku hemi ju ovl agienja utvrlenih zZa




drugtvenih nauk materijama, zapal jivim telnost
godina radnog i prevozu opasnih materij a
strul ni i spit z izgradnj e, rekonstrukci|j
organima. drganj a, pr omet a, rukova
tel nosti [ gasova, pr oi :
skl adi gt e bejeksplazivnih matdrija ieprevoza
opasnih materija; vrgi [
transporta i tranzita na
dvostruke namj ene; i zr g
elaborate, studije i projekte iz oblasti propisanog
inspekcijskog nadzor a , predl age p
podnosi izvjegtaje 0 S
nadzori ma,; ul estvuj e u k
nadzorima s drugim inspel
sa posebnim planom; vodi propisane evidencije o
izvrgenim preglngdeirnea;odprz
unaprelivanje stanj a u
nadzora; priprema odgov
informativne i druge str
poslove po nalogu pretpostavljenog.
Inspektor | 1
458. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavl | a naj slogeniije posl
240 CSPK-a , el ekt i posebna strulnost sa mjes
tehnil ki il ma zateritoriju opgtina: He w
Zzagtite-sma er acda poslove inspekcijskog na(
pogar a il f a ovl aglienj a utvrLenih Za
hemiju il f ak materija ma , zapaljivim tel ng
nauka, najmanje pet godina prevozu opasnih materij 8
radnog iskustva, izgradnj e, rekonstrukci|j
ispit za rad u d dr ganj a, promet a, rukova
tel nosti [ gasova, pr oi :
s k1 adi gpoteebejeksplazivnih materija i prevoza
opasnih materij a; vr gi i
transporta i tranzita na
dvostruke namj ene; i zr g
elaborate, studije i projekte iz oblasti propisanog
inspekciskog nadzor a, predl age
podnosi izvjegtaje 0 S
nadzori ma; ul estvuje u ki
nadzorima s drugim inspel
sa posebnim planom; vodi propisane evidencije o
izvrgenim pr éa@lyedimpa;r ep rog
unaprelivanje stanj a u
nadzora; priprema odgov
informativne i druge str
poslove po nalogu pretpostavljenog.
3.6. Podrulne jedinice za vanredne
361.Podrulna jedinica Podgorica za teritoriju GlI
opgtina Danilovgrad i Kol agin
Brrad. | Nal el ni k 1
mjesta
459. | Visoko obrazovanje u obimu od Rukovodi i koordinira ra
240 CSPK-a, fakultet civilne jedinici, samostal an j e

odbrane ili bezbjednosti ili drugi

fakul tet drugt bl agovremenom i efi kasno
najmanje tri godine radnog zadataka; izr alLluj e prijedloge
iskustva na poslovima pl anskih dokumenat a; i zr ¢

najslogenijim st rstatan isem o
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rukov ol edmgsre, drugim
odgovarajulim P
zahtijevaju samostalnost u radu,
pol ogen strul ni
drgavnim organi n

pl anove za zagtitu i S paf
nadzire stanje sistema z
podrul j u; sprovodi mj er
ul esjte u radu opgtinskinh
vanrednim situacijama; \
ul estvuje u obuci [ vVjieg
jedinica; ul estvuj e u po

djel ovanje u vanrednim si
uskl alLenost pl anova za zag
i nformacij e, izvjegtaje
poslove po nalogu pretpostavljenog.

Samostalni savjetnik |

460. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja najslogenije pos
240 CSPK-a, fakultet civilne j edinice za koje e pot
odbrane ili drugi  fakultet samostalnost u radu; izr alL uj e pyrroaojjeen
drudgtvenih nauk i pl anove za zagtitu [
godina radnog i sprovodi mjere za zagtitay
strul ni i spit z aktivnosti; ul estvuj e u
organima. organizovanju vVvjeghbi prig

i drugi h operati vaelulpodijagu
Svijesti gralana z a dj
situacij ama; ul estvuje wu
upravljanje u vanrednim
uskl alivanju planova za 72
informacije, i zvj e gt agrjale;
obavlja idruge poslove po nalogu pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik |

461. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja najslogenije pos
240 CSPK-a, fakultet civilne jedinice Za koj e j e pot
odbrane ili bezbjednosti ili drugi samostalnosturadu;izr aluj e prijedl
fakultet drugt opremanja jedinica cinajumnan
najmanje pet godina radnog podrul ju Gl avnog grada
iskustva, pol ogen str izvolLenju obuke i organi
rad u drgavnim o jedinica <civilne zagtite

ulestvuje u podizanju svi
vanrednim situacijama; sprovodi mjere zagt i t
spagavanj a; vr gi spasil a
situacijama; ul estvuje u
upravljanje u vanrednim situacijama; nadzire
sprovolenje pripravnost.i
zagtite; organi zuj e a civine
zagtite; inicira sprovol
neodazivanjem pripadnika
podatke u vezi sa dogala
nesrel a; priprema inform
obl asti civilne Zz a gidencijeeq
jedinicama civilne zagtif
nalogu pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik |

462. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja najslogenije pos
240 CSPK-a, fakultet civilne jedinice zZa koj e j e pot
odbrane ili bezbjednosti ili drugi samostalnosturadu;izr aluj e prijedl
fakul tet drugt opremanja jedinicaci vi |l ne zagtite
najmanje pet godina radnog podrulju Prijestonice Ce
i skustva, pol ogce Kol agi n; ul estvuje u izv
rad u drgavnim o vjeghbi pripadnika jedini

operativnih jedinica,; ul
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gr aBaza djelovanje u vanrednim situacijama;
sprovodi mjere zagtite i
aktivnosti u vanrednim s
opgtinskih ti mova zZa u
situacijama; nadzire s p
upotrebu jedinica ci vi | ne zagtit g
mobilizaciju jedinica ciV
postupaka u vezi sa neodazivanjem pripadnika civilne

zagtite; prikuplija podat
posl jedicama velikih nes
drug e materijale iz obl a

propi sane evidencije 0
obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

Samostalni referent

463. | Srednje obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koji zah
240 CSPK-a, najmanje tri godine met oda rada, postupaka il
radnog i skustva, po i samostalnost u radu; skl adi gt [
ispit za rad u d poslovanje materijalno-t e hni | kitlhavar aid

Direktorata i PJ Podgorica; obavlja poslove prijema,
| uvanj a i izdavanja oprerl
materijalnih sredstava,;

uskl alLuje stvarno stanje
knjigovodst vu; dbredbifa
materijalnih sredstava i obavlja ostale poslove u vezi
s a skl adi gnim posl ovanij e
unaprelenje skladignog p
poslove po nalogu pretpostavljenog.

3.6.2. Podrulna edi noipcgat i Niak gNilk gzial ,t eGaivtnoirki jie

Brrad. INa| el ni k

mjesta

464. | Visoko obrazovanje u obimu od Rukovodi i koordinira ra
240 CSPK-a, fakultet civilne jedinici, samost al an j e
odbrane ili bezbjednosti ili fakultet najslogenijim st rstatan sem o
prirodnih ili t e bl agovremenom i ef i koslavar b
nauka, najmanje tri godine radnog zadat aka; izralLuj e prije
iskustva na poslovima pl anskih dokumenat a; i zr g
ruk ov oL edmgsre, drugim pl anove za zagtitu i spa
odgovarajulim p nadzire stanj e si st ema
zahtijevaju samostalnost u radu, podrul ju PJ; Sprovgdaig ami
pol ogen strul ni ul estvuje u radu opdgtins
dr gavnim organi m vanrednim situacijama;

ul estvuje u obuci [ Vjeg
jedinica; ul estvuje u pag
djelovanje u vanrednim situacijama; pra t i me L
uskl alenost pl anova zagt
i nformacij e, izvjegtaje
poslove po nalogu pretpostavljenog.
Vi gi savjetnik |
465. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavl j a sl ogene posl ove

240 CSPK-a, fakultet civilne
odbrane ili bezbjednosti ili fakultet
prirodnih il:i t e
nauka, najmanje jedna godina
radnog i skustva,
ispit za rad u d

utvrLlLeni h met oda r a dhaehnikg,(
strul nost i samostal nost
uputstvima neposrednog rukovodioca; ul e st v U
izradi procjena ugrogeno
spagavanje po hazardi ma;
spagavanij e; vr gi splassta
i zvolenju obuke i Uu orga
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jedinica civilne =zagtit
ul estvuje u radu opgtin
vanrednim situacijama;
pl anova za zagt irtau uij espga
izvjegdgtaje, analize i dr
poslove po nalogu pretpostavljenog.

t e
t S

Samostalni savjetnik |

466.

Visoko obrazovanje u obimu od
240 CSPK-a, fakultet civilne
odbrane ili bezbjednosti ili fakultet
prirodnih i | i tehnil ki
nauka, najmanje pet godina
radnog i skustva,
ispit za rad u d

Obavlja poslove koji zah
anal itil] ki pristup izrad
prijedloge organizacije i opremanja jedinica civilne
zagtite koj e s e formira
jedinice; ul estvuje u iz
vjieghbi pripadnika jedi
procjene ugrogenosti i
po hazardima; sprovod i mjere za z
vrgi spasilal ke aktiwvn
ulestvuje u radu opgti
vanrednim situacijama;
pripravnost. [ upotrebu
organizuje i prati mobilizaci j u jedinic
i nicira sprovolenje po
neodazivanjem pripadnika
podatke u vezi sa dogala
nesrel a; priprema inform
obl asti ci vi lam estanjg ao@erativhee
spremnosti operativnih | e
Svijesti gralana Za dj
situacijama; vodi propisane evidencije o jedinicama
civilne zagtite; obavl ja
pretpostavljenog.

Samostalni savjetnik Il

467.

Visoko obrazovanje u obimu od
240 CSPK-a, fakultet civilne
odbrane ili bezbjednosti ili fakultet
prirodnih ili t e
nauka, najmanje tri godine radnog

Obavlija poslove koji zah
anal itil] ki pristup i sam
opgtim uputstvi ma nepzorsals
prijedloge organizacije i opremanja jedinica civilne
zagtite koj e s e ffaur mPo d

i skustva, pol oge€ jedinice; ul estvuje u iz

rad u dorgpaifan i m vjeghbi pripadnika jedini
procjene ugrogenosti i pl
po hazardi ma; sprovodi mj
vrgi spasi |l al kaaredmank situacijanoas
uIestvule u radu opgtins
vanredni m situacijama;
pripravnostl [ upotrebu
organizuje i prat. mo b i |
i nicira sprovolenj eezi p@
neodazivanjem pripadnika
operativne spremnost.i op
u podi zanj u Svijesti g
vanrednim situacijama; prikuplja podatke u vezi sa
dogalaji ma i posl jledjcam
informacije i druge mat el
vodi propisane evidenci | €
obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

Vi gi savjetnik |
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468.

Visoko obrazovanje u obimu od
civilne
odbrane ili bezbjednosti ili fakultet

240 CSPK-a, fakultet

Obavlja slogene
utvr Lenda rmeda,
strul nost [

posl ove
postupaka
samostal nost

prirodnih ili t e uputstvima neposrednog rukovodioca; ul e st v U

nauka, najmanje dvije godine izradi prijedloga organizacije i opremanja jedinica

radnog i skustva, civilne zagtite koj e s e

ispit za rad u d ul estviuzreoluenj u obuke i
pripadni ka jedinica <ciVvi
procjena ugrogenost:i i p |
po hazardi ma; sprovodi m
vrgi spasilal ke aktivnos
ulset vuje u radu opgtinski
vanrednim situacijama;
pripravnost.i [ upotrebu
organi zuje i prat. mobi |l
prati stanje operativne spremnosti operativnih
jedinica; ul estvuje u podizanij
djelovanje u vanrednim situacijama; prikuplja podatke
u vezi sa dogalaji ma i p
ul estvuje u pripremi i nf
obl asti civilne zagtit eq
jedinicama civilne zagti/
nalogu pretpostavljenog.

Savjetnik |

469. |Vi ge strulno obr Obavl j a posl ove Koj i z

od 120 CSPK-a, najmanje tri samostal nost u radu [ p

godine radnog i rada, postupaka ulessvuoujptk

strul ni i spit z procj ena ugrogenost. i [

organima. spagavanj e, kao [ u spr
Sspa@ay a,; ul estvuj e u iz
civilne zagtite i u mobi
prikuplja podatke u vezi
velikih nesrel a; ul estv
izvjegtaja i anal i za, lodui
pretpostavljenog.

Samostalni referent

470. | Srednje obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koj i zah

240 CSPK-a, najmanije tri godine metodarada,post upaka il stru

radnog i skustva, i samostalnost u radu; sk | adi gt i [

ispit za rad u d poslovanje  materijalno-t e hni | ki h S 1
Podrul noj jedinici:; obavl
izdavanja opreme, sithog inventara i ostalih

materijalnih sredst a v a ; odr gav-da ehm
sredstva; vodi skl adigne
stanje sa stanjem u materijalnom knjigovodstvu;
predlage rashod uskl adi gt
obavlja ostale poslove u
predl anger e za unapr el
poslovanja; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.

Samostalni referent




471. | Srednje obrazovanje u obimu od Obavlja posl ove koji zah
240 CSPK-a, najmanije tri godine met oda r ada, postupaka il
radnog i skustva, i samostalnost u radu; obavl!l ja strul
i spit za r amganma.d poslove u vezi sa upotrebom materijalno-t e h ni
sredstava [ s | u ¢ b evidendiie oV
eksploataciji slugbeni h -
tehnil| ka sredstva; prip
materijalno-t e hni | ki h sredstava
korigtenju slugbenih voz
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
3.6. 3. Podrulna jedinica Bijelo Polje za te
Brorad. |[Nal el ni k 1
mjesta
472. | Visoko obrazovanje u obimu od Rukovodi [ koordinira ra
240 CSPK-a, fakultet civilne jedinici, samostal an ] e
odbrane ili bezbjednosti ili drugi najslogeniijim st rstatan isan o
fakul tet drugt bl agovremenom i efi kasno
najmanje tri godine radnog zadataka; izralLuj e prijedloge s
iskustva na poslovima pl anskih dokumenat a; i zr g
ruk ov oLl edmgsre, drugim pl anove za zadgtitu i spa
odgovarajulim p nadzire stanj e si st ema
zahtijevaju samostalnost u radu, podrul ju PJ; sprovodi mj
pol ogen strul ni ul estvmuagcecu uopgtinski h tinrn
drgavnim organi n vanrednim situacijama; \
ul estvuj e u obuci i Vi e
civilne zagtite; ul estvuj
za djelovanje u vanrednim situacijama; prati
melusobnal enolslt pl anova
spagavanij e; izraluje inf
obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

Samostalni savjetnik | 1

Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koji zah

473. | 240 CSPK-a, fakultet civilne anal itil] ki pristup izrad
odbrane ili bezbjednosti ili drugi prijedloge organizacije i opremanja jedinica civilne
fakultet drugt zagtite koje se formirajl
najmanje pet godine radnog izvolLenju obuke [ organi
i skust va, pol ogce jedinica <civilne zagtite
rad u drgavnim o izraluje procjene ugrog

spagavanaearpdoi mua; SpPr ovodq
spagavanj a; vrgi spasil a
situacijama; ul estvuje wu
upravljanje u vanrednim situacijama; nadzire
sprovolenje pripravnost.
zagtite; @natig naohilizaciju jjedinica civilne
zagtite; inicira sprovol
neodazivanjem ©pripadnika
podatke u vezi sa dogala
nesrel a; prat.i stanj e
operativnih jedinica; u|l est vuj e u po
gralana za djel ovanje u
priprema informacije i druge materijale iz oblasti
civilne zagtite; vodi pr
civilne zagtite,; obavl j a
pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik Il 1
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474. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavla posl ove Kkoji zahtije
240 CSPK-a, fakultet civilne anal itil ki pristup i sam
odbrane ili bezbjednosti ili drugi opgtim uputstvima neporsalg
fakul tet drugt prijedloge organizacije i opremanja jedinica civilne
najmanje tri godine radnog zagtite koje se formirajl
i skust va, pol oge izvolLenju obuke [ organi
rad u drgavnim o jedinica civilne zagtite;

pl anove zZa zagtitu [ S
sprovodi mjere zagtite i
aktivnosti u vanr edni mrads
opgtinskih ti mova za u
situacijama; nadzire s p
upotrebu jedinica <civiln
mobilizaciju jedinica ciyV
postupaka u vezi sa neodazivanjem pripadnika civilne
zagtite; prikuplija podat
posl jedicama velikih nes
druge materijale iz obl
propisane evidencije 0

obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

Samostalni referent 1

475. | Srednje obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koji zah
240 CSPK-a, najmanje tri godine met oda rada, postupaka il
radnog i skustva, i samostalnost u radu; skl adi gt i [
ispit za rad u d poslovanje  materijalno-t e hni | ki h S I

Podrul|l noj jedinici:; o b avil
izdavanja opreme, sitnog inventara i ostalih
materijalnih sredstaxahni
sredstva; vodi skl adi gne
stanje sa stanjem u materijalnom knjigovodstvu;
predlage rashod uskl adia@it
obavlj a ostale posl ove

posl ovanj am; predl age m
skl adi gnog poslovanj a; u |
spagavanj a,; obavlja posl
posl ove u vezi s a upotf
obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

3.6. 4. Podrulna jedinica Berane za teritorije o

Gusinje

Br.rad. Nal el ni k 1

mjesta

476. Visoko obrazovanje u obimu od Rukovodi i koordinira ra
240 CSPK-a, fakultet civilne jedinici, samostal an j e
odbrane ili bezbjednosti ili drugi naj slogenijim St rstatan Bem o
fakultet drugt bl agovremenom i efi kasno
najmanje tri godine radnog zadat aka; izraluje ©prije
iskustva na poslovima pl anskih dokumenat a; i zr
r uk ov o L edngsre, drugim pl anove za zagtitu i spa
odgovarajulim p nadzire stanje sgavamjaa z
zahtijevaju samostalnost u radu, podrul j u; sprovodi mj er
pol ogen strul ni ul estvuje u radu opgtins
dr gavnim organin vanrednim situacijama,;

ul estvuje u obuci [ Vije
civilne zagtite; uil jeesd tviu |
za djelovanje u vanrednim situacijama; prati
melLusobnu uskl alenost p
spagavanj e; i zraluje inf
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obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

Samostalni savjetnik Il

477-479.

Visoko obrazovanje u obimu od
240 CSPK-a, fakultet civilne
odbrane ili bezbjednosti ili drugi

fakultet drugt
najmanje tri godine radnog
i skustva, pol ogg¢

rad u drgavnim g

Obavlja poslove Kkoji zah
anal i ti | ki pristup i sam
opgtim uputstvi ma nepzorsalsg

prijedloge organizacije i opremanja jedinica civilne
zagtite koje se formiraj

izvolLenju obuke [ o r glaika
jedinica civilne zadgtite
izraluje procjene ugrog

spagavanje po hazardi ma;

spadgavanj a; vr gi spasil a
situacijama; ul est ktinoea zal
upravljanje u vanrednim situacijama; nadzire
sprovolenje pripravnost:i
zagtite; organi zuj e i pr
zagtite; i nicira sprovol
neodazivanjem pr i padprikuplja
podatke u vezi sa dogala
nesrel a; prat.i stanj e
operativnih jedinica,; ul

gralana Za djel ovanij e u
priprema informacije i druge materijale iz oblasti
civilne zagtite; vodi pr
civilne zagtite; obavl j a
pretpostavljenog.

Savjetnik |
480. Vi ge strul no (o Obavlja posl ove koji z

obimu od 120 CSPK-a, najmanje samostalnost u radu i p

tri godine radnog iskustva, rada, postupaka il str

pol ogen ispit raurdach u organi zaciji [ opremanju

drgavnim organin se formirgju napodr ul| ju PJ; ul es
obuke i organi zovanju %
civilne zagtite i drugi h
mjere zagtite i spagavanij
vanrednim situacijama; u
timova za upravljanje u vanrednim situacijama; prati
mobilizaciju jedinica ci
vezi s a neodazivanjem p
prikuplja podatke u vezi
vel i kih nesrel a; priopre
mater i j al e iz obl asti civ
evidencije o jedinicama
poslove po nalogu pretpostavljenog.

Savjetnik IlI

Vi ge strul no (o Obavlj a posl ove koji z

481. obimu od 120 CSPK-a, najmanje samostalnost u radu u skladu sa detaljnim upustvima

jedna godine radnog iskustva,
pol ogen strul ni
drgavnim organin

rukovodi oca
postupakal ek
ugrogenost.i
spagavanje, kacd

neposrednog

met oda rada,
uizradi procj ena
zagtitu i

[ spagavanj a; ul estvuj e
civilne zagtite i u mobi
prikuplja podatke u vdama
vel i kih nesrel a: ul estv
izvjegtaja i analiza, ob

pretpostavljenog.
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Samostalni referent 1
482. Srednje obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koji zah
240 CSPK-a, najmanije tri godine met oda r ada, postupaka il
radnog i skusttwva, i samostalnost u radu; sk | adi gt i [
ispit za rad u d poslovanje  materijalno-t e hni | ki h S
Podruj @adijnici; obavl ja p¢
izdavanja opreme, sitnog inventara i ostalih
materijalnih sredstatvahni
sredstva; vodi skl adi gne
stanje sa stanjem u materijalnom knjigovodstvu;
predragdod uskladi gtenih
obavlja ostal e posl ove
posl ovanj am,; predl age m
skl adi gnog upoessitovwug nej au; ak
S p a g a vabavlja paslove arhive i administrativne i
dr. poslove u v e z i sa upotrebom
obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
3.6.5. Podrulna jedinica Pljevlja za ter.i
Br.rad. Nal el ni k 1
mjesta
483. Visoko obrazovanje u obimu od Rukovodi [ koordinira ra
240 CSPK-a, fakultet civilne jedinici, samostal an j e
odbrane ili bezbjednosti ili drugi najslogenijim st r gthra isen o
fakultet drugt bl agovremenom i efi kasno
najmanje tri godine radnog zadataka; izr alLuj e prijedloge
iskustva na poslovima pl anskih dokumenat a; i zr
r uk ov o L edngsre, drugim pl anove za zagtitu i spa
odgovarajulim p nadzire stanj e si st ema
zahtijevaju samostalnost u radu, podrul ju PJ; sprovodi mj
pol ogen strul ni ul estwuj@du opgtinskih t
dr gavnim organin vanrednim situacijama;
ul estvuj e u obuci i vVije
civilne zagtite i drugih
u podi zanj u SVijesti g
vanrednimsit uaci j ama; prat. me€
pl anova za zagtitu i s p
izvjegtaje i anal i ze; ob
pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik Il 1
484. Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja poslove Kkoji zah
240 CSPK-a, fakultet civilne anal itil] ki pristup i lade &an
odbrane ili bezbjednosti ili drugi opgtim uputstvi ma nepzorsalsg

fakultet drugt
najmanje tri godine radnog
i skustva, pol ogg¢

rad u drgavnim g

prijedloge organizacije i opremanja jedinica civilne

zagtite koje se formiraj
izvolLenju obuke [ organ
jedinica civilnecjzage¢i very
[ pl anove za zagtitu [
sprovodi mjere zagtite I
aktivnosti u vanrednim s
opgtinskih ti mova zZa u
situacijama; nadzi r gnostis p
upotrebu jedinica <c¢iviln
mobilizaciju jedinica

sprovolenje postupaka u
pripadnika civilne zagt:.i
dogalaji ma i posl jedi odaif

stanje operativnhe spremnosti operativnih jedinica;
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ul estvuje u podizanju svVvi
vanrednim situacijama;priprema informacije i druge
materijale iz obl asti ci
evidencije o |jedi obadjairdmage
poslove po nalogu pretpostavljenog.

Savjetnik |
Vi ge strul no Qg Obavl j a posl ove koj i 1
obimu od 120 CSPK-a, najmanje samostal nost u radu [ p
485. tri godine radnog iskustva, rada, postupaka il str
pol ogen strul ni organi zaciji [ opremaniju
drgavnim organin se formiraju na podrulju
obuke [ organi zovanju &
civilne zagtite i drugi h
mjere zagtite i spagavanj
vanrednim situacijama; u
timova za upravljanje u vanrednim situacijama; prati
mobilizaciju | ed prati postupke u
vezi s a neodazivanjem p
prikuplja podatke u vezi
vel i kih nesrel a: pripre
materijale iz obl asti ci
evidencije o jedinicamacivinez agt i t e; ob
poslove po nalogu pretpostavljenog.
Samostalni referent
486-487. | Srednje obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koji z a h
240 CSPK-a, najmanije tri godine met oda rada, postupaka il
radnog iskustva, i samostalnosturadu;u|l est vuj e u ak
ispit za rad u d spagavanije zajedno s a [
jedinica ili samostalno kada postoji potreba za
njihovim angagovanjem,;
operativne aktivnosti [ I
situacija radi spagavanj
strulnom osposobljavanju
j edinica z a razlilite Y
formiranju jedinica i ti
radom tima u toku akcij a
se o materijalno-t e hni | ki m sredst
upotrebe u akcijama =zagt
obuke i vjegbi ; v rggtie ; p roi
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
Samostalni referent
488. Srednje obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koji zahtijevaju pr i mj enu
240 CSPK-a, najmanije tri godine met oda r ada, postupaka il
radnog i skustva, i samostalnost u radu; sk | adi gt i [
ispit za rad u d poslovanje  materijalno-t e hni | ki h S
Podrul noj jedinici; obav
izdavanja opreme, sitnog inventara i ostalih

materijalnih sredsta-vahn
sredstva; vodi skl adigne
stanje sa stanjem u materijalnom knjigovodstvu;
predlage rashod wuskl adi gt

obavlja ostale poslove u vezi s a skl g
posl ovanj am; predl age m
skl adignog posl ovanj a; o]

nalogu pretpostavljenog.




3.6. 6. Podrulna jedinica Bar za teritorije
Br.rad. Nal el ni k 1
mjesta
489. Visoko obrazovanje u obimu od Rukovodi [ koordinira ra
240 CSPK-a, fakultet civilne jedinici, samostal an j e
odbrane ili bezbjednosti ili drugi najslogenijim St rstatan sem o
fakul tet drugt bl agovremenom i efi kasno
najmanje tri godine radnog zadataka; izaLuj e prijedloge s
iskustva na poslovima pl anskih dokumenat a; i zr q
rukovolL edngsrd, drugim planove za zagtitu i Spa
odgovarajulim p nadzire stanj e si st ema
zahtijevaju samostalnost u radu, podrul ju PJ; sprovodi mj
pol ogen strul ni ul estvrugcu uopgtinskih tif
drgavnim organin vanrednim situacijama;
ul estvuj e u obuci i Vi e
civilne zagtite i drugi h
u podi zanju Svijesti g
vanrednim situaci j ama; prati me
pl anova za zagtitu i spa
izvjegtaje i analize; o0b
pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik Il 2
490-491. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja poslove Kkoji zah
240 CSPK-a, f akul t et anal itil] ki pri st ado u sklads sam
nauka, pravni fakultet ili drugi opgtim uputstvi ma nepzorsalsd
fakul tet drugt prijedloge organizacije i opremanja jedinica civilne
najmanje tri godine radnog zagtite koje se formiraj
i skust va, pol ogg¢ izvolLenju obuke [ organ
rad u drgavnim g jedinica ci vi lihnoperativrEh]jedinitae
izraluj e procjene wugrog
spagavanje po hazardi ma;
spagavanj a; vr gi spasil a
situacijama; ul estvuje wu
upravijanje u vanrednim situacijama; nadzire
sprovolenje pripravnost.
zagtite,; organizuje i pr
zagtite,; inicira sprovol
neodazivanjem pripadnika
podat ke u v ejmai peshedichroagvalikita
nesrel a; prat i stanj e
operativnih jedinica; ul
gralana za djel ovanije u
priprema informacije i druge materijale iz oblasti
civilne zagt it edencijeo gdinicam
civilne zagtite; obavl j a
pretpostavljenog.
Samostalni referent 1
492. Srednje obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koji zah
240 CSPK-a, najmanje tri godine met oda r ada, postupaka il

i skustva,
za rad u d

radnog
i spit

i samostalnost u radu; sk | adi gt i [

poslovanje  materijalno-t e hni | ki h S
Podrul noj jedinici; obawv
izdavanja opreme, sitnog inventara i ostalih

materijalnih sredsta-vahn
sredstva; vodi skl adi gne
stanje sa stanjem u materijalnom knjigovodstvu;
predlage rashod wuskl adi git
obavl ja ostale posl ove
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posl ovanj am; predl age m
skl adignog posl ovanj a; u
spagavanj a; obavlja posl
posl ove u vezi s a upot

obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

3.6. 7. Podrulna jedinica Herceg Novi za ter.i
Brrad. |Na| el ni k 1
mjesta
493. | Visoko obrazovanje u obimu od Rukovodi [ koordinira ra
240 CSPK-a, fakultet civilne jedinici, samost al an j e
odbrane ili bezbjednosti ili drugi najslogeniijim st ratatan isem o
fakultet drugt bl agovremenom i efi kasno
najmanje tri godine radnog zadataka; izralLuj e prijedl oge s
iskustva na poslovima pl anskih dokumenat a; i zr @
ruk ov ol edmgsre, drugim pl anove za zadgtitu i spa
odgovarajulim p nadzire stanj e si st ema
zahtijevaju samostalnost u radu, podrul ju PJ; sprovodi mj
pol ogen strul ni ul estvmuagcecu uopgtinski h tinrn
dr gavnim organi n vanrednim situacijama; \
ul estvuj e u obuci [ Vi e
civilne zagtite; ul estvuj
za djelovanje u vanrednim situacijama; prati
melLusobnal enolkslt pl anova
spagavanij e; izralLuje inf
obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik Il 1
494, Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koji zahtj evaj u poseb
240 CSPK-a, fakultet civilne anal itil] ki pristup i sam
odbrane ili bezbjednosti ili drugi opgtim uputstvima nepaorsalg
fakultet drugtve prijedloge organizacije i opremanja jedinica civilne
akademija, najmanje tri godine zagtite koje se formiraij
radnog i skustva, izvolenjuoohakiezoivanj u %
ispit za rad u d jedinica <civilne zagtite
izralLuj e procjene ugrog
spagavanje po hazardi ma;
spagavanj a; vr gi spasil a
situacijama; ul est vuj e u radu o
upravljanje u vanrednim situacijama; nadzire
sprovolenje pripravnost.
zagtite; organizuje i pr
zagtite; i nicira sprovol
neodazivanjem pr i padni k a civiln
podatke u vezi sa dogala
nesrel a; prat. stanj e
operativnih jedinica; ul
gralana Za djel ovanj e u
priprema informacije i druge materijale iz oblasti
civilne zagtite; vodi pr (¢
civilne zagtite,; obavl j a
pretpostavljenog.
Savjetnik | 1
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495. |Vi ge strulno obr Obavl j a posl ove koj i z
od 120 CSPK-a, najmanje tri samostalnost u radu i p
godine radnog i skust va, rada, postupaka il str
strul ni i spit z organizaciji i opremanju jedinica civine za gt i t
organima. se formiraju na podrul ju

obuke [ organi zovanju Y
civilne zagtite I drugi h
mjere zagtite i spagavanj
vanrednim situaceijuumaaduw
timova za upravljanje u vanrednim situacijama; prati
mobilizaciju jedinica ci
vezi s a neodazivanjem p
prikuplja podatke u vezi
vel i kih n ersmae linfbormacijep ri i gruge
materijale iz obl asti c
podi zanju svijesti gralar
situacijama; vodi propisane evidencije o jedinicama
civilne zagtite,; obavl ja
pretpostavljenog.
Samostalni referent 1

496. | Srednje obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koji zah
240 CSPK-a, najmanje tri godine met oda rada, postupasgtar ull
radnog i skustva, i samostalnost u radu; skl adi gt i i
ispit za rad u d poslovanje  materijalno-t e hni | ki h S 1

Podrul|l noj jedinici:; obavl
izdavanja opreme, sitnog inventara i ostalih
materijalnih sredst a¥ehnl k
sredstva; vodi skl adigne
stanje sa stanjem u materijalnom knjigovodstvu;
predlage rashod wuskl adi gt
obavlj a ostale posl ove
posl ovanj am; predl age m
skladig n o g posl ovanj a; obavl
nalogu pretpostavljenog.
Samostalni referent 1

497. | Srednje obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koji zaht i j evaju pr
240 CSPK-a, najmanije tri godine met oda rada, postupaka il
radnog i skustva, [ samostal nost u radu,;
ispit za rad u d poslovanje  materijalno-t e hni | ki h S I

Podrul noj jedinici:; obavl
izdavanja opreme, sitnog inventara i ostalih
materijalnih sredstavahni
sredstva; vodi skl adi gne
stanje sa stanjem u materijalnom knjigovodstvu;
predlage rashod wuskl adi gt
obavlja ostale poslov e u vezi S &
posl ovanj am; predl age n
skl adi gnog poslovanja; ar
obavlja i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
LI an 32
4. DI REKTORAT ZA DRGAVNU UPRAVU | LOKALNU s,
Br.rad. | Generalni direktor 1
mjesta
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498.

Visoko obrazovanje u obimu od
240 CSPK-a, pravni fakultet ili
drugi fakultet |,
najmanje godine radnog
iskustva na poslovima
rukovolenj a, odr
odgovarajulim p
zahtijevaju samostalnost u radu,
pol ogen strul ni
dr gavnim organi n

tri

Rukovodi i organizuje rad u Direktoratu; koordinira rad
svih  organizacionih  jedinica u  Direktoratu;
obezbjeluje ostvarivanj €
subjekti ma; samostal mgeni
strul nim pitanji ma [ vV r
djelokruga Direktorata; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog; za svoj rad odgovara
ministru i Viadi.

4. 1. Direkcija za drgavnu wupravu
Brorad. |[Nal| el ni k 1
mjesta
499. | Visoko obrazovanje u obimu od Rukovodi i koor di ni r a radom ug
240 CSPK-a, pravni fakultet, jedinica, samostal an j e
najmanje tri godine radnog najslogenijim strul nim
iskustva na poslovima postupak [ donosi rjegen
ruk ov ol edmgsre, drugim poslove; sagl edava i anal i ziré
odgovarajulim p uprave i pmsdklea gnej eg ies tzea
zahtijevaju samostalnost u radu, stanja u OV oOj obl ast; u
pol ogen strul ni projekata i programa i prati njihovu realizaciju; prati
dr gavnim organin ostvarivanje procesa harmonizacije zakonodavstva sa
melLunarodni m standar di ma
sistemom EU; prati razvoj reformskog procesa u
obl asti dr Javne uprave;
opredijeljenih programa g
regionalnim organizacijama, institucijama i drugim
subjekti ma; kontrolige-
informativnih i drugih materijala i, s tim u vezi,
pripremu odgovarajulih p
dokumentacione  osnove; sagledava uporedna
i skustava [ druge mat e
unaprjelivanje [ razvao,
dr gavne wuprave,; obavlja
pretpostavljenog.
4. 1.1. O0Odsjek z normativne posl ove i pral enj
Brrad. |Ge f 1
mjesta
500. | Visoko obrazovanje u obimu od Koordinira i usmjerava rad zaposlenih u Odsjeku;

240 CSPK-a, pravni fakultet,
najmanje dvije godine radnog
iskustva na poslovima prvog
nvoaek spertskog Kk
strul ni i spit z
organima.

ul estvuje u pripremi zak

vodi upravni postupak i
priprema mi gl j en pdogerreakona id
drugi h propisa kojima se¢€

organa i posebni upravni postupak; prati i daje
mi gl jenja o usklalLenost:i
obl asti dr gavne upr ave,;
objagnjenja i i nst mpisak prati

realizaciju  dogovorenih  obaveza u  procesu
har moni zaciije pravnog S i
uprave sa pravom EU; vr g
cjelishodnogiu rada Upra
gal bama na akte wupravnih
odgovar aj ul e posl ove shodi
upravnom postupku; ul est
programa saradnje sa mel

organizacijama i institug

i regionalnim subjektima; obavlja i druge poslove po
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nalogu pretpostavljenog

Samostalni savjetnik Il 1
501. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja poslove Koji zah
240 CSPK-a, pravni fakultet, met oda r ada, postupaka il
najmanje tri godine radnog strul nost, anal itil ki pr
i skust va, pol oge skl adu s a opgtim uput
rad u drgavnim o rukovodi oca; ul estvuj e
podzakonskih propisa; pri
prijedloge zak ona i drugi h profg
sistem drgavnih organa i
priprema migljenja o usk
propisima iz oblasti dr g
objagnjenja i i nstrukci j
druge poslove po nalogu pretpostavljenog
Samostalni savjetnik Ill 1
Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koj i zah
502. 240 CSPK-a, pravni fakultet, metoda r ada, postupaka il
najmanje jedna godina radnog i samostalnost u radu u skladu sa detaljnim
i skustva, pol oge uputstvi ma neposrednog r
rad u drgavnim o pripr emi zakona i podzak
pripre mi mi gl jenja na nacr
drugi h propi sa koji ma s¢
organa [ posebni upravn
pripr emi mi gl jenja o usk
propi si ma iz obl asti dr g
pripremenjm,globjagnjenj a
propisa; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik Ill 1
Visoko obrazovanje u obimu od Obavlija poslove koj i zah
503. 240 CSPK-a, pravni fakultet, metoda rada, postupaka il
najmanje jedna godina radnog samostalnost u radu u skladu sa detaljnim uputstvima
i skustva, p oidpib Zne neposrednog rukovodi oca;
rad u drgavnim o zakonaipodzakonskih propisa;
mi gl jenja na nacrte i pri
kojima se wureluje sistem
upravni postupak:; ul estv
uskl alenost.i drugih prop
drgae upr ave; ul estvuje
objagnjenja i i nstrukci j
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
4. 1.2. 0Odsj ekr azzav osjtnreatie gaknoal i t i | ke posl ove i
Brrad. | Ge f
. 1
mjesta
504. | Visoko obrazovanje u obimu od Koordinira radom zaposlenih u Odsjeku; priprema
240 CSPK-a, pravni ili ekonomski nacrte strategija, analiza, projekata, akcionih
fakul tet il dr u progr ama, izvjegtaja, i R
nauka, najmanje dvije godine anal itil] kih dokumenat a u
radnog iskustva na poslovima upr ave; obavlja posl ove
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prvog nivoa ekspertskog kadra,
pol ogen strul ni
drgavnim organin

pristup, posebnu str ul nost [ samos
ul estvuje u pripremi i r €
melLunarodni m [ regional
institucijama [ drugim n
subjektima; obavlja i druge poslove po nalogu

pretpostavljenog
Samostalni savjetnik Il 1
505. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koji zahti j evaju pr
240 CSPK-a, pravni ili ekonomski met oda rada, postupaka il
fakul tet il dr u strulnost, analitil] ki pr
nauka, najmanije tri godine radnog skl adu s a opgtim uput
i skust va, pol oge rukovodi oca; ul estvuje u
rad u drgavnim o akcionih planova u oblas t i sistema d
priprema nacrte anali za
projekata i darnuagliiht i d tkri at
obl asti si st ema dr avne
izvjegtavanje i spunj avanij
integracija; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog
Samostalni savjetnik lll 1
506. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koj i zah
240 CSPK-a, pravni ili ekonomski metoda rada, postupaka il
fakulteti | i drugi f a samostalnost u radu u skladu sa detaljnim uputstvima
nauka,najmanje jedna godina neposrednog rukovodi oca;
radnog iskustva, strategija i akcionih planova u o bl ast i s
i spit za r awganma.d upr ave; ul estvuj e u p
izvjegtaja, informacij a
dr davne wuprave; ul estvuj
dokumentacione osnove za izradu nacrta strategija,
akcioni h pl aa onfoanacija, projekae §
drugih satnraa tietgiki ok i h doku
sistema dr gavne upr ave,;
izvjegtavanju i spunjavanj
integracija; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik IlI 1
Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koj i zah
507. | 240 CSPK-a, pravni ili ekonomski met oda rada, postupaka il
fakulteti 1 i drugi f a samostalnost u radu u skladu sa detaljnim uputstvima
nauka,najmanje jedna godina neposrednog rukovodi oc a;
radnog iskustva, strategija i akcionih planova uoblastis i st e ma
ispit za rad u d upr ave; ul estvuj e u p
izvjegtaja, i nformacij a
dr gavne wuprave; ul estvuj-
dokumentacione osnove za izradu nacrta strategija,
akcionih ©planova, jaipocka@ad
drugi h satnraa tietgikl ok i h doku
sistema drgavne wuprave;
nalogu pretpostavljenog.
4.1.3. Odsjek za nevladine organizacije
Brrad. |Ge f 1
mjesta
508. Visoko obrazovanje u obimu od Koordinira radom zaposl! e

240 CSPK-a, pravni fakultet,
najmanje dvije godine radnog
iskustva na poslovima prvog

pripremi zakona i podzakonskih propisa; vodi upravni
postupak i donosi rjiegen
na nacrte i prijedloge zakona i drugih propisa u oblasti
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ni voa ekspertska
strul ni i spit z
organima.

nevladinih organi zacij a,;
uskl alenost.i drugih prop
nevladinin organizacija; prati i daje mi gl ]
objagnjenj a [ instrukci j
realizaciju  dogovorenih  obaveza u  procesu

harmonizacije pravnog sistema u oblasti nevladinih
organizacija sa pravom E
realizaciiji progr ama sar
regionalnim organizacijama i institucijama i drugim
melLunarodni m i regionaln

uporedna iskustava i dru
unaprjelivanje i razvo,j n
i druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik Il 2
509- Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koj i zah
510. 240 CSPK-a, pravni fakultet, metodarada,post upaka il i stru
najmanje tri godine radnog strulnost, analitil] ki pr
i skustva, pol oge skl adu s a opgtim uput
rad u drgavnim o rukovodi oca; vodi upravni
sprovodi postupak regi st
nevladinih organi zaci j a i vrgi n
registr a; ul estvuje u pri
propi sa; daj e mi gl jenja,
pri mjeni propi sa; star a
pri prema -annaflortmaltkiovne [
materi | al e ; prat.i izvr gavan
kojima se wureluju pelat
organa; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
4.2. Direkcija zainspekcijski nadzor
Br.rad. | Glavni inspektor 1
mjesta
511. | Visoko obrazovanje u obimu od Koordinira radom zaposlenih u Direkciji; daje uputstva
240 CSPK-a, pravni fakultet, zZa rad:; vr gi p o havzom; vadin
najmanje pet godina radnog upravni postupak i donosi
iskustva na inspekcijskim Zznal aja za unaprjelivanj ¢
posl ovi ma, pol og organi zuj e i ul estvuj e
rad u drgavnim o anal iHitniflokromat i vni h mat e
objagnjenj a i i net rpurkictiuyj
prigovori ma na rad i ns
evidencija; prati primjenu internih procedura rada i
postupanja upravnih inspektora; uspostavlja saradnju
s a melunarodni m i regi o
institucijama i d r u g onanimn
subjekti ma; [ VrIrgi dr
inspekcijskog nadzora.
4.2.1 Odsjek zainspekcijske poslove
Br.rad. | Inspektor | 1
mjesta
Visoko obrazovanje u obimu od Vrgi naj sl ogenije posl o
512. 240 CSPK-a, pravni fakultet, predlage mjere od znal aj g
najmanje pet godina radnog oblastima nadzora; vodi upravni postupak i donosi
iskustva, pol ogen str rjiegenj a; organi zuj e [

rad u drgavnim o

odgovaraju | i h
mi gl jenja,

a nigdrmativiii k materijala,
objagnjenj a
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pritugbama [ prigovorim
usmjerava rad izvrgilaca
poslove po nalogu pretpostavljenog.

Inspektor | 2
Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja najslogenije posl
513- | 240 CSPK-a, pravni fakultet, koj e j e potrebna posebnség
514, najmanje pet godina radnog postupak i donosi rjiegenj
i skustva, pol oge nadzora u okviru nadlegn
rad u drgavnim o zakonom u obl asti sistem
samouprave, radni h odnos
priprema migljenja, obj a
pri mjene propi sa nad k o
nadzor ; predlage mjere o0
stanja u pojedinim oblastima nadzora; prikuplja
podatke potrebne za ostvarivanje funkcije nadzora;
obezbjelLuje ndowalmiat i vke [
materijale; obavlja i druge poslove iz oblasti
inspekcijskog nadzora.
Inspektor I 3
515- Visoko obrazovanje u obimu od Obavla posl ove Kkoj i zahtije
517. 240 CSPK-a, pravni fakultet, analitil] ki pristup i sam
najmanje tri godine radnog opgtim wuputstvi ma nepostr
i skustva, pologen upravni postupak [ donos
rad u drgavnim o nadzor nad primjenom odredaba zakona i drugih
propisa o upravnom postupku koji se odnose na
efi kasnost i agurnost u
skl adu sa Zakonom o opgte
poslove inspekcijskog nad
ovlagienja utvrlenih zako
poslovanja, volL enj a propisanih
evidencij a; priprema migl
u vezi pri mjene propisa n
nadzor ; predlage mjere o00¢
stanja u pojedinim oblastima nadzora; prikuplja
podatke potrebne za ostvarivanje funkcije nadzora;
obavlja i druge poslove iz oblasti inspekcijskog
nadzora.
Inspektor Il 2
518- Visoko obrazovanje u obimu od Obavl j a posl ove koji zah
519. 240 CSPK-a, pravni fakultet, met oda rada, postupaka il
najmanje jedna godina radnog samostalnost u radu u skladu sa detaljnim uputstvima
i skust va, pol ozpe neposrednog rukovodioca; vodi upravni postupak i
rad u drgavnim o donosi rieggnjainspekcij
primjenom odredaba zakona i drugih propisa o
upravnom postupku koji se odnose na efikasnost i
agurnost u ri egavanju up
Zakonom o opgtem upravnor
inspekcijskog nadzora u okviru nadl egngd
ovlagienja utvrlenih zako
posl ovanj a, volLenj a prop
evidencija; prikuplja podatke potrebne za ostvarivanje
funkcije nadzora; obavlja i druge poslove iz oblasti
inspekcijskog nadzora.
422.0dsjek za za strategke i analitil
Brrad. | Ge f 1
mjesta
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520. Visoko obrazovanje u obimu od Koordinira radom zaposlenih u Odsjeku; priprema
240 CSPK-a, pravni ili ekonomski nacrte strategija, analiza, projekata, akcionih
fakulteti 1 i drugi f a progr ama, favmagitjaa a| id m
nauka, najmanje dvije godine analitil kih dokumenat a U
radnog iskustva na poslovima upravnog nadzora; obavlja poslove koji zahtijevaju
prvog nivoa ekspertskog kadra, anal itil] ki pristup, posel
pol ogen strul ni radu,; ul estvuj e u prip
drgavnim organin saradnj e s a imme i u regionanann
organi zacijama i institugdg
i regionalnim subjektima; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.

Samostalni savjetnik llI 2

Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koj i zah

521- 240 CSPK-a, pravni ili drugi metoda rada, postupaka il

522. fakultet drugtvenih samostalnost u radu u skladu sa detaljnim uputstvima
najmanje jedna godina radnog neposrednog rukovodi oca;

i skust va, pol oge strategija [ akcionih p |
rad u drgavnim o nacrta anali za, izvjegt a
drugi h satnraatietgkioki h dokum
pripremi informaciono-dokumentacione osnove za
izradu nacrta strategija
informacij a, projekatal i
dokumenata; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
4.3. Direkcija za lokalnu samoupravu
Brrad. [Nal el ni k 1
mjesta
523. | Visoko obrazovanje u obimu od Rukovodi [ koordinira r
240 CSPK-a, pravni fakultet, jedinica, samostal an j e
najmanje tri godine radnog naj sl ogeniji m sdagleddvaniiamlizipai
iskustva na poslovima stanj e u obl asti |l oal ne
rukovolenj a, od Si stemske mj er e stanjau avgj @lasti;)
odgovarajulim p vr gi nor mati vno pravne p
zahtijevaju samostalnost u radu, strategija, projekata i programa i prati njihovu
pol ogen st rautach iu realizaciju; prati ostvarivanje procesa harmonizacije
drgavnim organi m zakonodavstva s a meluna
posebno pravnim sistemom EU; prati razvoj
reformskog procesa u oblasti lokalne samouprave;
prati sprovolenje wutvrlLerl
saradnj e s a melLunar odn
organizacijama, institucijama i drugim subjektima;
kontrolige p r i-ipforneativoih i adrugin
mat er i j al a i, S tim wu V ¢
programa, akcionih planova, dokumentacione osnove;
sagledava uporedna iskustava i druge materijale od
znal aja za unaprjelivanj e
obl asti |l okalne samoupr a
nag sl ogenijim strulnim pi
poslove po nalogu pretpostavljenog.
4.3.1. Odsjek za normativne poslove i pral enij
Br.rad. | Ge f
: 1
mjesta
524. | Visoko obrazovanje u obimu od Koordinira i usmjerava rad zaposlenih u Odsjeku;
240 CSPK-a, pravni fakultet, ul estvuje u pripremi zak
najmanje dvije godine radnog pratiipripr ema mi gl jenja na na
iskustva na poslovima prvog [ drugi h propisa Kkoji ma
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ni voa ekspertskag
strul ni i spit z
organima.

samoupr ave,; prat. [ daj ¢
drugih propisa s propisima iz oblasti lokalne
samoupr ave,; prati [ daj
instrukcije o primjeni propisa; prati realizaciju

dogovorenih obaveza u procesu harmonizacije
pravnog sistema u oblasti lokalne samouprave sa
pravom EU; ul estvuj e
programa saradnje sa mel
organizacijama i institucijamaidr ugi m me L u
i regionalnim subjektima; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog

Samostalni savjetnik Il 1
525. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koji zah
240 CSPK-a kredita, pravni met oda r ada, postupaka il
fakultet, tri godine radnog strul nost, anal itil ki pr
i skust va, pol oge skl adu s a opgtim uput
radu dr gavnim org rukovodioca; ul est wzakpna i
podzakonskih propisa; pri
prijedloge zakona i drug
sistem | okalne samoupr ayv
uskl alenosti drugi h prop
l okal ne samouprave; gdpgae
instrukcije o primjeni propisa; obavlja i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik Il 1
526. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koji z ah
240 CSPK-a, pravni fakultet, metoda rada, postupaka il
najmanje jedna godina radnog i samostalnost u radu u skladu sa detaljnim
i skustva, pol oge uputstvi ma neposrednog r
rad u drgavnim o pripr emi zakona i podzak
pripre mi mi gl jenja na nacHr
drugi h propi sa koj i ma S
samouprave,; ul estvuj e u
uskl alenosti drugi h prop
l okalne samouprave,; ul es
o0 b j a g nijinetnulfcij@ o primjeni propisa; obavlja i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik 11l 1
Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koj i zah
527. 240 CSPK-a, pravni fakultet, metoda r ada, postupaka il
najmanje jedna godina radnog samostalnost u radu u skladu sa detaljnim uputstvima
i skust va, pol oge neposrednog rukovodi oca;
radudr gavnim orga zakona i podzakonskihpr opi s a; ul est
mi gl jenja na nacrte i pri
koji ma s e ureluje Si st e
ul estvuje u pripremi mi
propisa s propisima iz oblasti lokalne samouprave;
ul estvujmi umpgiijperj a, obj
0 primjeni propisa; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
4. 3.2. 0Odsj ekr azzav osjtnreatie gaknoal i ti | ke posl ove iz
Brrad. | Ge f
. 1
mjesta
528. | Visoko obrazovanje u obimu od Koordinira radom zaposlenih u Odsjeku; obavlja
240 CSPK-a, pravni ili ekonomski posl ove koj i zahtijevaju
fakul tet il dru strul nost i samostal nost

nauka, najmanje dvije godine

strategija, analiza, projekata, akcionih programa,
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radnog iskustva na poslovima izvjegtaja, i nfor ma@injad i
prvog nivoa ekspertskog kadra, dokumenata u oblasti sistema lokalne samouprave;
pol ogen strul ni prati izvrgavanje zakona
drgavnim organi n |l okal ne samouprave,; ul es
programa saradnje sa mel
organizacijama i institud
i regionalnim subjektima; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog
Samostalni savjetnik Il 1
529. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koji zah
240 CSPK-a, pravni ili ekonomski analitil ki pristup i sam
fakul tet il dru opgtim uputstvi ma nepo
nauka, najmanje tri godine radnog ul estvuje u pripremi na
i skustva, pol oge planova u oblasti sistema lokalne samouprave;
radudr gavnim orga priprema nacrte anali za
projekata i darnuagliiht i d tkri et
obl asti Si st ema l okal ne
izvjegtavanje i spunj avan
integracija; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik 11l 1
530. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koji zah
240 CSPK-a, pravni ili ekonomski samostalnost u radu u skladu sa detaljnim uputstvima
fakul tet il dru neposrednog rukovodi oca;
nauka, najmanje jedna godina strategija i akcionih planova u oblasti sistema lokalne
radnog iskustva, samoupr ave,; ul est vuj analiza,
ispit za rad u d izvjegtaja, informacij a,-
analitil kih dokumenat a U
samoupr ave,; ul estvuj e I3
dokumentacione osnove za izradu nacrta strategija,
akcionih planova, i z weka®@ g
drugih satnraa tietg kl ok i h dok
sistema lokalne samouprave; obavlja i druge poslove
po nalogu pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik Il 1
531. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koji zah
240 CSPK-a, pravni fakultet samostalnost u radu u skladu sa detaljnim uputstvima
ekonomski  fakultet ili drugi neposrednog rukovodioca; ul estvuje wu
fakultet drugt strategija i akcionih planova u oblasti sistema lokalne
najmanje jedna godina radnog samoupr ave,; ul estvuj e u
i skustva, pol oge izvjegtaja, informacij a,-
rad u drgavnim o analitil] kih dokumenat a U
samoupr av eue uuprigremi informaciono-
dokumentacione osnove za izradu nacrta strategija,
akcionih planova, izvjeg
drugi h satnraa tietgikl ok i h dok
sistema | okalne samopupia
i zvj egt av a anauobavezapw prpcesu EU
integracija; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
LI an 33
5. DI REKTORAT ZA MEnUNARODNU SARADNJU | EVROPSES
Br.rad. 1
mjesta | Generalni direktor
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532.

Visoko obrazovanje u obimu od
240 CSPK-a , fakul te
nauka, najmanje tri godine
radnog iskustva na poslovima
rukovolLenja, odrn
odgovarajulim p
zahtijevaju samostalnost u radu,

poznavanje rada
znanje engleskog jezika T nivo
B2,pol ogen struln

drgavnim organin

Rukovodi i organizuje rad u Direktoratu; koordinira rad
svih  organizacionih  jedinica u  Direktoratu;
obezbjeluje ostvarivanj g
subjekti ma; samost al n mijim
strul nim pitanji ma [ v r
djelokruga Direktorata; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog; za svoj rad odgovara
ministru i Vladi.

5.1 Direkcija za melunarodnu
Brorad. |Nal el ni k 1
mjesta
533. Visoko obrazovanje u obimu od Rukovodi i koordinira radom zaposlenih u Direkciji,
240 CSPK-a , fakul te samost al an j e u radu i
nauka, najmanje tri godine strul ni m pagledava ji iamalezira stanje u
radnog iskustva na poslovima obl asti melunarodne sar a
r uk ov o L ednosm@ , drugim mj er e Z a enjen stanja j e Lovoj oblast;
odgovarajulim o uspostavljanj e, ostvariyv
zahtijevaju samostalnost u radu, multilateralne i regionalne saradnje; iniciranje
znanje engleskog jezika - nivo pripreme, usaglagavanj a
B2, pol o g e niisgtiza radlu melLunarodni h dokumenat a
drgavnim organir posl ova, k a o iavamar oadvezankoje iz
njih proistilu; ul est
melLunarodnim tijelima; p
opredijeljenih programa
regionalnim organizacijama, institucijama i drugim
subjekti ma; kontrol iigtei-
informativnih i drugih materijala i, s tim u vezi,
pripremu odgovarajulih p
dokumentacione osnove; obavlja i druge poslove po
nalogu pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik | 1
534. Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja najslogenije pos
240 CSPK-a , fakul te za koje je potrebna ptamost
nauka, najmanje pet godina u radu; vr gi posl ove kKoj i
radnog iskustva, Znanje uspostavljanj e, ostvariv
engleskog jezika - nivo B2, melLunarodni h aktivnosti
pol ogen strul ni usaglagavanj a [ preg
dr gavnim organir mul tilateralnih melunar o
unutragnljoivha, p oksa o [ pr a
obaveza koje iz njih pro
pralenje sar adnj e -konsukrnim
predstavni gtvi ma u Crno
organizacijama i regionalnim inicijativama; obavlja i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik | 1
Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja najslogenije pos
535. 240 CSPK-a , fakul te za koje je potrebna pose
nauka, najmanje pet godina u radu; vr gi posl ove
radnog iskustva, Znanje uspostavljanj e, ostvariv
engleskog jezika - nivo B2, melLunarodni h aktivnost.i
pol ogen strul ni us ag lvaajg a | pregovaranja prijedloga
drgavnim organirn mul tilateralnih melunaro
unutragnjih posl ova, k a
obaveza koje iz njih pro
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pral enje sar adnj e -konsukarnim
predstavni gtnwijma Gou i ,Cr m
organizacijama i regionalnim inicijativama; obavlja i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.

Samostalni savjetnik Il 1
536. Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja poslove koji z ah
240 CSPK-a , fakul te analitil ki pristup i s am
nauka, najmanje tri godine opgtim wuputstvi ma nepor g
radnog iskustva, Znanje poslove koji se odnose na: uspostavijanje,
engleskog jezika - nivo BI1, ostvarivanje [ pralenje
pol ogen strul ni aktivnosti; iniciranje
drgavnim organir pregovaranja prijedloga
i z obl asti unutragnijih
ispunjavanja obaveza kojei z nj i h pr oi
platformi za razgovore sa stranim delegacijama;
pralenje [ evidenciju m ¢
kreiranje i volLenje baze
dokument a iz nadl egnost.i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik Il 1
Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja poslove k 0 i zahtijevaju
537. 240 CSPK-a , fakul te anal itil ki pristup i s anm
nauka, najmanje tri godine opgtim wuputstvi ma nepostr
radnog iskustva, Znanje poslove koji se odnose na: uspostavljanje,
engleskog jezika - nivo BI1, ostvarivanje [ pralenje
pol ogen strul ni aktivnosti; iniciranje pripr e me , usagl
drgavnim organir pregovaranja prijedloga
i z obl asti unutragnijih
i spunjavanja obaveza koj
platformi za razgovore sa stranim delegacijama;
pralenje [ e vi de n okumanatamn
kreiranje i volLenje baze
dokument a iz nadl egnost.i
druge poslove po nalogu pretpostavljenog.
Samostalni savjetnik Ill 2
538-539. | Visoko obrazovanje u obimu od Obavlja strulne poslove
240 CSPK-a , fakul te samostalnost u radu u skladu sa detaljnim uputstvima
nauka, najmanje jedna godina neposrednog rukovodioca; vr @i posl ov
radnog iskustva, znanje odnose na: pralenje bi
engleskog jezika- nivo Bl saradnje i regionalnim inicijativama u oblasti
pol ogen strul ni unutragnjih posl ova; e
drgavnim organirn dokumenata, kao i ispunjavanje obaveza koje iz njih
proistilu; prikupljllamje |
ostvarenim posjetama i (
skupovima/studijskim p O §
Ministarstva; obavlja i druge poslove po nalogu
pretpostavljenog.
5.2. Direkcija za evropske integracije
Brrad. [Nal el ni k 1
mjesta
540. | Visoko obrazovanje u obimu od Rukovodi i koordinira radom zaposlenih u Direkciji,

240 CSPK-a , fakul te
nauka, najmanje tri godine radnog
iskustva na poslovima

samostal an j e u radu i
strulnim @ebawinjja malJ ogene
odnose na: koordinaciju aktivnosti u okviru procesa
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